DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE

rManaus

Manaus, sexta-feira, 15 de agosto de 2025.

Ano XXVI, Edicdo 6134 - R$ 1,00

Poder Executivo

DECRETO N° 6.215, DE 15 DE AGOSTO DE 2025

ALTERA o Decreto n°® 3.128, de 30 de
junho de 2015, na forma que especifica.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia
que |he confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.223, de 26 de margo de
2008, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios do
Especialista em Salde — Médico e o Decreto n° 2.660, de 29 de
novembro de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira
do Servidor Publico da Salde e do Especialista em Sadde — Médico,
da Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na
Edicdo n°® 27.551, do Diario Oficial do Estado do Amazonas — Atos
do Poder Executivo Estadual, de 25-09-1992, que nomeou 0
candidato Helder Freitas Alagia para exercer, em carater efetivo o
cargo de Patologista, no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal
de Manaus;

CONSIDERANDO o Decreto n° 3.128, publicado na
Edicdo n° 3.678, Diario Oficial do Municipio de 30-06-2015, que
atualizou a nomenclatura dos cargos ocupados pelos Servidores
Publicos da Salde e dos Especialistas em Saude — Médicos;

CONSIDERANDO o art. 2° da Lei n° 3.466, de
27 de fevereiro de 2025, publicada na Edigdo n° 6021, do Diario
Oficial do Municipio de 27-02-2025, que altera a denominagdo do
cargo de Especialista em Salde — Médico Clinico Geral para
Especialista em Saude — Médico Generalista;

CONSIDERANDO o Memorando n° 058/2024 -
GETRAB/DETRAB/SUBGAP/SEMSA, que solicita a corregdo da
nomenclatura do respectivo cargo publicada de forma erroneamente
no cargo de Especialista em Saude — Médico Clinico Geral, por meio
do Decreto n°®3.128, de 30-06-2015;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 1.883/2025 —
DIVAT/GETRAB/GABIN/SEMSA o que consta nos autos do
Processo n°2021.01637.01412.0.001770 (Siged) (Volume 1),

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto altera o Anexo Unico do Decreto
n® 3.128, de 30 de junho de 2015, especificamente quanto a
atualizagdo da nomenclatura do cargo do servidor HELDER
FREITAS ALAGIA do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicag&o.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

DAVID ANTONIO EREIRA DE ALMEIDA

MARCOS SERGIO ROTTA
Secretario™anicipal Chefe da Casa Civil

SHADIA HUSSA| IHAUACHE FRAXE
Secretaria Minicipal de Satde

ANEXO UNICO
MATRICULA NOME [ DE CARGO
0658421 o |ELDER FREITAS| ESPECIALISTA EM SAUDE - | ESPECIALISTA EM SAUDE -
) ALAGIA MEDICO CLINICO GERAL MEDICO PATOLOGISTA

DECRETO N° 6.216, DE 15 DE AGOSTO DE 2025

ALTERA o Decreto n°® 9.845, de 22 de
dezembro de 2008, especificamente
quanto ao Enquadramento na Classe do
servidor Mario Luiz Campos Monteiro.

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia
que lhe confere o art. 128, inc. |, da Lei Orgénica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n® 1.223, de 26 de margo de
2008, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios
dos Especialista em Satde — Médico e o Decreto n° 2.660, de 29 de
novembro de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira
do Servidor Publico da Salde e do Especialista em Saude — Médico,
da Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o Parecer n° 175/2023 da Comissao
de Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Parecer n® 858/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA;

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins
de Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de
Concessao e Direitos e Regulagdo do Trabalho — GERET, Geréncia
de Gestdo do Trabalho em Salde — GETRAB e Divisdo de
Desenvolvimento na Carreira — DIVDC;
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Manaus, sexta-feira, 15 de agosto de 2025

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a planilha do Demonstrativo de
Impacto Orgamentédrio — Financeiro da SEMSA, ratificada pela
Subsecretaria de Orcamento e Projetos — SUBORP/SEMEF, que
opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o disposto no Despacho n° 287/2025
- DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario
Municipal de Gestdo Administrativa e Planejamento -
SUBGAP/SEMSA,;

CONSIDERANDO e o que consta nos autos do Processo
n°2024.01637.01412.0.005656 (Siged) (Volume 1), resolve

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Decreto n° 9.845, de 22 de
dezembro de 2008, publicado na Edi¢do n° 2.111, do Diario Oficial
do Municipio de 24-12-2008, especificamente quanto ao
Enquadramento na Classe do servidor abaixo identificado, cuja
redacdo passa a viger da forma que segue:

Classe e Padrao
o . s
N Matricula Nome Cargo Atual Com Vigéncia

Progr

-7 -7 | 24-09-2008

MARIO LUIZ CAMPOS|  ES - MEDICO

362 | 0834271 Ay oNTEIRO CLINICO GERAL

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Manaus, 1 \de agosto de 2025.

DAVID ANTONIO REIRA DE ALMEIDA
Prefeitq de Manaus

L/ MARCOS SERGIO ROTTA

Secretario hefe da Casa Civil

SHADIA HUSSAMRHAUACHE FRAXE
Secretaria Muniipal de Salde

DECRETO DE 15 DE AGOSTO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios do
Especialista em Salde — Médico, e o Decreto n° 2.660, de 29 de
novembro de 2013, que dispde sobre o desenvolvimento na Carreira do
Servidor Publico da Salde e do Especialista em Saude — Médico, da
Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n® 76/2016 —
P.PESSOAL/PGM, utilizado como paradigma em casos analogos;

CONSIDERANDO o Parecer n° 175/2023 da Comiss&o de
Enquadramento e Desenvolvimento na Carreira, ratificado pelo
Parecer n°® 858/2024 — Assessoria Juridica/SEMSA,;

CONSIDERANDO o disposto nas Certiddes para Fins de
Desenvolvimento na Carreira, elaborada pela Geréncia de Concesséo e
Direitos e Regulagéo do Trabalho — GERET, Geréncia de Gestéo do Trabalho
em Salde — GETRAB e Divisao de Desenvolvimento na Carreira — DIVDC;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta n°® 822/2024 -
GP/MANAUS PREVIDENCIA publicada na Edigdo n° 5.878, pagina 33,
do Diério Oficial do Municipio de 30-07-2024, que aposentou o servidor
abaixo identificado;

CONSIDERANDO a planilha do demonstrativo de impacto
orcamentario financeiro elaborado pelo Setor de Programagéo
Orgamentaria da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de Orcamento e
Projetos - SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento do pleito;

CONSIDERANDO o Despacho n° 287/2025 -
DIVDC/GETRAB/DTRAB/SEMSA, acolhido pelo Subsecretario de Gestdo
Administrativa e Planejamento — SUBGAP da Secretaria Municipal de Satde;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2024.01637.01412.0.005656 (Siged) (Volume 1), resolve

AUTORIZAR o Desenvolvimento na Carreira, em virtude
de Progresséo por Mérito e Tempo de Servigo, do servidor MARIO LUIZ
CAMPOS MONTEIRO, matricula n°® 063.427-1 A, no cargo de
Especialista em Salde — Médico Clinico Geral, do quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, nos termos dos
artigos 36 e 37 da Lei n° 1.223, de 26 de margo de 2008, combinada
com o Decreto n® 2.660, de 29 de novembro de 2013, na forma a seguir:

CLASSE PADRAO TIPO DE PROGRESSAO VIGENCIA
Il 8 Mérito 01-01-2011
Il 9 Tempo de Servigo 01-01-2013
] 10 Mérito 01-01-2015
] 11 Tempo de Servigo 01-01-2017
Il 12 Mérito 01-01-2019
Il 13 Tempo de Servigo 01-01-2021
Il 14 Mérito 01-01-2023

Manaus, 15 de agosto de 2025.

DAVID ANTONIO | PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeip de Manaus

DECRETO DE 15 DE AGOSTO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,
resolve

NOMEAR, a contar de 01-08-2025, nos termos do art. 11,
inc. Il, da Lei n® 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Manaus, o senhor BENONES MOTA CARVALHO para
exercer o cargo de Assessor Técnico Il, simbologia DAS-2, integrante da
estrutura organizacional da CASA CIVIL, com exercicio na
SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS E
DE GOVERNO, objeto da Lei n° 3.480, de 01-04-2025, combinada com
a Lein®2.389, de 04-01-2019.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeitd de Manaus
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Manaus, sexta-feira, 15 de agosto de 2025

DECRETO DE 15 DE AGOSTO DE 2025 CARGO: M01 —GUAR\[;AA (;nAqu\lllf\lr::lljJs /S:’;I;URAN(;A MUNICIPAL
L N° JINSCRICAO CANDIDATO NOTA FINAL
O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que 6° | 027.322-8 |BRUNA KISHA DE OLIVEIRA LIRA 7,95
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus, 7° | 025.923-3 [VANESSA MEDEIROS DA SILVA 7.90
8> | 025.122-4_|THAMYRYS BORGES GOMES 7,75
S 9° | 030.257-0_|"ANDERSON JOSE SOUZA DE MORAIS (SUB JUDICE) 7,55
'CONSIDERANDO a Lei n° 2.817, de 06 de dezembro de 10° | 001.565-2 |MANOEL GERALDO DE FREITAS NETO 750
2021, que cria a Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa 11° | 030.676-2 |ARLENS FERREIRA ROZA 745
Social - SEMSEG; 12° | 028.025-9 [MARIO NUNES DE SOUZA JUNIOR 7,35
13° | 029.297-4 |RENATO PEREIRA FERREIRA 7,30
CONSIDERANDO os Decretos datados, publicado nas }‘5‘ ggggg?g gggs itﬁgléiS;:BZEfglRAMAc'E" ;22
Edigc")es n° 3106, de 08-02-2013, n° 3256, de 20-09-2013, n® 3447, de 16° | 024.072-9 |MURILO SANTOS DE OLIVEIRA 725
10-07-2014, n° 3526, de 03-11-2014 e n° 3567, de 12-01-2015, que 17° | 020.197-9 [ALCINO OLIVEIRA DE QUEIROZ FILHO 7,15
homologou o Resultado Final do Concurso Publico para provimento de }B: 022‘264'5 :Eé\l’;sERSﬁN A'—‘éiSE ;QEIQA S ;15
vagas e formagao de cadastro de reserva para o cargo previsto no Edital DIy TSSOl S TEHAE A DA PORSEL L
de Concurso Publico n° 009/2012 — Prefeitura de Manaus — Gabinete 21° | 027.389-9 |TATIANA DE AZEVEDO MIRANDA 7:05
Militar; 22° | 022.356-5 |HIDELBRANDO OLIVEIRA DA ROCHA (SUB JUDICE) 7,05
23° | 028535-8 |HANEHMANN LEITE AMARAL 7,00
CONSIDERANDO o disposto no Oficio n° 12/2025 - 2471 0214191 |EDLA LIMA ABRAHAQ 7.00
) - " » 2y 25° | 031.384-0_|ISRAEL NASCIMENTO FERREIRA 6,95
P.PESSOAL/PGM, que encaminha copia Deciséo Interlocutéria da 4° Vara 26° | 0245046 |REGINA PATRICIA BARBOSA DA COSTA 6.95
da Fazenda Publica, que consta nos autos n° 0717547-07.2012.8.04.0001, 27° | 025.670-6 |REBECA CABRAL BRILHANTE 6,95
favoravel ao candidato Mércio da Costa Ramos; gg gggg?f* GUELEIsSESREsSo ﬁAﬂlggféngggméf:f JUDICE) ggg
° | 0221317 !
30° | 020.501-0_|ANDREIA QUEIROZ PESTANA 6,90
_— R V )
o CONSIDERANDO a Qomt{nlcaf;ao Interna n 024{2025 da 31° | 030.8994 |MARCIO DA COSTA RAMOS 685
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Concursos Publicos — 32° | 024.316-7_|PAULO WENDERSON PINHEIRO E PINHEIRO 6,85
CAFCP; 33° | 029.492-6 |CARLOS ADRIANO CARNEIRO RODRIGUES 6,85
34° | 027.848-3 |BRUNO ZAVAN FERREIRA 6,85
35° | 026.9255 |LUCIANO JACKSON DE ALMEIDA PAIVA 6,85
o !
CONSIDERANDO o teor do Despacho n® 46/2025 — 36° | 024.515-1_|REGINALDO SANTOS DA COSTA 6,80
P.PESSOAL/PGM, acolhido pelo Procurador-Geral do Municipio, em 37° | 0319414 [THIAGO ANTONIO BRAZ COSTA 6,80
virtude do cumprimento da Deciséo Interlocutoria; 38° | 022.638-6 |JEAN MICHEL AMORIM DE SOUZA 6,80
39° | 022.244-5 |GLAUBER FABRICIO MENDES MONTEIRO 6,80
. T 40° | 031.833-7_|SIMARA ALBUQUERQUE DOS SANTOS 6,75
0 s
) CO.N~S|DERAND° IO.Ed'tal de Rl’gt.lﬁcag.a.o n 005/?Q25v 41° | 030.927-3 |ALANN ROBERTO ABREU COSTA 6,75
publicado na Edigao n°® 6.132, pagina 19, do Diario Oficial do Municipio 42° | 001.029-4 |JUSCELINO SILVA DE LIMA 6,70
de 13-08-2025, que retificou o Resultado Final do Aviso n® 02/2013, 43°| 021.163-0 [DARIEL DOS SANTOS CORREA 6,70
publicado na Edicdo n° 3.090, de 17-01-2013, alterado pelo Edital de :‘; ggggggi fﬁﬁgggﬁg 33535205 ST U I gég
i 3 N0 H inZA N0 5. . .09~ U )
Retificagdo n® 004/2023, publicado na Edicéo n°® 5.576, de 02-05-2023; %6° | 030.789-0 1JORO BATISTA SOUZA DA SILVA 565
47° | 026.369-9_|ROMANY DANTAS DE SOUZA 6,65
CONSIDERANDO a Lei Delegada n° 04, de 31 de julho de 48° | 021.085-4 |DALMO DA SILVA RIBEIRO 6,60
2013, que dispde sobre a estrutura organizacional da Casa Militar, suas gg gg;;ﬁ;g fﬂéﬁ% Pﬁgﬂgﬁé’: gllll:\\;:(SUBJUDICE) ggg
finalidades, objetivos e competéncias e da outras providéncias; 51| 0213144 |DIOGO SERAFIM DE OLIVEIRA 555
52° | 031.387-4_|LUIS CLAUDIO PEREIRA DA SILVA 6,55
CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de 53° | 032.334-9 |MARILIA DA COSTA RAMOS 6,55
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios — DAPB da gg gigig;? EET:‘:ESQL“C\’?E\‘; EQ:&Y: SEEEEARAUJO g:g
Secretaria Municipal de Administrago e Gestao — SEMAD; 567 | 024.0795 INALLTON NOGUEIRA DE AZEVEDO 550
57° | 025.648-0_|MAIRLON JOSE MACEDO MELO 6,50
CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 3543/2025 - 58° | 020.645-8 |ANTONIO WILCIONE ALVES DA SILVA 645
D 2 (D e comsta nos os WD - Processo S 0225855 - ANDERLEY BARGOSA VL ACR (U OO 0
0 .583-! ,
n°2025.02287.02408.0.001901 (SIGED) (Volume 1), resolve 6171 025.374.0 TWILKER LUIZ CERQUEIRA DAROSA 640
. . 62° | 021.859-6_|FAILO ALVES RIBEIRO 6,40
ALTERAR A HOMOLOGAGAOQ do Resultado Final do 63° | 021.939-8 [FRANCILENE VIEIRABEZERRA 6,35
Concurso Publico para provimento de vagas e formagdo de cadastro 647 1 052.965-1 |ANDREY ALICKSON LIMA DE ARAUJO 6,30
reserva do cargo de Guarda Municipal, previsto no Edital de Concurso 667 | 0224367 ISRAFL MARQUES DE MELLO 6,30
o ) ; M X 66° | 024.289-6 |PAULO PIRES MOTA 6,25
Publico no 009/2012 - Prefeltura de M.a'n.aUS I—.Gablnete ‘Mllll.tar, Ob]eto 67° | 025.276-0 |WAGNER FELIPE DA SILVA 6,25
dos Decretos datados, publicados no Diario Oficial do Municipio — DOM, 68° | 024.007-9 |MESSIAS NOGUEIRA DA SILVA 6,25
nas Edicées n® 3106, de 08-02-2013, n° 3256, de 20-09-2013, n°® 3447, 69°] 024.253-5 |PAULO ALESSANDRO TEIXEIRA ALVES 6,25
de 10-07-2014, n° 3526, de 03-11-2014 e n® 3567, de 12-01-2015, que 70° | 0226114 LARDEL DA CRUZ DUARTE 6.25
! . P 71° | 021.289-0_|DIEGO SILVA DE SOUZA 6,20
passa a viger na forma estabelecida no Anexo Unico deste Decreto. 727 | 024 6247 |ROBERTO ALVES SILVA 620
73° | 024510-0_|REGINALDO GERASIO LOURENCO 6,20
Manaus, 15 de agosto de 2025. 74° | 0269514 |ELIZABETH CEREJA DA SILVA 6,15
75° | 028.744-0_|OTAVIO JOSE MONTEIRO DA SILVA 6,15
76° | 022.132-5_|GECIRO SOARES MACHADO JUNIOR 6,15
77° | 022.709-9_|JESSICA RIBEIRO DA SILVA 6,10
78° | 021.898-7_|FERNANDO DE JESUS NASCIMENTO DE SOUZA 6,10
79° | 021.019-6_|CLEVESSON SILVA MARREIROS 6,10
DAVID ANTONIO APE7PEREIRA DE ALMEIDA 31| 055254 |'GUTEMEERG CINTRAPNHERD S5 TUBE] i
Prefeitgltle Manaus 82° | 000.150-3_|FRANCENILDA DE SOUSA RODRIGUES 6,05
83° | 032.464-7 |RODRIGO REGO DE OLIVEIRA 6,05
84° | 021.6135_|ELIZABETH SILVA CALDAS 6,05
85° | 028.935-3 |WANDERSON SOARES NASCIMENTO 6,05
86° | 026.392-3 |IRANEIDE SOUTELO DE ANDRADE 6,05
ANEXO UNICO 87° | 031.294-0_|ANDREY SANTOS DE OLIVEIRA 6,05
88° | 020.107-3_|ADRIANO DA SILVA GOMES 6,05
89° | 020.976-7 |CLEBER QUEIROZ FARIAS 6,05
CARGO: Mot 'G”AReﬁgfmmb’;fﬁURA"“ MUNICIPAL 90° | 022.175-9 |GERSON DREYCK RAMOS CORREA 6,00
= - 91° | 023.918:6_|MARIO SERGIO DA SILVA CARDOSO 6,00
N° JINSCRICAO CANDIDATO NOTA FINAL _ !
1° | 022.711-0_|'JESSICA VANESSA DA SILVA SOUTO MAIOR (SUB JUDICE) 865 9271 028.140-9 |SIDNEY ALEXANDRE DE SOUZA LOPES 6,00
71 022.8513 TJONAS OLIVEIRA DE SOUZA 8.40 93° | 028.419-0_|"JOAQ VINICIUS SANTOS DE PAULA (SUB JUDICE) 6,00
3° | 027.2400_|LUIS EDUARDO SANTOS DA SILVA 8,05 94" | 0210579 [CRISTIANO ERICEIRALOPES 6,00
4° | 022.874-5_|JONATHAS LEANDRO IRACABAL NUNES 8,00 95° | 024.658-1 |ROBSON PEDROSO DE SOUZA 6,00
5° | 24593-3 |*RICARDO MESQUITA DE FREITAS (SUB JUDICE) 8,00 96° | 030.314-3_|QUELI MARA CHAVES LOPES 6,00
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Manaus, sexta-feira, 15 de agosto de 2025

DECRETO DE 15 DE AGOSTO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. |, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a Lei n® 2.817, de 06 de dezembro de
2021, que cria a Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social - SEMSEG;

CONSIDERANDO o Aviso no 02/2013, que divulgou o
resultado final do Concurso Publico do Gabinete Militar, referente ao
Edital n®009/2012 — Prefeitura de Manaus-Gabinete Militar, de 31 de
julho de 2012;

CONSIDERANDO o Edital de Retificagdo n® 005/2025 —
Concurso Publico n° 009/2012 — Prefeitura de Manaus-Gabinete Militar,
publicado na Edi¢&o n°® 6.132, pagina 19, do Diario Oficial do Municipio
de 13-08-2025, que retificou o Resultado Final do Aviso n® 02/2013,
publicado na Edigdo n° 3.090, de 17-01-2013, alterado pelo Edital de
Retificagdo n® 004/2023, publicado na Edig&o n° 5.576, de 02-05-2023;

CONSIDERANDO o disposto no Oficio n° 12/2025 -
P.PESSOAL/PGM, que encaminha copia Deciséo Interlocutdria da 42 Vara
da Fazenda Publica, que consta nos autos n° 0717547-07.2012.8.04.0001,
favoravel ao candidato Marcio da Costa Ramos;

CONSIDERANDO a Comunicagao Interna n° 024/2025 da
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Concursos Publicos —
CAFCP;

CONSIDERANDO o teor do Despacho n° 46/2025 -
P.PESSOAL/PGM, acolhido pelo Procurador-Geral do Municipio, em
virtude do cumprimento da Decisao Interlocutoria;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios — DAPB da
Secretaria Municipal de Administragao e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 3543/2025 -
SEMAD e o que consta nos autoss do Processo
n° 2025.02287.02408.0.001901 (SIGED) (Volume 1), resolve

NOMEAR, nos termos do art. 11, inc. |, da Lei n° 1.118, de 01-
09-1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Manaus, o
candidato identificado no Anexo Unico deste Decreto, aprovado no
Concurso Publico - Edital n° 009/2012 — Prefeitura de Manaus-Gabinete
Militar, para exercer, em carater efetivo, o cargo especificado, pertencente a
estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL - SEMSEG, objeto da Lei n® 1.421, de 24 de
marco de 2010, alterada pela Lei n° 1.555, de 13 de janeiro de 2011.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

DAVID ANTONIO A EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito §e Manaus

ANEXO UNICO
CARGO: M01 - GUARDA MUNICIPAL/ISEGURANGA MUNICIPAL
Vaga: IAM
CANDIDATO [ INSCRICAO | CLASSIFICAGAO
MARCIO DA COSTA RAMOS | 030.899-4 | 31°

DECRETO DE 15 DE AGOSTO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 128, inc. | da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei n° 1.222, de 26 de margo de 2008,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Subsidios dos
Servidores Publicos de Saude;

CONSIDERANDO os artigos 70 e 75 da Lei n° 1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus, combinado com os itens 6, 7 e 8 do
Edital n° 002/2021 - Prefeitura de Manaus — Secretaria Municipal de
Salde — SEMSA;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edicéo
n° 5.414 do Diario Oficial do Municipio de 25-08-2022, e republicado na
Edigdo n° 5.442, do Diario Oficial do Municipio de 07-10-2022, que
homologou o Resultado Final do Concurso Publico para provimento de
1.822 (um mil, oitocentos e vinte e duas) vagas e formagdo de cadastro
de reserva, para o cargo de Especialista em Saude (Nivel Superior)
Assistente em Saude (niveis médio, médio técnico e fundamental) da
Secretaria Municipal de Satde — SEMSA, objeto do Edital n° 002/2021 -
Prefeitura de Manaus;

CONSIDERANDO o disposto o Despacho 373/2025 -
GETRAB/DTRAB/SEMSA, que solicita a nomeagdo de 13 (treze)
candidatos aprovados no Concurso Publico para cargo de Especialista
em Saude (Nivel Superior) Assistente em Saude (niveis médio, médio
técnico e fundamental), conforme Edital 002/2021 da Secretaria
Municipal de Saude — SEMSA,

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edicéo
n° 6.113, pagina 3, do Diario Oficial do Municipio de 17-07-2025, que
tornou sem efeito as nomeagdes dos candidatos aprovados no Concurso
Publico, Edital n° 002/2021 - Prefeitura de Manaus - Secretaria
Municipal de Satde;

CONSIDERANDO o Decreto datado publicado na Edicéo
n° 6.121, pagina 6, do Diario Oficial do Municipio de 29-07-2025, que
tornou sem efeito as nomeagdes dos candidatos aprovados no Concurso
Publico, Edital n® 002/2021 - Prefeitura de Manaus - Secretaria
Municipal de Satde;

CONSIDERANDO o disposto nas Portarias por Delegacédo
n° 42.682/2025 e n°® 42.683/2025 — GSAL, publicada na Edigao n° 6.106,
pagina 11, do Diério Oficial do Municipio de 08-07-2025, que exonerou, a
pedido, os servidores Matheus Nicolas Tocchetto Dinardi e Andjel dos
Santos Meirelles;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria por Delegacéo
n°® 42.712/2025 — GSAL, publicada na Edi¢do n° 6.108, pagina 21, do
Diario Oficial do Municipio de 10-07-2025, que exonerou, a pedido, a
servidora Laura Macedo de Souza;

CONSIDERANDO o disposto nas Portarias por Delegacéo
n°42.870/2025 e n° 42.871/2025 — GSAL, publicada na Edigdo n°® 6.115,
paginas 7 e 8, do Diario Oficial do Municipio de 21-07-2025, que
exonerou, a pedido, os servidores Luana Holanda Sena e Daniel do
Nascimento;

CONSIDERANDO o Termo de Renlncia da candidata
Fanny Cavadini, aprovada em 3° lugar no Concurso Pdublico,
Edital n° 002/2021 — Prefeitura de Manaus — Secretaria Municipal de
Saude;

CONSIDERANDO a planilha do Demonstrativo de Impacto
Orgamentario — Financeiro da SEMSA, ratificada pela Subsecretaria de
Orgamento e Projetos — SUBORP/SEMEF, que opina pelo deferimento
do pleito;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 2100/2025 -
GABIN/SEMSA o que consta nos autos do Processo
n° 2025.01637.01412.0.000533 (Siged) (Volume 1), resolve

NOMEAR, nos termos do art. 11, inc. |, da Lei n® 1.118,
de 01-09-1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Manaus, os candidatos identificados no Anexo Unico deste Decreto,
aprovados no Concurso SEMSA - Edital 002/2021, homologado
mediante Decreto datado publicado na Edicdo n° 5.414, do
Diario Oficial do Municipio, de 25-08-2022, e republicado na Edicéo
n® 5442 do Diario Oficial do Municipio de 07-10-2022, para
exercerem em carater efetivo, os cargos especificados, pertencente a
estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SEMSA.
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Manaus, 15 de agosto de 2025.

DAVID ANTONIO Al EREIRA DE ALMEIDA
Prefeito fle Manaus

ANEXO UNICO
CARGO: AS — ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 40H

NOME INSCRICAO [ CLASSIFICAGAQ
IMARCELO DA SILVA SOUSA TEIXEIRA 209037288 363°
LUCAS CIRO MACIEL SILVA 209043671 364°
JOAQ VICTOR MEDEIROS DOS SANTOS 209233769 365°
BRUNO MARCELO ALVES BALIEIRO MACHADO 209139294 366°
LULIA DOS SANTOS MENDES 209073583 367°
DANILO DE ASSIS RIBEIRO 209242619 368°

CARGO: AS - MOTORISTA DE AUTOS

NOME [ INSCRIGAO [ CLASSIFICAGAO

ELBER NOGUEIRA BARBOSA | 209228590 | 16°
CARGO: AS - TECNICO EM ENFERMAGEM 30H
NOME [ INSCRICAO [ CLASSIFICAGAO

IMARCELO PATRICK PEREIRA DE JESUS | 209072769 | 379°

CARGO: AS - TECNICO EM ENFERMAGEM 40H

NOME [ INSCRIGAO [ CLASSIFICAGAO

ICINDY CHRISTINA SOARES DE MELLO | 209003007 | 385°

CARGO: ES — ASSISTENTE SOCIAL GERAL

NOME [ INSCRIGAO [ CLASSIFICAGAO

ALINE DE OLIVEIRA MOURA | 209019930 | 34°
CARGO: ES - ECONOMISTA

NOME [ INSCRIGAO [ CLASSIFICAGAO

IRODRIGO DA SILVA GRANGEIRQ | 209026177 | 2
CARGO: ES - FISCAL DE SAUDE ENGENHEIRO CIVIL

NOME [ INSCRIGAO [ CLASSIFICAGAO

DIEGO CARDOSO DE BARROS | 209038042 | 4
CARGO: ES - NUTRICIONISTA

NOME [ INSCRICAO [ CLASSIFICAGAO

IRAIANE AILA TEIXEIRA SOUZA | 209170034 | 15°

DECRETO DE 15 DE AGOSTO DE 2025

O PREFEITO DE MANAUS, no uso da competéncia que
Ihe confere o art. 80, inc. XI, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o teor do Oficio n°® 01057/2025 -
DPO/GP/FDT e o que consta nos autos do Processo
n°2025.18911.18923.0.023786 (Siged) (Volume 1), resolve

CONSIDERAR NOMEADOS, a contar de 01-08-2025, nos
termos do art. 11, inc. Il, da Lei n° 1.118, de 01-09-1971 — Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Manaus, os senhores abaixo
relacionados, para exercerem 0s cargos em comissdo, integrantes da
estrutura organizacional da FUNDAGAO DE APOIO AO IDOSO
DOUTOR THOMAS, objeto da Lei n® 3.480, de 01-04-2025, combinada
com a Lei n® 2.286, de 28-12-2017:

NOME CARGO SIMBOLOGIA
JANDERSON LOPES LEITE Assessor Técnico Il DAS-2
MIRNIA SULINELIA DOS SANTOS -
CUSTODIO Assessor Técnico Il DAS-1

Manaus, 15 de agosto de 2025.

|
\

DAVID ANTONIO PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeif} de Manaus

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 1.732/2025-GS

TORNA SEM EFEITO Portaria por
Delegac&o na forma que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18911.18923.0.014341, resolve

TORNAR SEM EFEITO a Portaria por Delegagio
n° 1.616/2025-GS, Edigdo 6074 do DOM de 21-05-2025, que declarou
autorizado o afastamento do servidor WALFRAN DE SOUZA TORRES,
Secretario Executivo Municipal, integrante da estrutura organizacional da
SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E DE
PROMOGAO DE IGUALDADE RACIAL, integrante da estrutura
organizacional da CASA CIVIL, no periodo de 03 a 05-06-2025, para
tratar de assuntos de interesse do Municipio, na cidade de Brasilia/DF.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 15 de agosto de 2025.

MARCOS SERGIO ROTTA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civi

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 1.733/2025-GS
AUTORIZA o afastamento de dirigente.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 3.852, de
26 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragdo e
publicagdo do ato por meio do Oficio n° 014/2025 - SEMURIPIR,
subscrito pelo Secretario Municipal de Relagdes Institucionais e de
Promogao da Igualdade Racial;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18911.18923.0.014341, resolve

DECLARAR AUTORIZADO o afastamento do servidor
WALFRAN DE SOUZA TORRES, Secretario Municipal de Relagdes
Institucionais e de Promogdo de Igualdade Racial, vinculado ao
GABINETE DO PREFEITO, no periodo de 03 a 05-06-2025, para tratar de
assuntos de interesse do Municipio, na cidade de Brasilia/DF, com 6nus
para o Erario Municipal relativamente as passagens aéreas e diarias.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 15 de agosto de 2025.

Secretario Municipal Chefe da Casa Civil
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PORTARIA POR DELEGAGAO N° 1.734/2025-GS

AUTORIZA o afastamento de dirigente e
designa substituto.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 3.852, de 26
de outubro de 2017,

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragdo e
publicagdo do ato por meio do Oficio n° 2073/2025/GS/SEMASC,
subscrito pelo Secretario Municipal da Mulher, Assisténcia Social e
Cidadania;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2025.18911.18923.0.024598;

RESOLVE:

| - DECLARAR AUTORIZADO o afastamento do servidor
SAULLO VELAME VIANNA, Secretario Municipal, integrante do quadro
de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER, ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA - SEMASC, nos dias 14 e 15-08-2025, para
participar de evento oficial, na cidade de Tefé/AM, sem oénus para o
Erario Municipal relativamente as passagens aéreas e diarias;

I - CONSIDERAR DESIGNADA a servidora
DERMIVANIA MENDONGCA DE MELO RAYOL, Subsecretéria
Operacional e de Assisténcia Social, para responder cumulativamente,
pelas atribuicdes do cargo mencionado no item | deste ato, sem direito a
percepcdo da remuneragao inerente ao exercicio do cargo, durante o
afastamento legal do titular.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 15 de agosto de 2025.

Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 1.735/2025-GS

PRORROGA disposicdo de servidor na
forma que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigdo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 52, inc. |, e art. 53 da Lei
n® 1.222, de 26-03-2008 alterada pela Lei n° 2.814, de 24-11-2021,
combinado com o art. 1°, inc. Il, § 2° inc. Il, do Decreto n° 842, de
14-04-2011, alterado pelo Decreto n° 2.802, de 30-05-2014;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n® 29/2025-GE,
subscrito pelo Governador do Estado do Amazonas, que solicita a
prorrogacao da disposigao da servidora adiante identificada;

CONSIDERANDO o Segundo Termo Aditivo ao Acordo de
Cooperacdo Técnica n° 003/2022 - Prorrogagéo, celebrado entre o
Municipio de Manaus, por intermédio da Secretaria Municipal de Salde
— SEMSA e a Fundagdo Hospitalar de Hematologia e Hemoterapia do
Amazonas — FHEMOAM, publicado na Edigdo 5809 do DOM de
19-04-2024;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n® 1963/2025 — DTRAB/GABIN/SEMSA, subscrito
pela Secretaria Municipal de Satde;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo e Gestéo — SEMAD;

CONSIDERANDO a Portaria por Delegagdo n°® 767/2023-
GS, Edicao 5655 do DOM de 22-08-2023,

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2025.18911.18923.0.002343, resolve

CONSIDERAR PRORROGADOS, nos periodos de
19-04 a 31-12-2024 e de 01-01 a 18-04-2025, os efeitos da Portaria por
Delegagdo n° 738/2023-GS, Edicdo 5645 do DOM de 08-08-2023, que
autorizou a disposicdo da servidora IVANILZA DE SOUZA ALVES DE
SA, ES - Farmacéutico em Analise Clinica, matricula n® 109.416-5 A,
integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SEMSA para a FUNDAGAO HOSPITALAR DE
HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO AMAZONAS - FHEMOAM, com
onus para o 6rgao de origem.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 15 de agosto de 2025.

Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 1.736/2025-GS

TORNA SEM EFEITO Portaria por
Delegacéo na forma que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 63207/2025 -
SMGOV/CHEFIA/2025, subscrito pelo Prefeito de Boa Vista, que solicita
a disposicéo da servidora adiante identificada;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaboragéo e publicagdo por meio do Oficio n® 4249/2025-SEMED/GS,
subscrito pelo Secretario Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragao, Planejamento e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n®2025.18000.19116.0.019246, resolve

TORNAR SEM EFEITO a Portaria por Delegacéo
n° 1.641/2025-GS, Edigao 6086 do DOM de 06-06-2025, que autorizou a
disposicdo da servidora ANNE RAQUEL PRATA CAMARA, Professor
Nivel Médio, matricula n° 088.709-9 A, integrante do quadro de pessoal
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED para a
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA (Secretaria Municipal de
Governo).

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 15 de agosto de 2025.

Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 1.737/2025-GS

AUTORIZA a disposicdo de servidor na
forma que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o teor do art. 62, inc. | e Il, § 3°, da Lei
n° 1.126, de 05-06-2007, alterada pela Lei n° 1.412, de 20 de janeiro de
2010, combinados com o art. 1°, inc. Il, § 2°, inc. | do Decreto n° 842, de
14-04-2011, alterado pelo Decreto n° 2.802, de 30-05-2014;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 63207/2025 -
SMGOV, subscrito pelo Prefeito de Boa Vista, que solicita a disposi¢éo
da servidora adiante identificada;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaborag&o e publicacdo por meio do Oficio n® 4249/2025-SEMED/GS,
subscrito pelo Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisao de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo e Gestéo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.19116.0.019246,

RESOLVE:

| - CONSIDERAR AUTORIZADA, a contar de 06-06-2025,
pelo prazo de 12 (doze) meses, a disposicdo da servidora ANNE
RAQUEL PRATA CAMARA, Professor Nivel Médio, matricula n°
088.709-9 A, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED para a PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOA VISTA (Secretaria Municipal de Governo), com
Onus para o 6rgao de origem;

Il - VINCULAR a validade da disposicéo ao ressarcimento,
pela PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA (Secretaria Municipal
de Governo), dos vencimentos pagos pelo Municipio a servidora
identificada no item | deste ato.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 15 de agosto de 2025.

MARCOS SERGJO ROTTA
ari ici efe da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 1.738/2025-GS

AUTORIZA a disposicdo de servidor na
forma que especifica.

O SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA CASA CIVIL,
no uso da competéncia que lhe confere o art. 128, inc. Il, da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 365 do Cdigo Eleitoral, artigos 2°
e 9° da Lei Federal n° 6.999, de 1982, artigos 1°, 4° 5° e 6° da
Resolugdo n° 23.523, de 2017, alterada pelas Resolugdes n°
23.643/2021 n° 23.720/2023 do Tribunal Superior
Eleitoral, combinados com o art. 72, inc. Il, da Lei n°® 1.624, de 30-12-
2011 e art. 1°, inc. Il do Decreto n® 842, de 14-04-2011, alterado pelo
Decreto n° 2.802, de 30-05-2014;

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 504/2025 -
REQ/GABPRES/TRE-AM, subscrito  pelo Presidente do Tribunal
Regional Eleitoral do Amazonas, que solicita a disposi¢éo da servidora
adiante identificada;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n® 952.07.2025 -
ASSJUR/SEMED, que opina pelo deferimento do pleito, acolhido na
integralidade pelo Secretario Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaboragéo e publicagdo por meio do Oficio n® 4227/2025-SEMED/GS,
subscrito pelo Secretario Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo e Gestdo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18911.18923.0.020810, resolve

CONSIDERAR AUTORIZADA, a contar da data de
publicagéo, pelo prazo de 12 (doze) meses, a disposicdo da servidora
HERMIONE LAURENA MARTINS E LINS, Técnico Municipal/Assistente
em Administragdo, matricula n° 121.397-0 A, do quadro de pessoal da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED para o
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS - TRE/AM
(Cartorio da 702 Zona Eleitoral - MANAUS/AM), com énus para o
orgdo de origem.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL CHEFE DA
CASA CIVIL, em Manaus, 15 de agosto de 2025.

Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 43.129/2025-GSAL

DESIGNA substituto de servidor afastado em
virtude de Férias.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;
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CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 3.852,
de 26 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a solicitagio para elaboragéo
e publicagdo do ato por meio do Oficio n° 1533/2025 -
DTRAB/SUBGAP/SEMSA, subscrito pelo Subsecretario de Gestéo
Administrativa e Planejamento da SEMSA;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.01637.01412.0.007308, resolve

DESIGNAR o servidor DOUGLAS FABIAM DE OLIVEIRA
PORTO, ES - Enfermeiro Geral, matricula n® 063.951-6 B, para
responder, pelas atribuicdes do cargo de Chefe de Nucleo de
Monitoramento e Andlise de Informagdo do Distrito de Saude Sul,
simbologia SGAS-3, integrante da estrutura organizacional da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, no periodo de 21-08
a 04-09-2025, sem direito a percep¢do das vantagens inerentes ao
exercicio do cargo, em substitui¢éo ao titular HENRIQUE DOS SANTOS
BRITO, afastado em virtude de Férias.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 15 de

agosto de 2025.
NICA PRESTES R%’\gﬁerES

Subsecretarid Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 43.130/2025-GSAL

DESIGNA substituto de servidora afastada
em virtude de Férias.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 3.852,
de 26 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragéo
e publicagdo do ato por meio do Oficio n° 1533/2025 -
DTRAB/SUBGAP/SEMSA, subscrito pelo Subsecretario de Gestéo
Administrativa e Planejamento da SEMSA;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.01637.01412.0.007308, resolve

DESIGNAR o servidor ARLYSSON LAURIDO DE
OLIVEIRA, ES - Enfermeiro Geral, matricula n® 098.680-1 B, para
responder, pelas atribuices do cargo de Chefe de Setor de Andlise de
Situagdo de Salde do Distrito de Salde Leste, simbologia SGAS-2,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SEMSA, no periodo de 01 a 15-09-2025, sem direito a
percepcdo das vantagens inerentes ao exercicio do cargo, em
substituicdo a titular KATIA MARIA MENEZES DA CRUZ, afastada em
virtude de Férias.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 15 de
agosto de 2025.

M
Subsecretaria Sitbchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 43.131/2025-GSAL

DESIGNA substituto de servidor afastado em
virtude de Férias Regulamentares.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 3.852,
de 26 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragéo
e publicagdo do ato por meio do Oficio n° 1533/2025 -
DTRAB/SUBGAP/SEMSA, subscrito pelo Subsecretario de Gestédo
Administrativa e Planejamento da SEMSA;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.01637.01412.0.007308, resolve

DESIGNAR o servidor DEYVERSON CAVALCANTE
PEREIRA, AS - Assistente em Administrag@o, matricula n® 146.022-6 A,
para responder, pelas atribuicdes do cargo de Chefe de Nucleo de
Agdes Estratégicas do Distrito de Salde Leste, simbologia SGAS-3,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - SEMSA, no periodo de 08-09 a 07-10-2025, com direito &
percepcdo das vantagens inerentes ao exercicio do cargo, em
substituic@o ao titular PAULO ROBERTO CARVALHO LIRA, afastado
em virtude de Férias Regulamentares.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 15 de
agosto de 2025.

|CA PRESTES RODRIGUES
Subsecretéria\Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 43.132/2025-GSAL

TORNA SEM EFEITO Portaria por
Delegacéo na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragéo
e publicagdo do ato por meio do Oficio n° 1482/2025 -
DTRAB/SUBGAP/SEMSA, subscrito pelo Subsecretario Municipal de
Gestdo Administrativa e Planejamento da SEMSA;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.01637.01412.0.007245, resolve

TORNAR SEM EFEITO a Portaria por Delegacéo
n® 42.672/2025-GSAL, Edicdo 6106 do DOM de 08-07-2025, que
designou a servidora QUEZIA DANIELLE VERDES DE JESUS, AS -
Técnico em Enfermagem, matricula n® 111.989-3 A, integrante do
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SEMSA, em substituigao & titular RENATA AMUD SIMAO.
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Manaus, sexta-feira, 15 de agosto de 2025

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 15 de
agosto de 2025.

ON!CA PRESTESROBRIFUES
SubsecretariaBubchefe de Assuntos Legisfativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 43.133/2025-GSAL

DESIGNA substituta de servidor afastado em
virtude de Licenga para Acompanhar Pessoa
da Familia

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 3.852,
de 26 de outubro de 2017;

CONSIDERANDO a solicitagdo para elaboragéo
e publicagdo do ato por meio do Oficio n°® 1482/2025-
DTRAB/SUBGAP/SEMSA, subscrito pelo Subsecretario de Gestéo
Administrativa e Planejamento da SEMSA;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.01637.01412.0.007245, resolve

CONSIDERAR DESIGNADA a servidora QUEZIA
DANIELLE VERDES DE JESUS, AS - Técnico em Enfermagem,
matricula n°® 111.989-3 A, para responder, cumulativamente, pelas
atribuicdes do cargo de Diretor da Unidade de Salde da Familia
Redencao, simbologia SGAS-5, integrante da estrutura organizacional
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA, no periodo de
01-07 a 03-08-2025, com direito & percepgéo da remuneracéo inerente
ao exercicio do cargo, em substituigao & titular RENATA AMUD SIMAO,
afastada em virtude de Licenga para Acompanhar Pessoa da Familia.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 15 de
agosto de 2025.

h
%
%PR TES RODRI

Subsecretaria\Subchefe de Assunios Legis! tlvos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 43.134/2025-GSAL

DESIGNA substituto de servidora afastada
em virtude de Licenca Médica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 3.852, de 26
de outubro de 2017,

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisao de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaboragao e publicagao por meio do Oficio n° 4288/2025 - SEMED/GS,
subscrito pelo Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.19119.0.014226, resolve

CONSIDERAR DESIGNADO o servidor AUSTONIO
QUEIROZ DOS SANTOS, Professor Nivel Superior, matricula
n° 084.471-3 B, para responder, cumulativamente, pelas atribuigdes do
cargo de Chefe de Divisdo de Desenvolvimento Profissional do
Magistério, simbologia DAS-2, integrante da estrutura organizacional da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEMED, no periodo de
15-05 a 12-08-2025, com direito & percepgdo da remuneragao inerente
ao exercicio do cargo, em substituicdo a servidora MARIA INEZ
PEREIRA DE ALCANTARA, afastada em virtude de Licenga Médica.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 15 de
agosto de 2025.

Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 43.135/2025-GSAL

EXONERA, a pedido, servidor de cargo
efetivo na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigdo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor adiante
identificado;

CONSIDERANDO as informagdes contidas no despacho
da Chefia Imediata, da Geréncia de Direitos e Deveres e da Divisdo de
Pessoal da Secretaria Municipal de Educag&o — SEMED,;

CONSIDERANDO o disposto no Parecer n° 558.07.2025 -
ASSJUR/SEMED, que opina pelo deferimento do pedido, acolhido na
integralidade pelo Secretario Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos para
elaboragéo e publicagdo do ato por meio do Oficio n° 4154/2025 —
SEMEDI/GS, subscrito pelo Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragéo e Gestéo — SEMAD;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.18125.0.018349, resolve

CONSIDERAR EXONERADO, a pedido, a contar de
14-07-2025, nos termos do art. 103, inc. I, § 1°, inc. |, da Lei n° 1.118, de
01 de setembro de 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus, o servidor FRANCISCO VIANA DO
NASCIMENTO do cargo de Professor Nivel Superior, matricula n°
087.446-9 D, integrante do quadro de pessoal da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.
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Manaus, sexta-feira, 15 de agosto de 2025

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 15 de

agosto de 2025.
\MgNICAP STES RODR\GUES

Subsecretaria Bubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 43.136/2025-GSAL

DECLARA ESTAVEL senvidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigdo 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4° e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n® 055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administrag&o, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢o
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo de
Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério, que
considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo cumprimento do
estagio probatério, subscrito pelo Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n® 3484/2025 — CAD/SEMED,
da Comisséo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores efetivos
da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagéo no servigo publico
da servidora, acolhida pelo Secretario Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n° 4172/2025 — SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.19969.0.019555, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
20-03-2016, a servidora VANESSA SOUZA SILVA, matricula
n° 123.601-6 A, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao quadro
de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 15 de
agosto de 2025.

ICA PRESTES RODRIGUES
Subsecretarig\Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 43.137/2025-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°®1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3° inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n® 0552021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagéo tacita e consequente aquisicdo
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certidao de
Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério, que
considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo cumprimento do
estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n® 3478/2025 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhida pelo Secretario Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n° 4192/2025 - SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragao e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.19969.0.019418, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo publico, a contar de
27-02-2016, a servidora SILVIA SILVA DE MORAIS, matricula
n° 105.282-9 B, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 15 de
agosto de 2025.

Subsecretaria{Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 43.138/2025-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. Il, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

DOM | Edigéo 6134 | Pagina 10



Manaus, sexta-feira, 15 de agosto de 2025

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n®1.118, de 01 de setembro 1971 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n® 055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administrag&o, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢o
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certidao de
Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério, que
considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo cumprimento do
estagio probatério, subscrito pelo Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n°® 3438/2025 — CAD/SEMED,
da Comisséo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores efetivos
da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no servigo publico
da servidora, acolhida pelo Secretario Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n° 4147/2025 - SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragéo e Gest&o;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.19969.0.019485, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
28-02-2016, a servidora ICLEIA ANDRADE RODRIGUES, matricula
n° 107.017-7 B, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 15 de
agosto de 2025.

Subsecrstaria Bubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 43.139/2025-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4° e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n® 055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢ao
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo de
Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério, que
considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo cumprimento do
estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO o Parecer n® 3467/2025 — CAD/SEMED,
da Comisséo de Avaliagéo de Desempenho — CAD, dos servidores efetivos
da SEMED, que opina pela declaragao de estabilizagdo no servigo plblico
da servidora, acolhida pelo Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n° 4120/2025 - SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educacao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.19969.0.018892, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
16-08-2016, a servidora ORICELIA OLIVEIRA DE AMARAL CORREA,
matricula n° 125.081-7 A, nomeada para provimento do cargo de
Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 15 de
agosto de 2025.

NICA PRESTES RODRIBUES
Subsecretaria Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Chvil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 43.140/2025-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°® 1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n® 055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragédo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisigao
da estabilidade no servigo publico;
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Manaus, sexta-feira, 15 de agosto de 2025

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certidao
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n® 3422/2025 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhida pelo Secretario Municipal de
Educacéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n° 4134/2025 - SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.19969.0.018775, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico publico, a contar de
13-03-2016, a servidora CINTHIA BASTOS SABOIA, matricula
n° 119.280-9 B, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao quadro
de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 15 de
agosto de 2025.

Subsecretéria\Subchefe de Assuntos Legisativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 43.141/2025-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegacdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n® 029/2014 e
n® 055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢o
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo de
Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério, que
considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo cumprimento do
estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO o Parecer n® 3477/2025 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores

efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhida pelo Secretario Municipal de
Educacéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n° 4191/2025 - SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.19969.0.019407, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo plblico, a contar de
28-02-2016, a servidora SELMA NIDIA CAMPELO DE SOUZA DOS
ANJOS, matricula n° 123.439-0 A, nomeada para provimento do cargo
de Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 15 de
agosto de 2025.

SubsecretarialSubchefe de Assuntos Legisfativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 43.142/2025-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n° 1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores PUblicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n® 055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagéo tacita e consequente aquisi¢ao
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certidao
de Cumprimento do Estagio Probatdrio dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n® 3451/2025 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragéo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhida pelo Secretario Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n° 4223/2025 - SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;
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Manaus, sexta-feira, 15 de agosto de 2025

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2025.18000.19969.0.019049, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo publico, a contar de
08-03-2016, a servidora KATIA SILVA TAVARES, matricula
n°® 123.529-0 A, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 15 de
agosto de 2025.

\{L@c& FR&TE Eé RO!Dg{gﬁES

SubsecretariaPubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 43.143/2025-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n® 0552021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragéo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisi¢ao
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatdrio dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n® 3449/2025 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragéo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhida pelo Secretario Municipal de
Educacao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n° 4140/2025 - SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educacao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.19969.0.019040, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
02-04-2016, a servidora JUCY ALLEN OLIVEIRA PENALBER,
matricula n° 124.022-6 A, nomeada para provimento do cargo de
Professor Nivel Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario,
pertencente ao quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 15 de
agosto de 2025.

Subsecretarie Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 43.144/2025-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n°® 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n° 1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n® 055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragédo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisigao
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo
de Cumprimento do Estagio Probatério dos Profissionais do Magistério,
que considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo
cumprimento do estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal
de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n® 3470/2025 — CAD/SEMED,
da Comissdo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores
efetivos da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagdo no
servico publico da servidora, acolhida pelo Secretario Municipal de
Educagao;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n° 4126/2025 — SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestao;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n°2025.18000.19969.0.018896, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servico plblico, a contar de
08-03-2016, a servidora REGINA ARAUJO DA SILVA, matricula
n° 109.174-3 B, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao
quadro de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO -
SEMED.
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Manaus, sexta-feira, 15 de agosto de 2025

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 15 de
agosto de 2025.

NICA PRESTES RODRISUES
Subsecretaria\Subchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

PORTARIA POR DELEGAGAO N° 43.145/2025-GSAL

DECLARA ESTAVEL servidor avaliado em
estagio probatério, na forma que especifica.

A SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE ASSUNTOS
LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 128, inc. II, da Lei Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a delegagdo de competéncia firmada
pelo Prefeito de Manaus no Decreto n° 5.302, publicado na Edigao 5333
do DOM de 02-05-2022;

CONSIDERANDO o art. 41, § 4°, da Constituicdo Federal
de 1988, combinado com o art. 20, § 4°, e artigos 20 e 21 da Lei
n°1.118, de 01 de setembro 1971 — Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO nos termos dos artigos 3°, inc. VI, 7° a
11 da Lei n® 1.126, de 05 de junho de 2007, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneragéo dos Profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o disposto nos Pareceres n° 029/2014 e
n® 055/2021 - P. Pessoal/PGM, utilizados como paradigma pela
Administragdo, que opina pela aprovagao tacita e consequente aquisigdo
da estabilidade no servigo publico;

CONSIDERANDO as informagdes prestadas na Certiddo de
Cumprimento do Estagio Probatorio dos Profissionais do Magistério, que
considerou a servidora abaixo identificada, aprovada pelo cumprimento do
estagio probatorio, subscrito pelo Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o Parecer n°® 3490/2025 — CAD/SEMED,
da Comisséo de Avaliagdo de Desempenho — CAD, dos servidores efetivos
da SEMED, que opina pela declaragdo de estabilizagéo no servigo publico
da servidora, acolhida pelo Secretario Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO o encaminhamento dos autos por
intermédio do Oficio n° 4183/2025 — SEMED/GS, subscrito pelo
Secretario Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO a manifestagdo da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficio da Secretaria
Municipal de Administracéo e Gestéo;

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n® 2025.18000.19969.0.020270, resolve

DECLARAR ESTAVEL no servigo publico, a contar de
24-02-2023, a servidora KAMILA KAROLINE LEITE ROCHA, matricula n®
133.911-7 A, nomeada para provimento do cargo de Professor Nivel
Superior, vinculado ao Regime Juridico Estatutario, pertencente ao quadro
de pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

GABINETE DA SUBSECRETARIA SUBCHEFE DE
ASSUNTOS LEGISLATIVOS DA CASA CIVIL, em Manaus, 15 de
agosto de 2025.

ICA PRESTES RODRIGUES
SubsecretarigSubchefe de Assuntos Legislativos da Casa Civil

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

PORTARIA N° 109/2025 - GAB/SEMSEG

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no exercicio da competéncia que lhe
confere o artigo 128, inciso Il da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
MANAUS, e

CONSIDERANDO o art. 236, paragrafo Unico da Lei
Municipal de Manaus n°® 1.118 de 01 de setembro de 1971 (Estatuto dos
servidores publicos do municipio de Manaus);

CONSIDERANDO o processo 2023 90000 90031 0
015259 (SIGED) que trata de Processo Disciplinar - Sindicancia;

RESOLVE:

I. PRORROGAR, por 15 (quinze) dias, a contar da data de
publicagéo, o prazo da PORTARIA N° 045/2025 — GAB/SEMSEG, de 29
de abril de 2025, publicada no DOM 6062, de 05 de maio de 2025, para
conclusdo dos trabalhos e a apresentagdo do relatério referente a
sindicancia.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 14 de agosto de 2025.

AL EIRA SANTOS BARBOSK NETO
Secretario Municipal de Seguranga Piblica e Defdsa Social

PORTARIA N° 040/2025 - GAB/CORREGEDOR-GERAL DA GMM

O CORREGEDOR-GERAL DA GUARDA MUNICIPAL DE
MANAUS, em exercicio, na atuagdo da competéncia que Ihe confere o
artigo 128, inciso Il da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, e

CONSIDERANDO o Paragrafo segundo artigo 130 da Lei
Complementar n° 16 de 21 de dezembro de 2021;

CONSIDERANDO o processo 2024 90000 90039 0 15225
(SIGED) que trata de Processo Administrativo Disciplinar - PAD;

RESOLVE:

. DESIGNAR o senhor ANISIO PIMENTTEL MARQUES,
Guarda Municipal, matricula: 064.384 - 0 C, para atuar como
DEFENSOR DATIVO do servidor indiciado FERNANDA MARA DA
SILVA GUEDES, Guarda Municipal, matricula: 126.227 — 0 B, no
processo 2024 90000 90039 0 15225 (SIGED), a fim de assegurar-lhe o
contraditério e a ampla defesa.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 14 de agosto de 2025.

Corregedor-Geral da Guard@Municipal de Manaus,
em exercicio
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Manaus, sexta-feira, 15 de agosto de 2025

PORTARIA N° 041/2025 - GAB/CORREGEDOR-GERAL DA GMM

O CORREGEDOR-GERAL DA GUARDA MUNICIPAL DE
MANAUS, em exercicio, na atuagéo da competéncia que lhe confere o
artigo 128, inciso Il da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, e

CONSIDERANDO o Paragrafo Unico, artigo 107 da Lei
Complementar n° 16 de 21 de dezembro de 2021;

CONSIDERANDO o processo 2024 90000 90039 0
012859 (SIGED) que trata de Processo Disciplinar — Sindicancia;

RESOLVE:

|. PRORROGAR, por 60 (sessenta) dias, a contar da data
de publicagdo, o prazo da PORTARIA N° 014/2024 - CORREGEDORIA-
GERAL DA GMM, de 22 de maio de 2024, publicada no DOM 5832, de
23 de maio de 2024, para concluséo dos trabalhos e a apresentagédo do
Relatério Circunstanciado Conclusivo referente ao Processo Disciplinar —
Sindicancia.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 14 de agosto de 2025.

MURILO SAl E OLIVEIRA
Corregedor-Geral da Guar#é Municipal de Manaus,
em exercicio

PORTARIA N° 042/2025 - GAB/CORREGEDOR-GERAL DA GMM

O CORREGEDOR-GERAL DA GUARDA MUNICIPAL DE
MANAUS, em exercicio, na atuagao da competéncia que Ihe confere o
artigo 128, inciso |l da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, e

CONSIDERANDO o Paragrafo Unico, artigo 107 da Lei
Complementar n° 16 de 21 de dezembro de 2021;

CONSIDERANDO o processo 2025 90000 90039 0
012635 (SIGED) que trata de Processo Disciplinar — Sindicancia;

RESOLVE:

|. PRORROGAR, por 60 (sessenta) dias, a contar da data
de publicagdo, o prazo da PORTARIA N° 005/2025 — CORREGEDORIA-
GERAL DA GMM, de 30 de abril de 2025, publicada no DOM 6063, de
06 de maio de 2025, para conclus&o dos trabalhos e a apresentag&o do
Relatdrio Circunstanciado Conclusivo referente ao Processo Disciplinar —
Sindicancia.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 14 de agosto de 2025.

MURILO SANTQS DE JLIVEIRA
Corregedor-Geral da Guarda Municipal de Manaus,
em exercicio

PORTARIA N° 043/2025 - GAB/CORREGEDOR-GERAL DA GMM

O CORREGEDOR-GERAL DA GUARDA MUNICIPAL DE
MANAUS, em exercicio, na atuagdo da competéncia que Ihe confere o
artigo 128, inciso |l da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, e

CONSIDERANDO o Paragrafo Unico, artigo 107 da Lei
Complementar n° 16 de 21 de dezembro de 2021;

CONSIDERANDO o processo 2025 90000 90039 0
012636 (SIGED) que trata de Processo Disciplinar — Sindicancia;

RESOLVE:

I. PRORROGAR, por 60 (sessenta) dias, a contar da data de
publicagdo, o prazo da PORTARIA N° 006/2025 - CORREGEDORIA-GERAL
DA GMM, de 30 de abril de 2025, publicada no DOM 6063, de 06 de maio de
2025, para conclusdo dos trabalhos e a apresentagdo do Relatério
Circunstanciado Conclusivo referente ao Processo Disciplinar — Sindicancia.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 14 de agosto de 2025.

MURILO SA

W BLIVEIRA
Corregedor-Geral da Guardafunicipal de Manaus,

em exercicio

PORTARIA N° 044/2025 - GAB/CORREGEDOR-GERAL DA GMM

O CORREGEDOR-GERAL DA GUARDA MUNICIPAL DE
MANAUS, em exercicio, na atuagdo da competéncia que Ihe confere o
artigo 128, inciso |l da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, e

CONSIDERANDO o Paragrafo Unico, artigo 107 da Lei
Complementar n° 16 de 21 de dezembro de 2021;

CONSIDERANDO o processo 2025 90000 90039 0
012637 (SIGED) que trata de Processo Disciplinar — Sindicancia;

RESOLVE:

I. PRORROGAR, por 60 (sessenta) dias, a contar da data de
publicagéo, o prazo da PORTARIA N° 007/2025 - CORREGEDORIA-GERAL
DA GMM, de 30 de abril de 2025, publicada no DOM 6063, de 06 de maio de
2025, para conclusdo dos trabalhos e a apresentagdo do Relatorio
Circunstanciado Conclusivo referente ao Processo Disciplinar — Sindicancia.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 14 de agosto de 2025.

’@gé OLIVEIRA
Corregedor-Geral da Giscda#unicipal de Manaus,

em exercicio

PORTARIA N° 045/2025 - GAB/CORREGEDOR-GERAL DA GMM

O CORREGEDOR-GERAL DA GUARDA MUNICIPAL DE
MANAUS, em exercicio, na atuagdo da competéncia que Ihe confere o
artigo 128, inciso |l da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, e

CONSIDERANDO o Paragrafo Unico, artigo 107 da Lei
Complementar n® 16 de 21 de dezembro de 2021;

CONSIDERANDO o processo 2025 90000 90039 0
012639 (SIGED) que trata de Processo Disciplinar — Sindicancia;

RESOLVE:

I. PRORROGAR, por 60 (sessenta) dias, a contar da data de
publicagdo, o prazo da PORTARIA N° 008/2025 - CORREGEDORIA-GERAL
DA GMM, de 30 de abril de 2025, publicada no DOM 6063, de 06 de maio de
2025, para conclusdo dos trabalhos e a apresentagdo do Relatério
Circunstanciado Conclusivo referente ao Processo Disciplinar — Sindicancia.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Manaus, 14 de agosto de 2025.

MURILO SANT
Corregedor-Geral da G
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Manaus, sexta-feira, 15 de agosto de 2025

PORTARIA N° 046/2025 - GAB/CORREGEDOR-GERAL DA GMM

O CORREGEDOR-GERAL DA GUARDA MUNICIPAL DE
MANAUS, em exercicio, na atuagéo da competéncia que lhe confere o
artigo 128, inciso Il da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, e

CONSIDERANDO o Paragrafo Unico, artigo 107 da Lei
Complementar n° 16 de 21 de dezembro de 2021;

CONSIDERANDO o processo 2025 90000 90039 0
012640 (SIGED) que trata de Processo Disciplinar — Sindicancia;

RESOLVE:

|. PRORROGAR, por 60 (sessenta) dias, a contar da data de
publicagdo, o prazo da PORTARIA N° 009/2025 - CORREGEDORIA-GERAL
DA GMM, de 30 de abril de 2025, publicada no DOM 6063, de 06 de maio de
2025, para conclus@o dos trabalhos e a apresentagdo do Relatdrio
Circunstanciado Conclusivo referente ao Processo Disciplinar — Sindicancia.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 14 de agosto de 2025.

MURILO SA! IVEIRA
Corregedor-Geral da unicipal de Manaus,
em exercicio

PORTARIA N° 047/2025 - GAB/CORREGEDOR-GERAL DA GMM

O CORREGEDOR-GERAL DA GUARDA MUNICIPAL DE
MANAUS, em exercicio, na atuagdo da competéncia que Ihe confere o
artigo 128, inciso |l da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, e

CONSIDERANDO o Paragrafo Unico, artigo 107 da Lei
Complementar n° 16 de 21 de dezembro de 2021;

CONSIDERANDO o processo 2025 90000 90039 0
012641 (SIGED) que trata de Processo Disciplinar — Sindicancia;

RESOLVE:

|. PRORROGAR, por 60 (sessenta) dias, a contar da data
de publicago, o prazo da PORTARIA N° 010/2025 — CORREGEDORIA-
GERAL DA GMM, de 30 de abril de 2025, publicada no DOM 6063, de
06 de maio de 2025, para concluséo dos trabalhos e a apresentagédo do
Relatério Circunstanciado Conclusivo referente ao Processo Disciplinar —
Sindicancia.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 14 de agosto de 2025.

Corregedor-Geral da Guarga-Municipal de Manaus,
em exercicio

PORTARIA N° 048/2025 - GAB/CORREGEDOR-GERAL DA GMM

O CORREGEDOR-GERAL DA GUARDA MUNICIPAL DE
MANAUS, em exercicio, na atuagéo da competéncia que lhe confere o
artigo 128, inciso Il da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, e

CONSIDERANDO o Paragrafo Unico, artigo 107 da Lei
Complementar n° 16 de 21 de dezembro de 2021;

CONSIDERANDO o processo 2025 90000 90039 0
012609 (SIGED) que trata de Processo Disciplinar — Sindicancia;

RESOLVE:

I. PRORROGAR, por 60 (sessenta) dias, a contar da data
de publicagdo, o prazo da PORTARIA N° 002/2025 — CORREGEDORIA-
GERAL DA GMM, de 30 de abril de 2025, publicada no DOM 6063, de
06 de maio de 2025, para conclusdo dos trabalhos e a apresentagéo do
Relatério Circunstanciado Conclusivo referente ao Processo Disciplinar —
Sindicancia.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 14 de agosto de 2025.

MURILO SA OLIVEIRA
Corregedor-Geral da Guarda Municipal de Manaus,
em exercicio

PORTARIA N° 049/2025 - GAB/CORREGEDOR-GERAL DA GMM

O CORREGEDOR-GERAL DA GUARDA MUNICIPAL DE
MANAUS, em exercicio, na atuagéo da competéncia que lhe confere o
artigo 128, inciso Il da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, e

CONSIDERANDO o Paragrafo Unico, artigo 107 da Lei
Complementar n° 16 de 21 de dezembro de 2021;

CONSIDERANDO o processo 2025 90000 90039 0
012630 (SIGED) que trata de Processo Disciplinar — Sindicancia;

RESOLVE:

I. PRORROGAR, por 60 (sessenta) dias, a contar da data
de publicagdo, o prazo da PORTARIA N° 003/2025 — CORREGEDORIA-
GERAL DA GMM, de 30 de abril de 2025, publicada no DOM 6063, de
06 de maio de 2025, para conclus&o dos trabalhos e a apresentag&o do
Relatério Circunstanciado Conclusivo referente ao Processo Disciplinar —
Sindicancia.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 14 de agosto de 2025.

MURILO SANLOS DE OLIVEIRA
Corregedor-Geral da Guared Municipal de Manaus,
em exercicio

PORTARIA N° 050/2025 - GAB/CORREGEDOR-GERAL DA GMM

O CORREGEDOR-GERAL DA GUARDA MUNICIPAL DE
MANAUS, em exercicio, na atuagdo da competéncia que Ihe confere o
artigo 128, inciso Il da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS, e

CONSIDERANDO o Paragrafo Unico, artigo 107 da Lei
Complementar n® 16 de 21 de dezembro de 2021;

CONSIDERANDO o processo 2025 90000 90039 0
012633 (SIGED) que trata de Processo Disciplinar — Sindicancia;

RESOLVE:

I. PRORROGAR, por 60 (sessenta) dias, a contar da data
de publicagdo, o prazo da PORTARIA N° 004/2025 - CORREGEDORIA-
GERAL DA GMM, de 30 de abril de 2025, publicada no DOM 6063, de
06 de maio de 2025, para concluséo dos trabalhos e a apresentagédo do
Relatério Circunstanciado Conclusivo referente ao Processo Disciplinar —
Sindicancia.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Manaus, 14 de agosto de 2025.

MURILO SANTO$ LIVEIRA
Corregedor-Geral da Gbarda Municipal de Manaus,
em exergicio

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA N° 036/2025 - GAB/CGM

O CONTROLADOR-GERAL DO MUNICIPIO - CGM, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 128, inciso Il, da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO a  estrutura  operacional  da
Controladoria-Geral do Municipio — CGM, disciplinada no artigo 8° da Lei
n°2.944, de 01 de setembro de 2022;

CONSIDERANDO, o disposto do artigo 3° da Lei n° 198,
de 21 de junho de 1993, combinado com o artigo 1° e o artigo 6° no § 2°
do Decreto n® 6.143, de 30 de maio de 2025; e

CONSIDERANDO, a Portaria n® 030/2025-GAB/CGM que
designa os servidores autorizados a receber adiantamento no ambito da
Controladoria-Geral do Municipio — CGM.

RESOLVE

| - AUTORIZAR a liberagdo de adiantamento para o
servidor Lindomar Gama Rodrigues - Matricula: 079.970-0 W, no
valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) na natureza: 339030 - material de
consumo a fim de atender despesas mitdas e de pronto pagamento.

Il - DESIGNAR de acordo com art. 6°, inciso X, Decreto
n°.143, de 30 de maio de 2025, a servidora Carleane Monteiro dos
Santos Pimentel, Gerente de Controle Interno X, matricula 100.893-5
H, para atestar e fiscalizar o recebimento dos materiais e servigos
relativos ao adiantamento.

Ill - ESTABELECER, de acordo com a Lei n® 198, de 21 de
junho de 1993 concomitante ao Decreto Municipal n° 6.143 de 30 de
maio de 2025, art. 6°, inciso VII, referente ao prazo de aplicagéo de 30
(trinta) dias contados da data da disponibilizagdo dos recursos ao
portador, ndo podendo ultrapassar o término do exercicio financeiro e o
inciso X periodo limite para comprovagéo da prestagdo de contas, que
ndo podera ultrapassar o periodo de 15 (quinze) dias corridos, contados
do término do periodo de aplicagdo, observando o § 2°, do artigo 5°
deste Decreto.

IV - ORIENTAR ao tomador do adiantamento que a
prestacdo de contas devera ser formalizada mediante apresentagéo dos
seguintes documentos:

1. Copia do Ato de Concessao do Adiantamento;

2. Copia da ordem Bancaria ou Cheque Nominal;

3. Comprovante das despesas realizadas e numeradas seguidamente;
4, Comprovante do recolhimento de saldo, quando houver.

V - DETERMINAR que esta Portaria entre em vigor na
data de sua publicacéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 14 de agosto de 2025.

AL ANDRO MOREIRA Slg

Controlador-Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E GESTAO

PORTARIA N° 286/2025-SEMAD

. O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
GESTAO no exercicio da competéncia que lhe confere o art. 128, inciso
II, da Lei Orgénica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o artigo 7° da Lei n° 14.133/2021, o
qual determina que caberd a autoridade maxima do 6rgéo ou da
entidade, ou a quem as normas de organizagao administrativa indicarem,
promover gestdo por competéncia e designar agentes publicos para o
desempenho das fungdes essenciais a execugao desta Lei;

CONSIDERANDO o teor da Comunicagdo Interna
n°® 0121/2025-DAFI/SEMAD, e o que mais consta no Documento SIGED
n° 2025.16330.16340.9.031880,

RESOLVE:

| - INSTITUIR Equipe de Planejamento da Contratagéo
que tem por objeto a contratagdo de servigo técnico especializado em
Tecnologia da Informagéo (Tl) na area de evolugdo do sistema,
atualizagdo de software, upgrade, modernizagdo e demais
aprimoramentos dos sistemas informatizados da Escola de Servigo
Pablico Municipal e Inclusdo Socioeducacional — ESPI, contemplando as
seguintes aplicagdes: Sistema Web de Gerenciamento do Bolsa Pés-
Graduacgao (SGBP), Sistema Web de Gerenciamento do Bolsa Idiomas
(SGBI) e Sistema Web de Gerenciamento do Bolsa Universidade
(SGBU).

Il - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para
constituirem a Equipe especificada no item precedente:

SERVIDORES FUNCAO MATRIiCULA
Sarrandra Mamede Monteiro Integrante Requisitante 137.365-0C
Edson Rui Seifert Santos Integrante Técnico 121.617-1B
Bryan Halley Sousa Barbosa Integrante Administrativo 150.164-0A

Il - A Equipe de Planejamento de Contratagdo devera
planejar e acompanhar a realizagdo de todas as etapas de Planejamento
da Contratagdo, além de assistir e apoiar a fase de Sele¢do do Fornecedor,
quando solicitada pelas areas responsaveis, podendo ser requisitada para
diligéncias e esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da
Contratagdo até a conclusdo da compra/contratagdo, compreendendo a
homologagéo da licitagdo ou ratificagdo para compra/contratagéo;

IV - CONVALIDAR todos os atos relativos ao objeto desta
Portaria praticados a partir de 01/08/2025.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2025

paARDOEDES

al de Administragao e Gestéo

PORTARIA N° 287/2025-SEMAD

(0] SECRETAR_IO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO, no exercicio da competéncia que lhe
confere o art. 128, inciso II, da Lei Organica do Municipio de Manaus, e

CONSIDERANDO o disposto nos art. 52, da Lei
n° 1.222/2008, alterada pela Lei n° 2.814/2021 c/c o art. 1°, inc. |, § 1°,
do Decreto n® 0842/2011, alterado pelo Decreto n° 2.802/2014;

CONSIDERANDO o que consta do Oficio n° 3035/2025-
SEMAD, de 14-07-2025, subscrito pelo Titular da Secretaria Municipal de
Administracdo, Planejamento e Gestéo;
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CONSIDERANDO a anuéncia da Secretaria Municipal de
Saulde, na forma do Oficio n° 2094/2025-DTRAB/GABIN/SEMSA, de 04-
08-2025,

CONSIDERANDO a manifestagio da Divisdo de
Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios da Secretaria
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo, conforme
Despacho datado de 11-08-2025;

CONSIDERANDO a Lei n° 1997, de 18-05-2015, que
regula o Processo Administrativo no &mbito da Prefeitura de Manaus, € o
que mais consta da instrugdo do Processo  SIGED
n°2025.01637.01412.0.006367, resolve

DECLARAR PRORROGADA, pelo periodo de 1°-01-2025
a 31-12-2025, com 6nus para o 6rgédo de destino, a cessao da servidora
SOCORRO GORETH ASSIS GUEDES, AS - Assistente em
Saude/Auxiliar Administrativo, matricula 010.523-6 A, do quadro de
pessoal da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA para a
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO
E GESTAO - SEMAD, movimentagdo funcional anteriormente
promovida, em prorrogacéo, na forma da Portaria n® 151/2025-SEMAD,
publicada no DOM Edigéo n° 6.043, de 03-04-2025.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2025

RESENHA DE AUTORIZAGAO DE CONCESSAO DE DIARIAS
REFERENTE AO MES DE JULH0/2025, CONFORME DECRETO
N° 3.984, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018 E SUAS ALTERAGOES.

A Secretaria  Municipal de  Administragao,
Planejamento e Gestdo/SEMAD AUTORIZA a concessdo de diérias
aos servidores a seguir nominados:

ALINE DE AQUINO PINTO. Secretaria: CGM. CARGO: Diretora de
Departamento de Administragdo e Finangas - DAS-3. MATRICULA:
118.850-0H. DESTINO: BRASILIA/IDF. periodo:  20/07/2025 a
26/07/2025; n° de diarias: 6,5. objetivo: participar do "32° curso sobre
contratagdo de bens e servicos de tecnologia da informagdo, conforme
formulario anexo Il - concessao de passagens e diarias n° 20250217 nos
autos do processo n° 2025.16330.16345.0.000949.

EUZEBIO SILVA COSTA. Secretaria: SEMAD. CARGO: Diretor do
Departamento de Sistema de Gestdo de Pessoas - DSGP — DAS-3.
MATRICULA: 137.860-0E. DESTINO: SAO PAULO/SP. periodo:
18/08/2025 a 22/08/2025; n° de diarias: 4,5. objetivo: participar do Férum
51° CONARH, conforme formulario anexo Il - concessao de passagens e
diarias 20250178 e processo n° 2025.16330.16345.0.001037.

JANDER GOMES LOPES. Secretaria: SEMEF. CARGO: Chefe de
Divisao de Projetos e Portais — DAS-2. Matricula: 120.655-9H.
DESTINO: SAO PAULO/SP. periodo: 27/07/2025 a 31/07/2025; n° de
didrias: 4,5. objetivo: participar, na condigdo de membro da UEM-
MANAUS, do 13* FORUM BRASILEIRO DE CSIRTS e do 6°
WORKSHOP MISP, conforme formulario anexo Il - concessdo de
passagens e diarias 20250221 e processo
n° 2025.16330.16345.0.000392.

JOSIVAL ALECRIM DA SILVA. Secretaria: SEMEF. CARGO: Analista
Municipal- Tecnologia da Informag&o — Seguranga da Informagéo - FG-
3. MATRICULA: 118.443-1E. DESTINO: SAO PAULO/SP. periodo:
27/07/2025 a 31/07/2025; n° de diarias: 4,5. objetivo: participar, na
condi¢do de membro da UEM-MANAUS, do 13 FORUM BRASILEIRO
DE CSIRTS e do 6° WORKSHOP MISP, conforme formulario anexo Il -
concessdo de passagens e diarias 20250222 e processo
n°2025.16330.16345.0.000390.

MANUEL GONGCALVES COSTA. Secretariaz CGM. CARGO:
TEC.MUN/ASSIST. ADMINISTRAGAO - FG-1. matricula: 122.958-3 B.
destino: BRASILIA/DF. periodo: 20/07/2025 a 26/07/2025; n° de diarias:
6,5. OBJETIVO: participar do "32° curso sobre contratagédo de bens e
servicos de tecnologia da informagéo. conforme formulario anexo Il -
concessao de passagens e didrias n. 20250219 nos autos do processo
n° 2025.16330.16345.0.000950.

ORLEILSON CAVALCANTE AMAZONAS. Secretaria: SEMEF.
CARGO: Diretor do Departamento de Desburocratizagdo — DAS-3.
MATRICULA:  108.513-1E. DESTINO: BRASILIA/DF. periodo:
22/07/2025 a 25/07/2025; n° de diarias: 4. objetivo: participar do
TRANSFORMAR JUNTOS 2025, conforme Formulario Anexo Il -
concessdo de passagens e didrias 20250234 e processo
n°2025.16330.16345.0.001014.

Manaus, 14 de agosto de 2025

Secretario Municipaf de Administrago, Plangjamento e Gestdo

PREFEITURA DE MANAUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E
GESTAO - SEMAD

(*) CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E
FORMACAO DE CADASTRO RESERVA EDITAL N° 01, DE 27 DE
NOVEMBRO DE 2023

A PREFEITURA DE MANAUS, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO -
SEMAD, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a Convocagao
para a realizagdo da 5 Etapa — Curso de Formagao, nos termos do
Edital n° 01/2023.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A 5% Etapa - Curso de Formagdo, de carater eliminatorio e
classificatorio, terd como finalidade a capacitagéo e a avaliagdo dos
candidatos matriculados, para o exercicio das atribuicées do cargo de
Técnico Municipal | - Guarda Municipal.

1.2. O Curso de Formagéo sera realizado na integra pela Escola de
Servigo Publico Municipal e Inclusdo Socioeducacional — ESPI,
unidade Administrativa vinculada a Secretaria Municipal de
Administragao, Planejamento e Gestdo - SEMAD, da Prefeitura de
Manaus.

1.3. O Curso de Formagao reger-se-a por disposicdes disciplinares e
avaliativas especificas da Guarda Municipal de Manaus, e sera instituido
tendo por base a Matriz Curricular Nacional para Formagao de Guardas,
oriunda da Secretaria Nacional de Seguranga Publica (SENASP), do
Ministério da Justica e Seguranca Publica.

1.4. Serdo convocados para a 5% Etapa - Curso de Formagao, 138
candidatos que foram considerados APTOS na 4? Etapa - Avaliagao
Psicoldgica, e que estejam classificados dentro do limite, conforme o
quadro abaixo, identificados nominalmente no Anexo | constante do
presente Edital.

236° 359°

Técnico Municipal | - Guarda Municipal

[ Sub Judice | 19 candid. |

1.5 Os prazos relativos ao Curso de Formagdo e demais etapas
obedecerdo aos prazos estabelecidos no cronograma constante do
Anexo Il do presente Edital.

2. DA MATRICULA
2.1. A matricula no Curso de Formagdo sera realizada de forma

presencial e online, nos dias 28/07/2025 a 30/07/2025, no periodo das
08h as 14h.
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2.1.1. A matricula presencial sera realizada na Escola de Servigo
Pulblico Municipal e Inclusao Socioeducacional — ESPI, unidade
Administrativa vinculada a Secretaria Municipal de Administragao,
Planejamento e Gestdo — SEMAD, localizada na Avenida Compensa,
n° 770, Bairro Vila da Prata, Manaus/AM, CEP 69036-115, apresentando
os documentos exigidos no item 2.2.

21.2. A matricula online sera realizada no enderego eletronico:
cfp@manaus.am.gov.br, dentro do mesmo prazo estabelecido para a
matricula presencial de 28/07/2025 a 30/07/2025, até as 14h (horario de
Manaus), e devera conter toda a documentacdo exigida no item 2.2.
devidamente autenticada em um Unico arquivo no formato PDF. A
efetivagdo da matricula estard condicionada & confirmagdo do
recebimento e a verificagdo da regularidade da documentagéo enviada.

2.2. Por ocasido da matricula no Curso de Formagao, o candidato
devera efetuar a comprovagao da idade minima de 18 anos completos,
apresentar Certificado de Reservista, se homem, e ainda sera submetido
a investigacao social, com apresentagdo de certiddes civeis e criminais
expedidas perante o Poder Judiciario estadual, federal e distrital, e
também os seguintes documentos, original e cdpia:

a) Carteira de identidade;

b) C.P.F;

c) Carteira do PIS Ou PASEP;

d) Titulo de eleitor;

e) Comprovante de escolaridade;

f) Comprovante de residéncia (4gua e telefone);

g) Certificado de reservista ou carta patente;

h) Extrato da conta corrente (BANCO BRADESCO);
i) 02 (Duas) fotos 3x4, atual;

j) Certidao de casamento;

k) Certidao de nascimento dos dependentes;

) Carteira de motorista (somente para habilitados);
m) Carteira de Vacinagdo Covid.

3. DO CURSO DE FORMAGAO

3.1. O Curso de Formagdo sera ofertado pela Escola de Servico
Municipal e Inclusdo Socioeducacional - ESPI, visando atender a
demanda da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social
- SEMSEG, destinado as pessoas que estdo participando do Concurso
Publico para Guardas Municipais de Manaus, concorrendo a fungdo de
Técnico Municipal | - Guarda Municipal.

3.2. As diretrizes gerais do Curso de Formagdao dos Guardas
Municipais se harmonizam com as prescrigbes gerais fixadas no
presente edital e nas respectivas publicagdes que regem o Concurso
Publico, o Edital 01/2023 e as suas atualizagoes.

3.3. O Curso de Formagdo sera realizado na modalidade Presencial
(496h), como parte da Area Tematica “Seguranca’, sob a coordenagao
da ESPI, no periodo 18/08/2025 a 20/10/2025, de segunda a domingo,
perfazendo uma carga horéria total de 496 horas-aulas.

3.4. As aulas terdo horarios diferenciados, de acordo com as disciplinas,
a saber: aulas teéricas (8h as 17h); Condicionamento Fisico (17h30
as 19h30); Estagio Supervisionado (15h as 23h); Armamento e Tiro
(7h30 as 19h30), devendo o candidato permanecer a disposigao.

3.5. As disciplinas tedricas e condicionamento fisico seréo realizadas no
Centro Universitario Luterano de Manaus (CEULM/ULBRA), localizado
na Avenida Carlos Drummond de Andrade, Conjunto Atilio Andreazza,
1460 — Japiim.

3.6. As aulas de Armamento e Tiro (teoria e pratica) seréo realizadas no
Centro de Treinamento Tatico - localizado na Rua Almirante Maximiano,
no 8 - Dom Pedro.

3.7. Os candidatos que, por convicgdo religiosa, guardam o sabado
(sabatistas), poderdo solicitar o cumprimento de atividades obrigatorias
(tais como aulas, treinamentos, exercicios praticos e afins), em horéarios
e dias alternativos, mediante justificativa formal.

3.7.1. A compensagao de eventuais auséncias sera realizada conforme
cronograma definido pelo instrutor do curso, respeitando-se a

compatibilidade com o conteudo ministrado e as exigéncias
pedagogicas.

3.7.2. As avaliagdes e demais atividades avaliativas também poderéo ser
aplicadas em dias e horarios alternativos, quando realizadas no sabado,
previamente acordados com a coordenagdo do curso, de forma a
assegurar a isonomia de tratamento e o pleno aproveitamento
académico.

3.7.3. O candidato interessado devera comunicar formalmente sua
condicdo no momento da matricula ou, no maximo, até a primeira
semana de inicio do curso.

3.8. A aula inaugural do Curso de Formagao, sera realizada no dia
18/08/2025, as 08h, no Auditério Isabel Victoria de Mattos Pereira do
Carmo Ribeiro, na sede da Prefeitura de Manaus, localizado na avenida
Brasil, n° 2.971, Compensa.

3.9. O inicio do Curso de Formacgao sera realizado no dia 19/08/2025,
as 07h30, no Centro de Treinamento Tatico, localizado na Rua Almirante
Maximiano, 8 - Dom Pedro, com a disciplina “Armamento e Tiro — Parte
Teorica”, para as 4 turmas, denominadas Alfa, Bravo, Charlie e Delta.

3.10. No decorrer do Curso de Formagdo os candidatos receberdo
informagdes adicionais do contetdo e das disciplinas.

3.11. O candidato que, durante o curso de formagao, tiver a sua conduta
julgada inconveniente ou incompativel com os critérios de planejamento
e os regulamentos do sistema de ensino, sera desligado e reprovado no
concurso, apds a instauragdo do devido processo legal e observados o
contraditério e a ampla defesa.

3.12. A assiduidade as aulas é um dos requisitos estabelecidos para a
aprovagdo no curso de formagdo, devendo o participante ter, no
minimo, 90% (noventa por cento) de frequéncia efetiva do total das
aulas ministradas em cada disciplina, ndo podendo o instrutor ou
professor dispensar os alunos das aulas.

3.13. O aluno que ultrapassar o limite de 10% (dez por cento) de faltas
em qualquer disciplina sera considerado reprovado e,
consequentemente, desligado do Curso de Formagdo da Guarda
Municipal.

3.14. O candidato reprovado ou desligado do Curso de Formagao sera
reprovado no concurso publico, ndo lhe assistindo direito de
classificagéo ou ingresso no cargo publico efetivo de Técnico Municipal |
- Guarda Municipal, sem direito a qualquer indenizag&o.

3.15. Sera aprovado no Curso de Formagao o candidato que obtiver, no
minimo, 60 (sessenta) pontos na nota final da Formagao e atender as
exigéncias contidas nos itens 2.2 e 3.12 deste edital.

3.16. A 52 Etapa - Curso de Formagao sera de dedicagao exclusiva do
candidato.

3.17. O candidato que estiver frequentando o Curso de Formagéo da
Guarda Municipal de Manaus receberd uma bolsa-auxilio, no valor
correspondente a cinquenta por cento da remuneragdo inicial do
cargo de Guarda Municipal de Manaus, de natureza indenizatéria, ndo
se configurando, nesse periodo, qualquer vinculo empregaticio com o
Municipio, conforme art. 1° da Lei n°® 3.275, de 16 de fevereiro de 2024.

3.18. O candidato devera providenciar e dispor previamente de todo
material necessario ao desenvolvimento das atividades curriculares, em
especial:

a) O ténis devera ser de cor preta, permitindo-se variagdo na cor do
solado;

b) Calga de Lycra® - "legging”, na cor preta lisa (para mulheres);

c) Short preto liso (para homens);

d) Caderno para anotagdes das aulas;

e) Cinto de nailon preto.;

f) Coldre de perna do tipo "Robocop", para arma curta de porte (pistola
calibre TAURUS T89), na cor preta, em tecido rigido ou em polimero,
com ajustes de altura em relagéo ao cinto e na largura das pernas,
empunhadura destro ou canhoto (a depender do candidato);
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q) Fiel retratil; 2320006563 |CARLA MAYANA GOIS DE ANDRADE 256
; ; ; 2320024473 _|ANDERSON DE FREITAS NASCIMENTO 257

h) .Porta-carregador de Pistola calibre TAURUS TS9, capaqdade para 5320022825 |GABRIEL CAVPOS SOARES DS SANTOS 58
dois carregadores (duplo), com passador para suporte em cinto tatico, 2320001291 _|TIMOTEO FERREIRA DO NASCIMENTO 259
confeccionado em tecido rigido ou polimero; 2320017447 _|EDERLAN DE SOUZA SANTOS 260
i) Porta-algema, capacidade para uma algema de corrente ou de Zlizis] CTOR HA THELS DOURADO DASLYR a
dobradiga, com passador para suporte em cinto tatico; 2320040950 |ELITON DE SOUZA E SOUZA 263
j) Equipamento de protecéo auricular, de uso individual, do tipo concha 2320024430 _ [VINICIUS ROSA BARRONCAS 264
0u o o nva-urcar e sicone Ll nlm -
k) Oculos de protegéo individual, em poIicarbonato étiCO, com lentes 2320030435 |DANIEL BEZERRA FONSECA DE MOURA 267
transparentes e protecéo lateral para instrugdes de armamento e tiro; 2320007938 _|DJALMA DIEGO SILVA BARROSO 268
. ! — f 2320038896 __|[JOAO PAULO COELHO DE VASCONCELOS 269

) Calc_;as taticas, em tecido do tipo "ripstop", na cor preta, com bolsos 5320001264 TVANIR DA SIVA GONCALVES 0
laterais em ambas as pernas; 2320012393 _|DAVILSON BALEIRO FERREIRA 271
m) Coturno preto; 2320006356 _|ALCILENE RODRIGUES DOS SANTOS 2712
e At 2320039308 |GETULIO BRASIL DE DEUS E SILVA 273

n) Cinto tatico. 2320000479 _|IAN MARCELO PESSOA DE OLIVEIRA 274
2320012752 |ELIONE ALVES DE SOUZA 275

3.19. O resultado da 5% Etapa - Curso de Formagdo sera 2320030882__|BRUNO EWERTON FERREIRA DAMASCENA 276
divulgado no Diario Oficial do Municipio de Manaus, e no enderego 2320013268 _|ALISSANDRO BENVINDO MOTA (SUB JUDICE) 217
o . 2320044195 |DAVID NONATO ALVES 278
eletronico do IBFC - www.ibfc.org.br. 2320024594 | WELLINGTHON PIRES LIMA 219
2320025336__|CHARLES JONAS LIMA SANTOS 280

4. DOS RECURSOS 2320019600 _|EMANUEL ZICO BARROSO DA SILVA 281
2320027770__|GLAUBER LUIZ SILVA CORREA 282

o 2320028371__|DANGELO MARTINELI FRANCO CANDIDO 283

4.1. Os recursos contra o resultado preliminar do Curso de Formagao 2320002446 __|JULIANNE DE VASCONCELOS FERREIRA (SUB JUDICE) 284
deverdo ser apresentados no periodo estabelecido no cronograma 23538;3322 5\/‘1‘&?;;\E/ngEAliA(;WUPQ)'gSRABELO ggg
especial para a realizagdo do 2° curso de formagdo para candidatos 2320045342 THELLEN RAPHAELA ARAUJO GUERRERO 287
excedentes. 2320036189 | ANDERSON MARCIO NEVES DA COSTA 288
2320005761 _|OBEDE NERY PACHECO ALBARADO 289

~ . 2320023401 _|PAULO ROBERTO TAVARES FERREIRA FILHO 290

41 1 . Os recursos _dgverag ser prot_ocolados na sedg da Secretaria 5390034611 TKEYTIANE ALVES SOUZA 291
Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo - SEMAD, 2320011529 |SERGIO ROBERTO COSTA DE SOUSA 202
localizada na Avenida Compensa, n°® 770, bairro Vila da Prata, no horario 2320033142 |RAPHAEL ALEXANDRY TEIXEIRA SEIXAS 293
de 8h30 as 14h 2320024368__|RONISON RODRIGUES DA SILVA 294
: 2320024774 _|JOSE REGIVAN DA SILVA 295

2320003681 _|ADALBERTO ALVES DA SILVA 296

4.1.2. Serdo aceitos apenas os recursos entregues dentro do prazo gggggﬁ%g m&ﬁvﬁf\iiﬁf Ség/féﬁg T 522
estabelecido no subitem 4.1., devidamente acompanhados de: 2320007095 |SALVANDIR SANTGS DE OLIVEIRA (SUB JUDICE] o
2320037928 |FRANKLIN RIBEIRO DE SOUZA 300

a) Identificagéo do candidato; 2320031751 [RAIMUNDO LACERDA LOPES 301
. P : . 2320013944__|MARLON COUTINHO DE AZEVEDO 302

b) Exposicéo cl§ra e objetiva figs motivos do recurso; 5505 |RENAT A BEZERRA BRAGE 0
¢) Documentag&o comprobatéria dos fatos alegados, se houver. 2320017575 _|MATHEUS DE VASCONCELOS BEZERRA 304
2320040276 _|JELSON LIMA DOS SANTOS 305

; ; 2320013758 |LEOMY FREITAS MARQUES 306

41 3 O candidato devera ser claro, coerente e fundamentado em seu 5390025707 STMONE DE FATIMA BUENG VAGALFAES 07
pedido. 2320034437 __|JOAO VICTOR LIRA DA SILVA 308
2320030120 _|LEONARDO FREIRE DA SILVA 309

4.1.4. Apos andlise e julgamento dos recursos pela Escola de Servigo ggggg%gg; iﬁ%ﬁ?&ﬁg% O 21?
Publico Municipal e Inclusdo Socioeducacional - ESPI, os resultados 2320001400 _|ALVARO SERGIO DA SILVA ARAUJO 32
serdo divulgados, conforme mencionados no subitem 4.1., por meio de 2320039845 |EWERTON CANTUARIO MAGALHAES 313
publicagéo no Didrio Oficial do Municipio de Manaus. 2520039202 |ORONCIO MANOEL SOARES PORFIRIO S14
2320007088 __|RAIMUNDO GENISSON SILVA DE SOUSA 315

2320023842 _|ALEXANDRE BRAGA MENDONCA 316

Manaus/AM, 18 de julho de 2025 2320012672__|LUA DO NASCIMENTO DAVID 317

2320025890 _|FELIPE CORTEZ POORAN 318

2320038815 __|TIAGO ALVES DUARTE 319

2320025159 _|MATEUS DUARTE DE SOUZA 320

2320020495 _|CRISTHIAN DO NASCIMENTO LIMA 321

Cl ; S 2320036556 _|RIQUELME RODRIGUES PANTOJA 322

Secretério Municipal de Administragdo, Plangjamento e Gestéo 2320000067 _[WANDERBERG DA CUZ SILVA (SUB JUDICE) 323
2320017951 __|LUCIVALDO MONTENEGRO COSTA SILVA 324

2320009732__|CARLOS NEY BRAGA DE SOUZA 325

(*) Republicado por haver saido com incorrecido no Diario Oficial do 2320023143 |KADSON CONCEICAQO SANTANA MIRANDA 326
Municipio - DOM, Edigdo 6114, de 18/07/2025, em razao da denegagao dos 2320025557 _|FELIPE VITOR CARVALHO 327
Mandados de Seguranga, conforme Cls nes 053 e 055/2025-CAFCP, de 2320033392 RODRIGO DA SILVA DELFINO 328
13/08/2025 e 14/08/2025, constantes nos Documentos SIGED nes L 2
2025.16330.17171.9.031530 e 2025.16330.17171.9.031750. 2320022127 |ALDEMAR NICHOLAS AZEVEDO NORTE 31
2320013164__|MATHEUS MAGALHAES REBOUCAS 332

ANEXO | 2320004544 __|GILVANCE DE BRITO NUNES 333

2320020946 _|THAINEY SILVAE SILVA 334

Inscrigio Candid Classificaio 2320030224__|MAYKON DA SILVA CAMPOS 335
2320010619 |NORMA VIVIANA RINCON GOMES 236 2320032558 |MARCOS PAULO FERNANDES DE SOUZA 336
2320007121 |TAYANE COLOMBO ARAUJO 237 2320013220  [IORLANY DAS NEVES HOLANDA JUNIOR 337
2320028012 |ENGLESON DOS SANTOS FREIRE 238 2320017383 [PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA DE SOUSA 338
2320021733 |VALDEIR VIEIRA DA SILVA 239 2320027074 |JOAOQ MAURICIO LAGO CECILIO 339
2320007953 |BRUNO DE FREITAS GIVONI 240 2320004447 |THIAGO TELLES OLIVEIRA 340
2320011095 |CESAR TRINDADE RAMOS 241 2320029614 |ROBERTO DA SILVA MARTINS FILHO 341
2320033233 |ERLESON MAGALHAES MARTINS 242 2320013203 |VITOR DA SILVA DE LIMA 342
2320014710 |EDUARDO MACIEL DE SOUZA 243 2320039444  |CARLOS ADRIANO SCHARFF DA SILVA 343
2320026700 |DANIEL QUEIROZ DE ALCANTARA 244 2320002845 |JULIO CESAR DA SILVA LEMOS 344
2320005360 |EDER MORIS LIBORIO 245 2320012791 |LUCAS NASCIMENTO MENDES 345
2320038617 | MARIA CAUANE RODRIGUES DOS SANTOS 246 2320024638 |WESLEY SILVALIMA 346
2320036498 _[ISABELA CARVALHO LOPES 247 2320017126 |AURELIO CHAVES DA SILVA 347
2320021486 |FRANCISCO PEREIRA ALVES 248 2320008094 |MATEUS DA SILVA CAVALCANTE 348
2320000461 |ERICK DE SOUZA DA SILVA 249 2320013925 |IMIDIO RIBEIRO BARBOSA 349
2320002601 |WILLIAMS GARRIDO DE MORAES 250 2320016369  [MARIELLI CRISOSTOMO DE ARRUDA 350
2320004226 _|RENATO OSMAR DE ARAUJO FERNANDES JUNIOR 251 2320009937 _|KARINA FREIRE OLIVEIRA 351
2320037387 _|PEDRO HENRIQUE SANTOS SANTANA 252 2320045606 _|JHONATHA DOS SANTOS COELHO 352
2320021892 |FERNANDA CRISTIELY FACIONI SILVA 253 2320025834 |JORGE VINICIUS COELHO ALMEIDA BARBOSA 353
2320003063 | ALEXANDRE NORDESTE SALGADO 254 2320027727 [MAURICIO JUAN DE OLIVEIRA COSTA 354
2320005126 _|RONNEY DIAS PEREIRA 255 2320012452__|FABIAN RICKSON DA COSTA NERY 355
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2320002062 [CAROLINE FERREIRA CAVALCANTE 356
2320038110 [PAULO RAFAEL SANTOS DE CARVALHO 357
2320032320 [JOSINALDO JUNIOR DA SILVA LIMA 358
2320028227 [BISMARCK PAULO DOS SANTOS (SUB JUDICE) 359
2320037917 |[ANTONIO MARCOS COUTINHO FERREIRA (SUB JUDICE) 400
2320007417 [ARISON BARBOSA REATEGUE (SUB JUDICE) 400
2320030200 [BRENO DA SILVA NUNES (SUB JUDICE) 686
2320027314 [DANIEL FERREIRA DO CARMO (SUB JUDICE) 112
2320029571 |[EDUARDO FRANCA CRUZ 169
2320027901 [INGRID MARCELA SOUZA MOURA (SUB JUDICE) 61
2320041811 [JACKSON BATISTA VIEIRA (SUB JUDICE) 686
2320023745 [JAMILLE DA SILVA PINHEIRO (SUB JUDICE) 286
2320024157 [JARDEN BRENO DA SILVA DE SOUSA 219
2320017890  [LARA THAIS MARTINS DE CASTRO (SUB JUDICE) 143
2320010456 [MAURICIO GABRIEL LOPES MARINHO (SUB JUDICE) 635
2320010241 [NIVIA DAVILA DE LOUREIRO (SUB JUDICE) 161
2320022528  |[RENAN DOS SANTOS DINELLY (SUB JUDICE) 454
2320016436 [ROSEILCE DE SOUSA PEDROSO (SUB JUDICE) 354
2320003411 [ROSICLEA GONZAGA DA SILVA (SUB JUDICE) 76
2320004974  [STEFANO ALEXANDER SARAIVA BEZERRA (SUB JUDICE) 153
ANEXO Il
ITEM ATIVIDADES DATA E HORARIOS
1 Realizagdo 5% etapa — Curso de Formacéo 18/08 a 20/10/2025
2 Divulgagdo do Resultado Preliminar do Curso de Formagdo 07/11/2025
. - De 9h do dia
3 Es:':goéie Recursos contra o Resultado Preliminar do Curso de 10112025 até as 14h
< do dia 12/11/2025
Divulgagdo do Resultado dos Recursos contra o Resultado
4 Preliminar do Curso de Formagéo 1971112025
5 Divulgagéo do Resultado Definitivo do Curso de Formagéo 25/11/2025
Divulgagéo da Classificagao Preliminar dos Candidatos
6 Excedentes 01/12/2025
. T - De 9h do dia
7 gz:s%oa t(:)es Féig:?f; :;)ntra a Classificagéo Preliminar dos 031212025 até as 14h
do dia 05/12/2025
Divulgagéo do Resultado dos Recursos contra o Resultado
8 Preliminar da Classificagéo dos Candidatos Excedentes 2201212025
Divulgagéo do Resultado Final da Classificagéo dos Candidatos
9 Excedentes 29/12/2025

EDITAL DE CONVOCAGAO

CONCURSO Pl'lBL[CO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E
FORMACAO DE CADASTRO RESERVA
EDITAL N° 01, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2023

A PREFEITURA DE MANAUS, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO - SEMAD, no uso de
suas atribuigdes legais, torna publica a 3* Chamada para a realizagao
da 5% Etapa - Curso de Formagéo, nos termos do Edital n° 01/2023.

1. A 5% Etapa - Curso de Formagdo, de carater eliminatério e
classificatorio, tera como finalidade a capacitagdo e a avaliagdo dos
candidatos matriculados, para o exercicio das atribuicdes do cargo de
Técnico Municipal | - Guarda Municipal.

2. A matricula no Curso de Formagdo serd realizada de forma
presencial e online, no dia 18/08/2025, no periodo das 08h as 14h.

2.1. A matricula presencial sera realizada na Escola de Servigo Publico
Municipal e Inclusdo Socioeducacional - ESPI, unidade
Administrativa vinculada a Secretaria Municipal de Administragdo e
Gestao — SEMAD, localizada na Avenida Compensa, n°® 770, Bairro Vila
da Prata, Manaus/AM, CEP 69036-115, apresentando os documentos
exigidos no item 2.2. do Edital de Convocagao para 52 Etapa — Curso de
Formagao, publicada no DOM Edig&o 6114, de 18 de julho de 2025;

2.2. A matricula online sera realizada no enderego eletrnico:
cfp@manaus.am.gov.br, dentro do mesmo prazo estabelecido para a
matricula presencial, e devera conter toda a documentagéo exigida no
item 2.2. do Edital de Convocagao para 5 Etapa — Curso de Formagao,
publicada no DOM Edigao 6114, de 18 de julho de 2025, devidamente
enviada em um unico arquivo no formato PDF. A efetivagdo da matricula
estara condicionada a confirmagdo do recebimento e & verificagdo da
regularidade da documentagao enviada.

3. 3* CHAMADA PARA A 52 ETAPA - CURSO DE FORMAGAO:

Inscri¢ao [of Classificagao
2320027901 INGRID MARCELA SOUZA MOURA (Sub Judice) 61°
2320010241 NIVIA DAVILA DE LOUREIRO (Sub Judice) 161°

Manaus, 15 de Agosto de 2025

PES
Secretario Municipa! de Administragao & Gestao

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Quinto Termo Aditivo ao Contrato de Prestagao
de Servigos n° 007/2021, celebrado em 12/08/2025.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestdo — SEMAD e a empresa Manaus
Ambiental S/A.

3. OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze)
meses.

4. VALOR: O valor total estimado é de R$ 12.429.539,39 (doze milhdes
quatrocentos e vinte e nove mil quinhentos e trinta e nove reais e trinta e
nove centavos).

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
aditivo contratual foram empenhadas, conforme relacionado abaixo,
ficando o saldo do contrato a ser comprometido neste e no exercicio
subsequente, a conta de idéntica dotagdo, no mesmo programa de
trabalho, conforme previsdo das Leis Orgamentarias de 2026, em
atendimento ao principio orgamentario da anualidade.

NE n° Dotagdo O taria Valor (R$)
2025NE00814 14103.04.122.0032.2162.0000.15000000.33903944 483.483,00
2025NE00815 70201.04.122.0011.2011.0000.17990000.33903944 291,00
2025NE00816 56201.15.122.0011.2011.0000.17990000. 33903944 7.450,00
2025NE00817 56201.15.452.0016.2077.0000.17990000. 33903944 54.637,00

6. PRAZO: O prazo de vigéncia tera inicio no dia 14/08/2025, com
término em 13/08/2026.

7. FUNDAMENTO: O presente Termo tem como fundamento art. 57, Il e
§ 2° da Lei Nacional n° 8.666/1993 c/c Sumula n° 03 do Colégio de
Procuradores do Municipio de Manaus, sendo firmado com anuéncia do
Secretario Municipal de Administragao e Gestao, mediante assinatura do
Despacho Autorizativo, datado de 08/08/2025, de fls. 141, bem como
manifestacéo da Assessoria Técnica/Juridico — ASJUR/SEMAD por meio
do Parecer n° 174/2025 - ASJUR/SEMAD, fls. 112 a 125, ambos

constantes dos autos do Processo Administrativo
n°2025.16330.16343.0.000532.
Manaus/AM, 12 de agosto de 2025.
UEDES
Secretaric dministragdo e Gestéo
ENQUANTO VOCE NAO PODE
SE PREOCUPA ESQUECER
COM UM PERIGO, OS OUTROS

O combate ao aedes aegypti
nao pode parar nem mesmo
durante a pandemia.

Mantenha tanques, Evite 0 acimulo

caixas dégua e de garrafas,
b

tampados

PREFEITURA DE

F MANAUS b i

piscinas e evite objetos que
acumulem agua

Col ia nos
pratinhos dos vasos
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 748/2025-DIVAT/SEMSA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 128, inciso Il, da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus - LOMAN,

CONSIDERANDO o Decreto n° 2.417, de 11 de julho de
2013, que dispde sobre o horario especial a ser concedido ao servidor
publico estudante universitario, quando comprovada a incompatibilidade
entre o horario escolar e o da reparti¢éo;

CONSIDERANDO o plano de compensagdo de horérios,
conforme Memorando n° 042/2025-USFPAM/SEMSA, acordado entre a
chefia imediata e o servidor publico;

CONSIDERANDO o Parecer n° 421/2025-Assessoria
Juridica, que opina pelo deferimento do pedido de horério especial;

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 2025.01637.
01412.0.002038-SIGED.

RESOLVE:

| - CONCEDER Horario Especial ao servidor VINICIOS
DA COSTA RODRIGUES, matricula n° 146.019-6A, AS-TECNICO EM
ENFERMAGEM, para frequentar o Curso de Fisioterapia no Instituto de
Ensino Superior Estacio, no periodo de 14 a 30/4/2025;

Il - ESTABELECER que o horério de expediente do servidor
seja conforme o plano de compensag&o acordado com a Chefia Imediata;

Ill - CONDICIONAR esta concessdo a apresentagdo de
frequéncia escolar a Chefia Imediata do servidor, no periodo citado,
conforme caput do artigo 5° do Decreto n® 2.417.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Manaus, 13 de agosto de 2025.

J)

SHADIA HUSSAMI HAUACHE FRAXE
Secretaria Municipal de Salde

PORTARIA N° 754/2025-DIVQVT/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, usando das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pelo artigo 128, inciso II, da Lei Organica do Municipio de
Manaus,

CONSIDERANDO a Portaria n° 002/2025-GABIN/SEMSA,
publicada no Diario Oficial do Municipio — DOM n° 5983, de 6/1/2025,
que delega competéncia a Subsecretaria de Gestdo Administrativa e
Planejamento - SUBGAP;

CONSIDERANDO os artigos 13 das Leis n° 1.222 e
n° 1.223, respectivamente, datadas de 26 de margo de 2008, que tratam
da indenizacdo pelo exercicio de cargo em atividades insalubres ou
perigosas, aplicaveis aos Servidores Pulblicos da Saude e aos
Especialistas em Saude — Médicos;

CONSIDERANDO o Art. 2°, §1°, inciso |, combinado com o
Art. 3° inciso Il, do Decreto n° 1.442, de 30 de janeiro de 2012, que
regulamenta a indenizagdo pelo exercicio de cargo em atividades
insalubres ou perigosas;

CONSIDERANDO o Parecer n° 069/2020-P.PESSOAL
/PGM, que trata sobre o pagamento retroativo de insalubridade

condicionado & data de emissdo do Laudo Pericial da Comissdo
Permanente de Periculosidade e Insalubridade — CPPI;

CONSIDERANDO o Decreto n° 6.072, de 29/1/2025,
publicado no Diario Oficial do Municipio - DOM de n° 6000, que dispde
sobre a Programagéo Financeira, o Cronograma Mensal do Desembolso
e as Metas Bimestrais de Arrecadacdo para o Exercicio Financeiro de
2025 dos 6rgaos, das entidades e dos fundos do Poder Executivo,
integrantes do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social, e estabelece
normas de execugao orgcamentaria e

CONSIDERANDO os Laudos Conclusivos da Comisséo
Permanente de Periculosidade e Insalubridade — CPPI, os Despachos da
DSGP/SEMAD e da DEPES/SUBORP/SEMEF, constantes nos
Processos protocolados no SIGED sob 0
n° 2024.01637.01412.0.011128, n° 2023.01637.01412.0.008989,
n°2023.01637.01412.0.008913 e n°® 2025.01637.01412.0.001129.

RESOLVE:

CONCEDER as servidoras abaixo discriminadas a
indenizagdo pelo exercicio do cargo em atividades insalubres ou
perigosas, aplicando-se o percentual de 5%, conforme o risco
detectado pela Comisséo Permanente de Periculosidade e Insalubridade
- CPPI/SEMAD.

NOME CARGO MATRICULA | _ACONTAR
IRANY SOARES MOREIRA A%EENSTAEU'SE’/'%’:A 137.093.6A 30612025
TATIANA COSTADASILVA | ASENT AEUISE/%X‘A 136.543.6A 30612025
E:c;{gaﬁ;gmmo ES-ENFERMEIRO GERAL |  095.351-28 23/512025

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

e Planejamento

PORTARIA N° 755/2025-GECOC/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, no uso das atribuigdes que lhe
sao conferidas pela Portaria n® 002/2025 — GABIN/SEMSA,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 7° da Lei n° 14.133,
de 1° de abril de 2021, que determina a obrigatoriedade da designagao
de agentes publicos para o desempenho das fungbes essenciais a
execugdo desta Lei;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 117 da Lei
n® 14.133, de 1° de abril de 2021, que determina a designagdo de
representantes da Administragdo para acompanhamento e fiscalizagéo
da execugéo de contratos;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 7° e 53 do Decreto
Municipal n° 5.525, de 28 de marco de 2023, que determina a
obrigatoriedade da designagao de agentes publicos para o desempenho
das fungdes de gestores e fiscais de contratos;

CONSIDERANDO o Termo de Contrato n® 017/2025, que
entre si celebram o Municipio de Manaus, por meio da Secretaria
Municipal de Satide — SEMSA, e Proinfo Produtos de Informatica Ltda. e

CONSIDERANDO a contratagdo de  empresa
especializada na prestagdo do servico de manutengdo corretiva em
nobreaks com poténcia de 10 Kva, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Satde de Manaus (SEMSA),
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RESOLVE:

I-DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para
acompanhar, fiscalizar e atestar as Notas Fiscais efou Recibos,
referentes a execucao do contrato acima citado:

NOME MATRICULA FUNCAO
GESTOR DO
ROMULO DE SOUSA MARTINS 124.881-2A CONTRATO
FABIO ALESSANDRO DE ARAUJO ANTONACCIO 105.020-6E FISCAIS DO
ANDRE LUIZ LAURIA DE MOURA 110.052-1A CONTRATO
EDER ALMEIDA REBELLO 143.391-1A
WELLINGTON COSTA DA SILVA 143.872-TA FISCAL SUPLENTE

II-ESTABELECER que serdo necessarias, no minimo, 3
(trés) assinaturas dos servidores acima designados para fins de atesto
das Notas Fiscais e/ou Recibos.

II-DETERMINAR que na situagdo de eventual
impedimento do Gestor do Contrato, um dos fiscais assumira as
respectivas fungdes relativas a gestdo. Em caso de impedimento dos
fiscais e suplentes, o gestor do contrato assumira as fungdes relativas a
fiscalizagéo.

IV-DETERMINAR que os referidos servidores adotem
todos os procedimentos necessarios a fiscalizagdo e gestéo de contrato,
observando as instrugdes normativas, ordens de servico, resolucdes que
regulem ou venham a regular a matéria, inclusive.

V-CONVALIDAR que este ato tenha seus efeitos a contar
da data de assinatura do contrato.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

A

AY

Subsecretario Municipal €¢ Ges
e Planejam

PORTARIA N° 756/2025-GECOC/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela Portaria n° 002/2025 — GABIN/SEMSA,

CONSIDERANDO os dispositivos nos artigos 67 e 73, da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO o Termo de Contrato n® 014/2025, que
entre si celebram o Municipio de Manaus, por meio da Secretaria
Municipal de Salide — SEMSA, e Leo Rent a Car Locagéo de Automéveis
e Equipamentos Eireli e

CONSIDERANDO a contratagdo de  empresa
especializada para a prestagdo do servigo de transporte com veiculo
automotor para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Salde (SEMSA) de Manaus, conforme item 1, Lote 2 da Ata
n° 0016/2024 — DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD do Pregdo Presencial
n° 009/2024 — CML/PM,

RESOLVE:
I-DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para

acompanhar, fiscalizar e atestar as Notas Fiscais e/ou Recibos,
referentes a execucao do contrato acima citado:

NOME MATRICULA FUNGCAO

- GESTOR DO
MARINELIA MARTINS FERREIRA 107.643-4A CONTRATO
ALCILES PEREIRA COMAPE 093.477-1G

- FISCAIS DO
ANDRE’ ARANHA DE MORAES 122.413-1A CONTRATO
LUCINEIA SILVA DOS SANTOS 087.698-4H
EDVALDO RAIMUNDO NAZARE DA ROCHA 120.081-0H FISCAL SUPLENTE

II-ESTABELECER que serdo necessérias, no minimo, 3
(trés) assinaturas dos servidores acima designados para fins de atesto
das Notas Fiscais e/ou Recibos.

II-DETERMINAR que na situagdo de eventual
impedimento do Gestor do Contrato, um dos fiscais assumira as
respectivas funges relativas a gestdo. Em caso de impedimento dos
fiscais e suplentes, o gestor do contrato assumira as fungdes relativas a
fiscalizagéo.

IV-DETERMINAR que os referidos servidores adotem
todos os procedimentos necessarios a fiscalizagéo e gestao de contrato,
observando as instru¢des normativas, ordens de servico, resolugdes que
regulem ou venham a regular a matéria, inclusive.

V-CONVALIDAR que este ato tenha seus efeitos a contar
da data de assinatura do contrato.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

ET
mistrativa

Subsecretario Municipal de
e Planejamento

PORTARIA N° 757/2025-GECOC/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, no uso das atribuigdes que lhe
sédo conferidas pela Portaria n° 002/2025 — GABIN/SEMSA,

CONSIDERANDO os dispositivos nos artigos 67 e 73, da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO o Segundo Termo Aditivo ao Contrato
n° 032/2023, que entre si celebram o Municipio de Manaus, por meio da
Secretaria Municipal de Saude — SEMSA, e Bergamasco Locagdo de
Estruturas, Tendas e Eventos Ltda. e

CONSIDERANDO a prestacéo de servico de locacéo de
climatizadores de ar, compreendendo a instalagdo, desinstalagéo,
manutencéo e o transporte para atender a Diretoria de Atengéo Primaria
— DAP e a Diretoria de Vigilancia Epidemiolégica, Ambiental, Zoonoses e
da Saude do Trabalhador - DVAE, da Secretaria Municipal de Saude de
Manaus — SEMSA,

RESOLVE:
I-DESIGNAR o0s servidores abaixo relacionados para

acompanhar, fiscalizar e atestar as Notas Fiscais efou Recibos,
referentes a execugao do contrato acima citado:

NOWE WATRICULA FUNGAO

- GESTORDO
ELIZANGELA MACHADO DE MACEDO SOUZA 112,6300 CESTOR DO
CLEYSE BARROS DE SANTANNA 06529698 FISCAIS DO
ALEXANDRE JERGNIMO HOLANDA 100.1174A Fiscais 0o
TIAGO DE SOUZA NUNES 127.262-4A
MARCELO ROSAS BARROS 110 454-3A
JOSE SILVA DA COSTA 108,065 | SIS SUPLENTES

II-ESTABELECER que serdo necessérias, no minimo, 3
(trés) assinaturas dos servidores acima designados para fins de atesto
das Notas Fiscais e/ou Recibos.

III-DETERMINAR que na situagdo de eventual impedimento
do Gestor do Contrato, um dos fiscais assumira as respectivas fungdes
relativas a gestdo. Em caso de impedimento dos fiscais e suplentes, o
gestor do contrato assumira as fungdes relativas a fiscalizagao.

IV-DETERMINAR que os referidos servidores adotem
todos os procedimentos necessarios a fiscalizago e gestdo de contrato,
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observando as instrugdes normativas, ordens de servico, resolugdes que
regulem ou venham a regular a matéria, inclusive.

V-CONVALIDAR que este ato tenha seus efeitos a contar
de 4 de julho de 2025.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

e Planejamento

PORTARIA N° 758/2025-GECOC/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, no uso das atribuigdes que lhe
sao conferidas pela Portaria n® 002/2025 — GABIN/SEMSA,

CONSIDERANDO os dispositivos nos artigos 67 e 73, da
Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO o Terceiro Termo Aditivo ao Contrato
n° 029/2022 que entre si celebram o Municipio de Manaus, por meio da
Secretaria Municipal de Salde — SEMSA, e Helth Tech Manutengéo,
Venda e Locagéo de Maquinas e Equipamentos Ltda. e

CONSIDERANDO os servigos de manutengdo preventiva,
corretiva e calibragéo com emissao de laudo e com reposi¢éo de pegas
dos equipamentos médico-hospitalares do Programa SAMU 192 Manaus
da Secretaria Municipal de Satde — SEMSA, conforme quantitativos,
especificagbes, regras e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia, resultante do Lote 01, Pregdo Eletronico n° 065/2022 —
CML/PM,

RESOLVE:

I-CESSAR os efeitos da Portaria n° 680/2025-
GECOC/SEMSA, publicada no DOM n° 6114, pagina 16 de 18 de julho
de 2025.

II-DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para
acompanhar, fiscalizar e atestar as Notas Fiscais e/ou Recibos,
referentes a execugao do contrato acima citado:

NOME MATRICULA FUNGAO
ELEN PALMEIRA ASSUNGAO DOS SANTOS 082.781-9B | GESTOR DO CONTRATO
VALDILENE FERREIRA DOS SANTOS TAVEIRA 103.151-1B
GABRIELA DA COSTA DOS SANTOS 114.365-4A FISCAIS DO CONTRATO
LIDIA OLIVEIRA DE FREITAS 066.035-3A
EULALIA MENEZES DA SILVEIRA 072.903-5B FISCAL SUPLENTE

III-ESTABELECER que serdo necessarias, no minimo, 3
(trés) assinaturas dos servidores acima designados para fins de atesto
das Notas Fiscais e/ou Recibos.

IV-DETERMINAR que na situagdo de eventual
impedimento do gestor do contrato, um dos fiscais assumira as
respectivas fungdes relativas a gestdo. Em caso de impedimento dos
fiscais e suplentes, o gestor do contrato assumira as funcdes relativas a
fiscalizagéo.

V-DETERMINAR que os referidos servidores adotem todos
os procedimentos necessarios a fiscalizagdo e gestdo de contrato,
observando as instrugdes normativas, ordens de servigo, resolugdes que
regulem ou venham a regular a matéria, inclusive.

VI-CONVALIDAR que este ato tenha seus efeitos a contar
de 1° de julho de 2025.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

e Planejamento

PORTARIA N° 759/2025-GECOC/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela Portaria n° 002/2025 - GABIN/SEMSA,

CONSIDERANDO o Primeiro Termo Aditivo ao Contrato
n° 044/2023, que entre si celebram o Municipio de Manaus, por meio da
Secretaria Municipal de Saude — SEMSA, e a empresa Helth Tech
Manutencéo, Venda e Locagdo de Maquinas e Equipamentos Ltda. e

CONSIDERANDO a manutencéo preventiva, corretiva e
calibragdo de equipamentos hospitalares, com reposi¢do de pegas e
acessorios para atender as necessidades dos Estabelecimentos
Assistenciais de Salde da Secretaria Municipal de Salide — SEMSA,
conforme  quantitativos,  especificagbes, regras e condigbes
estabelecidas no Termo de Referéncia, Pregao Eletronico n® 118/2023 -
CML/PM,

RESOLVE:

I-CESSAR o0s efeitos da Portaria n° 297/2025-
GECOC/SEMSA, publicada no DOM n° 6038, pagina 16 de 27 de margo
de 2025.

II-DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para
acompanhar, fiscalizar e atestar as Notas Fiscais e/ou Recibos,
referentes a execucao do contrato acima citado:

NOME MATRICULA FUNGAO

: GESTOR DO
ELEN PALMEIRA ASSUNGAO 082781:9A | CoNTRaTo
VALDILENE FERREIRA DOS SANTOS TAVEIRA 103.151-1B
ALVARO LEANDRO DA ROCHA RODRIGUES QUEIROZ 115.321-TA 5'354‘5\?8
GABRIELA DA COSTA DOS SANTOS 114.3654A
EULALIA MENEZES DA SILVEIRA 072.903-58 FISCAIS
WELLINGTON CAMPOS LIBORIO 110.9596A | SUPLENTES

II-ESTABELECER que serdo necessarias, no minimo, 3
(trés) assinaturas dos servidores acima designados para fins de atesto
das Notas Fiscais e/ou Recibos.

IV-DETERMINAR que na situagdo de eventual
impedimento do gestor do contrato, um dos fiscais assumird as
respectivas funges relativas a gestdo. Em caso de impedimento dos
fiscais e suplentes, o gestor do contrato assumira as fungdes relativas a
fiscalizag&o.

V-DETERMINAR que os referidos  servidores
adotem todos os procedimentos necessarios a fiscalizagdo e gestdo de
contrato, observando as instrugbes normativas, ordens de servigo,
resolugdes que regulem ou venham a regular a matéria, inclusive.

VI-CONVALIDAR que este ato tenha seus efeitos a contar
de 1° de julho de 2025.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

e Planejamento
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PORTARIA N° 760/2025-GECOC/SEMSA

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela Portaria n° 002/2025 - GABIN/SEMSA,

CONSIDERANDO os dispositivos nos artigos 67 e 73, da
Lei n®8.666, de 21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO o Primeiro Termo Aditivo ao Contrato
n° 055/2023, que entre si celebram o Municipio de Manaus, por meio da
Secretaria Municipal de Salde — SEMSA, e Ouro Preto Servigos de
Conservagao Ltda. e

CONSIDERANDO a prestagéo dos servigos de limpeza e
conservagao em areas administrativas e areas médicas hospitalares,
com fornecimento de mdo de obra, materiais e equipamentos para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Salide de Manaus -
SEMSA, conforme Lote 02, resultante do Pregao Eletronico n® 021/2023
--CML/PM,

RESOLVE:

I-CESSAR os efeitos da Portaria n° 989/2024-
GECOC/SEMSA, publicada no DOM n°® 5964, pagina 28 de 6 de
dezembro de 2024.

II-DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para
acompanhar, fiscalizar e atestar as Notas Fiscais e/ou Recibos,
referentes a execugdo do contrato acima citado:

NOME MATRICULA FUNGAO
ELEN PALMEIRA ASSUNCAO DOS GESTOR DO
SANTOS 082.781-98 CONTRATO
CLAUDIA TEIXEIRA DA SILVA 099.755-2B
ELAINE SANT ANA ALVES 107.644-2A EES¢EA$8
VALDILENE FERREIRA DOS SANTOS
TAVEIRA 103.151-1B
CRISTIANE ARAUJO DA SILVA 107.891-7A
KAREN GIZELLA DO NASCIMENTO FISCAIS SUPLENTES
PEDROZA 115.371-4A

III-ESTABELECER que serdo necessarias, no minimo, 3
(trés) assinaturas dos servidores acima designados para fins de atesto
das Notas Fiscais e/ou Recibos.

IV-DETERMINAR que na situagdo de eventual
impedimento do gestor do contrato, um dos fiscais assumira as
respectivas fungdes relativas a gestdo. Em caso de impedimento dos
fiscais e suplentes, o gestor do contrato assumira as funcdes relativas a
fiscalizagéo.

V-DETERMINAR que os referidos servidores adotem todos
os procedimentos necessarios a fiscalizagdo e gestdo de contrato,
observando as instrugdes normativas, ordens de servico, resolucdes que
regulem ou venham a regular a matéria, inclusive.

VI-CONVALIDAR que este ato tenha seus efeitos a contar
de 1° de julho de 2025.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

¢ Planejamento

EDITAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 001/2025-SEMSA/MANAUS

A Prefeitura de Manaus, por meio da Secretaria Municipal
de Saude (SEMSA), torna publica a abertura de inscrigdo pela internet, a
partir de 0h00min do dia 18 de agosto de 2025 as 23h59min do dia 24
de agosto de 2025, para o Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025,
visando a Contratagdo  Temporaria de 300 (trezentos)
Vacinadores/Registradores, para o periodo de 1°10/2025 a
29/12/2025 (incluindo os sabados que ndo forem feriados), para
atuarem na Campanha de Vacinagdo Antirrabica Animal - 2025 da
Secretaria Municipal de Saude (SEMSA), sujeitos ao Regime Juridico
de Direito Administrativo instituido pela Lei n® 1.425, de 26 de margo de
2010, com amparo no art. 2°, VII, alinea b, parte final, desta lei, bem
como pelo Decreto n® 544, de 26 de maio de 2010, e pelas normas
contidas no presente Edital, conforme SIGED
n°2025.01637.01412.0.005962.

1. DAS ESPECIFICAGOES DA FUNGAO E OUTROS DADOS

1.1. Fungdo: Vacinador/Registrador.

1.2. Vagas: 300 (trezentas), sendo reservadas 15 (quinze) vagas a
candidatos na condigdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD)
correspondente a 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas.

1.3. Requisito obrigatorio e AtribuicBes especificas da fungéo:

| - Requisito Obrigatorio:

a) Ensino Fundamental completo.

Il - AtribuicBes:

a) Realizar busca ativa nas residéncias quanto a existéncia de caes e
gatos;

b) Transportar a caixa de isopor com capacidade de 12 (doze) litros com
gelo e vacina;

c) Aplicar a vacina, por via subcutanea, em cées e gatos;

d) Preencher o Certificado de Vacina.

1.4. Remuneragdo mensal: R$ 1.518,00 (um mil, quinhentos e dezoito
reais), acrescido das parcelas abaixo, conforme a legislacéo vigente:

a) parcela indenizatéria de insalubridade com risco moderado de 5%,
decorrente de agente agressivo biolégico, conforme Decreto n°® 1.442, de
30 de janeiro de 2012, e alteragdes;

b) auxilio transporte;

c) salario familia.

1.5. Jornada de trabalho: 36 (trinta e seis) horas semanais, de segunda a
sabado, no horario de 7h30 as 13h30.

1.6. Local de trabalho: Municipio de Manaus.

1.7. Periodo de Execugéo dos Trabalhos: 1°/10/2025 a 29/12/2025.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. Néo havera taxa de inscrigao.

2.2. O candidato devera realizar a inscricdo pela internet na pagina da
SEMSA, no enderego eletronico http:/jpssemsa.manaus.am.gov.br, a
partir de 0h00min do dia 18 de agosto de 2025 as 23h59min do dia
24 de agosto de 2025, preenchendo integralmente a Ficha de Inscrigéo,
declarando submeter-se as condigdes exigidas neste Edital.

2.3. No momento da inscrigdo, o candidato deverd observar o
preenchimento dos campos obrigatorios, sendo necessario registrar e-
mail valido e niimero de linha telefonica mével (celular) atual.

2.4. No momento da inscrigdo, o candidato devera informar os dados dos
seguintes documentos e anexar os arquivos individualmente em
formato PDF, tamanho 1MB no maximo, correspondente a cada
documento, conforme médulos abaixo:

2.4.1. Médulo de Documentos Pessoais:

| - Documento de Identidade oficial com foto (frente e verso legivel) com
menos de 10 (dez) anos de emissao;

I - Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Il - Certificado do Ensino Fundamental, sendo aceito certificado com
grau de escolaridade acima do exigido;

IV - Historico Escolar de Ensino Fundamental (frente e verso), sendo
aceito histdrico escolar com grau de escolaridade acima do exigido;

V - Curriculum Vitae;

VI - Laudo Médico especificando o tipo de deficiéncia que possui e a sua
respectiva Classificagdo Internacional de Doengas - CID, para
candidatos que pretendam concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia — PcD.
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2.4.2. Médulo de Cursos:
| - Cursos Profissionalizantes e/ou de Qualificagdo na area de
Zoonoses, quando houver (frente e verso legivel).

2.4.3. Modulo de Experiéncia:
| - Comprovante de experiéncia na fungao, quando houver.

25. Os documentos enviados deverdo ser digitalizados e néo
fotografados e estarem legiveis.

2.6. Nao serdo aceitos como documento de identificagdo: Certiddes de
Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto;
Carteiras de estudantes; Carteiras funcionais sem valor de identidade;
Crachés; Copias de documentos autenticados; Documentos ilegiveis que
nao permitam identificar o candidato e as informagdes.

2.7. No caso de o candidato ndo estar de posse do Certificado de Ensino
Fundamental, sera aceita a Declaragdo ou Certiddo de Concluséo do
Ensino Fundamental, desde que esteja no prazo de validade de 90
(noventa) dias contados da data de emisséo, expedidos pela Diregdo de
Escola integrante da rede municipal ou por institui¢io de ensino publica
ou privada, ou por Entidade competente da area de Educagéo. Neste
caso, também podera ser aceita Declaragdo ou Certiddo de Conclusao
de grau de escolaridade acima do exigido.

2.8. N&o havera inscrigéo por procuragao.

2.9. E de total responsabilidade do candidato o envio da documentagao
correta (via sistema) para analise por parte da Comisséo do Processo
Seletivo Simplificado.

2.10. A inscrigdo implicara o completo conhecimento e a aceitagdo das
normas e condigdes estabelecidas neste Edital e em outros atos
pertinentes a serem publicados, sobre as quais o candidato ndo podera
alegar desconhecimento.

2.11. A Secretaria Municipal de Salde ndo se responsabiliza por
requerimentos de inscricdo que ndo tenham sido recebidos por fatores
de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a
transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacéo ou
congestionamento das linhas de transmissao de dados.

2.12. O candidato devera tomar conhecimento de todos os requisitos
exigidos no Edital do Processo Seletivo Simplificado antes de realizar
sua inscrigao.

2.13. Ao concluir o procedimento de inscrigdo, o sistema gerara o
comprovante de inscrigdo, devendo este ser impresso e ficar sob posse
do candidato.

3. DA INSCRIGAO DE CANDIDATOS AS VAGAS DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA - PCD

3.1. O presente Processo Seletivo Simplificado reserva a proporgao de
até 5% (cinco por cento) das vagas aos candidatos declarados pessoas
com deficiéncia, conforme art. 37, inciso VIIl, da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, art. 112 da Lei Organica do
Municipio, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢des
da fungéo a qual concorram.

3.2. Somente serdo consideradas como pessoas com deficiéncia
aquelas que se enquadrem nas categorias constantes do art. 4° do
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas
alteragdes.

3.3. O candidato que desejar concorrer a uma das vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia devera declarar tal intento no ato da inscrigao,
marcando como PcD no sistema de inscricdo pelo site especificado no
item 2.2, especificando o tipo de deficiéncia que possui e a sua
respectiva Classificagdo Internacional de Doengas — CID, devendo ainda
anexar o laudo médico no momento da inscri¢&o, contendo:

a) identificagdo da entidade ou 6rgao expedidor, pablico ou privado;

b) nome completo do candidato;

c) especificagdo do tipo de deficiéncia, bem como do grau da limitagéo
que tal deficiéncia impde ao candidato;

d) local e data de sua emiss&o;

€) nome, assinatura, carimbo e CRM do médico que emitiu o laudo.

3.4. O laudo médico devers ter sido emitido ha, no maximo, doze meses
do Ultimo dia do prazo de inscrigdes.

3.5. O laudo médico podera ser solicitado pela Administragéo a qualquer
tempo para fins de analise e comprovagao.

3.6. Caso o candidato se declare pessoa com deficiéncia e ndo conste o
laudo médico no momento da inscri¢@o, perdera o direito a concorrer as
vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, porém, podera
permanecer concorrendo apenas as vagas de ampla concorréncia.

3.7. As vagas reservadas a pessoas com deficiéncia que ndo forem
providas por falta de candidatos no Processo Seletivo Simplificado, por
inaptiddo na pericia médica ou por outro motivo, serdo destinadas aos
candidatos aprovados em ampla concorréncia.

4. DA COMPROVAGAO DA EXPERIENCIA

4.1. Seréo considerados documentos para comprovagao de experiéncia
profissional e pontuagao de cursos:

| - Declaragao de Orgao Publico competente ou de empresa contratante
que comprove experiéncia em vacinacdo antirrabica de caes e gatos,
expedida pelo setor de Recursos Humanos ou Gestao de Pessoas; ou
Il - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social contendo registro do
respectivo contrato de trabalho com a empresa contratante, que
comprove experiéncia em vacinagao antirrabica de caes e gatos.

4.2. Todo documento apresentado para fins de comprovagdo de
experiéncia profissional devera conter a data de inicio e de término do
contrato de trabalho realizado.

43. Caso o candidato apresente mais de um comprovante de
experiéncia profissional relativa ao mesmo periodo de tempo, somente
um deles sera computado.

5. DOS CRITERIOS DE PONTUAGAOQ: CURSOS E EXPERIENCIA

5.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado considerando os
cursos e experiéncias. Sobre os cursos, os certificados e diplomas
deverdo conter a carga horaria cursada e histdrico (se houver), frente e
verso, de forma legivel, observando o limite de pontuag&o abaixo:

A - Quadro de Cursos da Fungéo de Vacinador/Registrador
CURSOS VALOR UNITARIO | VALOR MAXIMO
Curso de Qualificaco e/ou Aperfeicoamento na &rea de|

zoonoses — Carga horaria minima de 100h (integral). 5 pontos 15
Curso de Qualificacéo efou Aperfeicoamento na area de; 3 pontos 9
zoonoses — Carga horaria de 60h a 99h (integral).

Curso de Qualificacéo efou Aperfeicoamento na area de; 1 ponto 3

zoonoses — Carga horaria de 8h a 59h (integral).

B - Quadro de Experiéncia da Fungao de Vacinador/Registrador
EXPERIENCIA VALOR UNITARIO | VALOR MAXIMO

Expgrlenaa na fuygao elou at!wdade como Vacinador/| 1 ponto por més, ou

Registrador de caes e gatos: pontos por campanhaj fracao iqual ou

trabalhada com contrato com 6rgao publico ou contrato su griorg uinze

de trabalho registrado com empresa privada no regime P diasq

de Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT). i

60 pontos

5.2. A todos os candidatos inscritos sera atribuida a nota minima de 10
(dez) pontos.

53. N&o serdo aceitos certificados, diplomas e declaragbes de
experiéncias relativas as atividades como servico voluntério, bolsista ou
estagio em monitoria.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Os critérios de pontuagdo para desempate serdo realizados na
seguinte ordem:

a) Tera preferéncia o candidato mais idoso (Lei Federal n® 10.741 de
1/10/2003, Paragrafo Unico, artigo 27);

b) Tempo de experiéncia na fungdo e/ou atividade como
Vacinador/Registrador de caes e gatos;

c) Curso de Qualificagdo e/ou Aperfeicoamento na area de zoonoses —
Carga horaria minima de 100h (integral);

d) Curso de Qualificacdo e/ou Aperfeicoamento na area de zoonoses —
Carga horaria de 60h a 99h (integral);

e) Curso de Qualificag@o e/ou Aperfeicoamento na area de zoonoses —
Carga horéria de 8h a 59h (integral).

7. ANALISE E PROCEDIMENTO DE SELEGAO

7.1. Os candidatos que efetivaram inscriges on-line via sistema
eletrénico (que geraram o comprovante de inscricdo) terdo suas
informagdes analisadas e avaliadas pela Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado da SEMSA, em conformidade com os critérios
estabelecidos neste Edital.

7.2. A classificagdo sera realizada mediante a soma decrescente dos
pontos obtidos na Titulagdo e na Experiéncia, conforme os critérios dos
quadros A e B do item 5.1 acima.

7.3. O envio de documentos incompletos ou ilegiveis, ou, ainda, o
néo envio dos documentos relacionados no item 2.4.1, incisos |, II, Il
IV e V da etapa de inscrigdo deste Edital, acarretara:
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a) a ndo contagem da pontuagdo dos cursos e experiéncia;

b) a eliminagdo do certame, no caso de auséncia dos documentos
obrigatdrios: Carteira de Identidade (RG), Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), Certificado de Ensino Fundamental (sendo aceito certificado com
grau de escolaridade acima do exigido), Histérico Escolar (sendo aceito
historico escolar com grau de escolaridade acima do exigido) e
Curriculum Vitae,

c) a eliminagdo do certame, no caso de documentagdo ilegivel, com
dado incompleto, incorreto ou considerado falso.

7.4. Também sera eliminado do certame o(a) candidato(a) que:

a) tenha sido aposentado(a) por invalidez, por aposentadoria
compulséria ou que tenha idade igual ou superior a 70 anos, ou qualquer
espécie de aposentadoria do Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS;

b) tenha sido aposentado(a) por quaisquer espécies de aposentadorias
em Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS;

c) esteja recebendo beneficio previdenciario de auxilio-doenca, auxilio-
acidente, pensao por morte, etc.

8. DO IMPEDIMENTO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO
ANTERIOR COM O MUNICIPIO DE MANAUS

8.1. Em continuidade a fase de andlise prévia citada no item anterior,
sera efetuada andlise da vida funcional dos candidatos inscritos, para
verificar se hd ou se houve contrato de trabalho temporario anterior
prestado nesta Municipalidade.

8.2. Nao poderdo ser novamente contratados os candidatos que foram
servidores temporarios do Municipio de Manaus, antes de decorridos 12
(doze) meses do encerramento ou dispensa de seu contrato de trabalho
temporario anterior, conforme estipulado no art. 10, inciso V, da Lei
n°1.425, de 26 de margo de 2010.

8.3. Caso seja identificado que o candidato esteja inserido na condigéo
de impedimento para contratagéo previsto no subitem 8.2 deste Edital,
sera eliminado deste certame.

9. DA PUBLICAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

9.1. A lista de candidatos pré-aprovados sera publicada em Diario
Oficial do Municipio e no site http://semsa.manaus.am.gov.br.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso contra erros ou omissdes na nota atribuida aos
cursos efou experiéncia, dentro de 3 (trés) dias uteis, a contar do dia
seguinte a publicagdo do resultado preliminar no Diario Oficial do
Municipio.

10.2. O recurso devera ser impetrado no horario das 8h00 as 12h00, de
acordo com o prazo estabelecido no item 10.1 do presente Edital,
mediante preenchimento de requerimento padrdo para registro de
processo administrativo no Setor de Protocolo da Sede da Secretaria
Municipal de Salde, no enderego Av. Mario Ypiranga Monteiro, n° 1695
— Adriandpolis, devendo conter informagdes sobre a identidade do
recorrente e o nimero de inscricdo no certame, com a exposi¢do dos
motivos devidamente fundamentada, sem inclusdo de anexos, tais como:
bibliografias, textos juridicos, jurisprudéncias e legislagoes.

10.3. Os recursos serdo analisados, decididos e respondidos pela
Comisséo do Processo Seletivo Simplificado.

10.4. Seréo divulgadas apenas as decisdes dos processos de recursos
deferidos, bem como da homologagdo, quando da publicagdo em Diario
Oficial do Municipio e no site http://semsa.manaus.am.gov.br.

11. DA HOMOLOGAGAO

11.1. Os candidatos aprovados serdo homologados de acordo com a
ordem decrescente de pontuagdo, considerando a avaliagdo dos
recursos, os critérios de desempate, limites de pontuagéo constantes
nos Quadros A e B do item 5.1 deste Edital, contendo a nota alcangada
e a classificagdo obtidas.

11.2. A lista de candidatos constantes na homologagdo do presente
Processo Seletivo Simplificado sera publicada no Diario Oficial do
Municipio e no site http:/semsa.manaus.am.gov.br, pois serdo
convocados com estrita observancia da ordem de classificagdo.

11.3. Os candidatos classificados serdo convocados por Edital de
Convocagdo, que serd publicado em Diario Oficial do Municipio de
Manaus, constando publicag@o nos jornais de grande circulagao e no site
http://semsa.manaus.am.gov.br.

12. DA CONVOCAGAO E CONDIGOES PARA CONTRATAGAO

12.1. O Edital de Convocagdo orientara sobre procedimentos e
condicdes para fins de contratagdo, mediante envio eletrbnico de
documentos para andlise da unidade responsavel de Recursos Humanos
da Secretaria Municipal de Saude - SEMSA.

122. Os candidatos convocados deverdo acessar 0 site
http://jpssemsa.manaus.am.gov.br e inserir os seguintes documentos
digitalizados em formato PDF:

| - Carteira de Identidade Civil com menos de 10 anos (frente e verso);

Il - Cartdo de Identificagdo do Contribuinte no Cadastro de Pessoa Fisica
(GPF),

Il - Titulo de Eleitor;

IV - Comprovante de Quitagdo Eleitoral (certiddo de quitacdo com a
justica eleitoral emitida pelo site: (http:/www.tse.jus.br);

V - Certificado de Reservista ou Carta Patente, para candidatos do sexo
masculino;

VI - Inscri¢do no PIS ou PASEP (deixar folha escrita “primeiro emprego”
se for esse 0 caso);

VIl - Certiddo de Casamento e/ou Declaragdo de Unido Estavel, se
houver;

VIII - Certiddo de Nascimento de Dependentes Menores de 12 anos, ou
RG se o(a) menor tiver idade igual ou acima de 12 anos, se houver;

IX - Cadastro de Pessoa Fisica do(s) filho(s) menor(es) de 18 anos;

X - Cadastro de Pessoa Fisica do(a) conjuge;

Xl - Comprovante de Residéncia com CEP (AGUA, LUZ OU
TELEFONE), expedida no prazo maximo de 90 dias, em nome do
usuario ou do(a) cdnjuge ou com declaragdo do nome de quem constar a
fatura - COMPROVANTE DEVE SER DE MANAUS;

XIlI - Comprovante (Extrato ou Cartdo) do BRADESCO que conste
AGENCIA E DIGITO, CONTA CORRENTE E DIGITO. A CONTA DEVE
SER DE MANAUS;

XIII - 1 foto para documento (3x4);

XIV - Certiddes Negativas de Antecedentes Criminais fornecida pela
Justica Federal;

XV - Certiddes Negativas de Antecedentes Criminais fornecida pela
Justica Estadual;

XVI - Comprovante de Escolaridade: Diploma de Ensino Fundamental
Completo com Histérico Escolar (sendo aceito certificado e historico
escolar de grau de escolaridade acima do exigido);

XVII - Atestado de Sanidade Fisica e Mental (para todos os candidatos);
XVIII - Laudo médico (especifico para candidatos aprovados nas vagas
destinadas a pessoas com deficiéncia — PcDs);

XIX - Comprovante de imunizagdo — COVID-19, com o CICLO VACINAL
COMPLETO, conforme disposto no art. 5° da Portaria n° 512/2021-
NTRAB/SEMSA, publicada no DOM n° 5202, de 13-10-2021, e
republicada no DOM n° 5208, de 21-10-2021.

12.3. Por ocasido da contratag&o, deve o candidato:

a) Ser brasileiro nato, ou naturalizado (processo concluido), ou
portugués amparado pela reciprocidade de direitos advindos de
legislacdo especifica;

b) Estar em dia com as obrigagdes militares (se do sexo masculino);

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) Ter idade minima de dezoito anos completos na data da inscrigao;

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da fungao,
constatado por Atestado Médico;

f) Nao ter sido aposentado por invalidez, por aposentadoria compulséria ou
quaisquer espécies de aposentadorias em Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS) ou em Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS);

g) Néo estar com percepgdo de auxilio-doenga, auxilio-acidente ou
pens&o por morte;

h) Nao estar com vinculo de cargo ou fungéo publica com percepgao de
remuneragdo, visto que a fungdo de Vacinador/Registrador ndo é
profissdo de salde acumuldvel nos termos do art. 37, XVI, da
Constituicdo Federal;

i) Nao ter sofrido, no exercicio do cargo ou fungdo publica, penalidade
incompativel com a contratagdo, tais como: suspensdo, cassagdo de
aposentadoria, demiss&o ou dispensa por descumprimento imotivado de
seus deveres;

j) Nao esteja recebendo auxilio emergencial do governo federal ou outra
espécie de beneficio assistencial de governos estadual ou municipal.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. A declaragdo falsa de acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou
fungdes publicas resultara na eliminagao do candidato ou na dispensa
deste certame.
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13.2. O descumprimento de quaisquer itens deste Edital e o nédo
comparecimento do candidato classificado no prazo estabelecido,
quando de sua convocagao, implicara sua eliminagao do certame.

13.3. As fases do Processo Seletivo Simplificado referente ao Edital,
resultados, notas, recursos, homologagéo, convocagdes entre outros,
serdo publicados no Diario Oficial do Municipio, divulgados em jornais
locais de grande circulagéo e no site http://semsa.manaus.am.gov.br.
13.4.0 prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera
conforme o periodo de vigéncia dos contratos de trabalho dos
Vacinadores/Registradores.

13.5. Os casos omissos serdo analisados pela Secretaria Municipal de
Saude (SEMSA).

Manaus, 15 de agosto de 2025.

Subsecretario Municipal de Ge&fgo A§miniStrativa
e Planejamento

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO E CONVOCAGAO

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E PLANEJAMENTO, no uso de suas atribuicbes
legais, e

CONSIDERANDO a deliberagio da COMISSAQ
MUNICIPAL DE LICITAGAO no procedimento referente ao Processo n°.
2025.01637.01412.0.003500;

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer vicio ou
iregularidade;

RESOLVE:

| - HOMOLOGAR o resultado do Pregao Eletronico
n°® 054/2025 — CML/PM - cujo objeto é eventual aquisicdo de material
quimico-cirlrgico para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Salde — SEMSA da Prefeitura de Manaus, participantes do Registro
de Pregos, para as empresas:

_ Fornecedor: \ Item
URTIFARMA COMERCIO DE INSTRUMENTOS E MATERIAIS PARA USO MEDICO
Il_J-IrQI:'I)'/I\FARMA COMERCIO DE INSTRUMENTOS E MATERIAIS PARA USO MEDICO
IL-J-lr?l:'l)"?‘FARMA COMERCIO DE INSTRUMENTOS E MATERIAIS PARA USO MEDICO
Il_J-IrQI:'I)'/I\FARMA COMERCIO DE INSTRUMENTOS E MATERIAIS PARA USO MEDICO

4
LTDA
URTIFARMA COMERCIO DE INSTRUMENTOS E MATERIAIS PARA USO MEDICO 5
LTDA
URTIFARMA COMERCIO DE INSTRUMENTOS E MATERIAIS PARA USO MEDICO 6
LTDA
J R BASTOS 14
J RBASTOS 15
JRBASTOS 16
URTIFARMA COMERCIO DE INSTRUMENTOS E MATERIAIS PARA USO MEDICO 17
LTDA
URTIFARMA COMERCIO DE INSTRUMENTOS E MATERIAIS PARA USO MEDICO 20

LTDA

URTIFARMA COMERCIO DE INSTRUMENTOS E MATERIAIS PARA USO MEDICO
LTDA

URTIFARMA COMERCIO DE INSTRUMENTOS E MATERIAIS PARA USO MEDICO
LTDA

INSTRUMENTAL TECNICO LTDA 23
URTIFARMA COMERCIO DE INSTRUMENTOS E MATERIAIS PARA USO MEDICO
LTDA

NORTE GREEN COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALAR LTDA 26
NORTE GREEN COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALAR LTDA 27
NORTE GREEN COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALAR LTDA 28
NORTE GREEN COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALAR LTDA 29
NORTE GREEN COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALAR LTDA 30
NORTE GREEN COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALAR LTDA 31
NORTE GREEN COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALAR LTDA 32
NORTE GREEN COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALAR LTDA 33
NORTE GREEN COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALAR LTDA 34
URTIFARMA COMERCIO DE INSTRUMENTOS E MATERIAIS PARA USO MEDICO
LTDA

NORTE GREEN COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALAR LTDA 37
NORTE GREEN COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALAR LTDA 38
NORTE GREEN COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALAR LTDA 39
NORTE GREEN COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALAR LTDA 40

Il - CONVOCAR os responsaveis legais das empresas
acima citadas, a fim de que comparegam, no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis, a contar da publicagdo do presente ato, para assinatura da Ata
de Registro de Precos, no prédio da Secretaria Municipal de Salde,
situada Av. Mério Ypiranga Monteiro, n°.1695, Adriandpolis, no horario
de 08h as 17h.

Manaus, 15 de agosto de 2025

Sf)bsecretério Municipal de Ges

dministrativa
e Planejamento
EDITAL DE CONVOCAGAOQ

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE convoca o
candidato aprovado no Concurso Publico da SEMSA, Edital n° 002/2021
— Prefeitura de Manaus, visando ao cumprimento da decisdo judicial
extraida do Mandado de Seguranga impetrado por Bruno Ricardo
Brandao Pacifico (Processo n° 0603974-68.2024.8.04.0001).

O candidato nomeado pelo Decreto de 14 de agosto de
2025, publicado no Diario Oficial do Municipio n° 6.133, devera acessar
0 site pssemsa.manaus.am.gov.br para se cadastrar e inserir 0s
documentos listados no Anexo I, visando & andlise da unidade
responsavel de Recursos Humanos desta SEMSA.

Imediatamente apds a inclusdo dos documentos solicitados
no site e a devida finalizagdo do cadastro, o candidato deve comparecer,
até 15 de setembro de 2025, em dias Uteis, a sala de posse na sede da
SEMSA, situada na Av. Macei6, 160 — Adriandpolis, das 8h as 12h, para
orientagdo quanto aos procedimentos pré-admissionais e checagem de
pré-requisitos, munidos do documento de identidade e CPF.

O prazo de CONVOCAGAO seguira o disposto nos itens
Requisitos Basicos para a Investidura no Cargo, Nomeagdo, Posse e
Exercicio do Edital n° 002/2021 - Prefeitura de Manaus, da Secretaria
Municipal de Satde — SEMSA, combinado com os Arts. 70 e 75 da Lei
n°1.118, de 1° de setembro de 1971.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

Shadia Hussami Hauache Fraxe
Secretaria Municigal de Salde

ANEXO |

47° Convocagao do Concurso SEMSA (demanda judicial)
Edital n° 002/2021 - Prefeitura de Manaus

CARGO [QUANT.] CLASSIFICAGAO |
| AS-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Il (40h) ~DISAOESTE | 1 | 125°

ANEXO I

1-RELACAO DE DOCUMENTOS PARA INCLl}SAO NO SITE DA SEMSA - LEGIVEL EM PDF
2- LEVAR ORIGINAL PARA CONFERENCIA NA APRESENTACAO NA SEDE

1. Carteira de Identidade Civil;

2. Cartdo de Identificagdo do Contribuinte no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

3. Titulo de Eleitor;

4. Comprovante de Quitago Eleitoral (certiddo de quitagdo com a justica eleitoral emitida pelo site:
(http://www.tse jus.br);

5. Certificado de Reservista ou Carta Patente / para candidatos do sexo masculino;

6. Inscrigdo no PIS ou PASEP (deixar folha escrita “primeiro emprego” se for esse o caso);

7. Certidao de Casamento efou Declaragéo de Unido Estavel;

8. Certidao de Nascimento de Dependentes Menores de 12 anos, acima de 12 anos RG, se houver;

9. CPF dos filhos de zero a 18 anos;

10. CPF do conjuge;

11. Comprovante de Residéncia com CEP (AGUA, LUZ OU TELEFONE), expedida no prazo maximo
de 90 dias, em nome do usuario ou do conjuge ou com declaragéo do nome de quem constar a fatura
- COMPROVANTE DEVE SER DE MANAUS;

12. Comprovante (Extrato ou Cartao) do BRADESCO que conste AGENCIA E DIGITO, CONTA E
DIGITO. CONTA DEVE SER DE MANAUS;

13. 1 foto para documento (3x4);

14. Certidoes Negativas de Antecedentes Criminais fornecida pela Justica Federal;

15. Certiddes Negativas de Antecedentes Criminais fornecida pela Justica Estadual;

16. Comprovante de Escolaridade: Certificado do Ensino Médio com Histérico (Para CARGOS DE|
NIVEL MEDIO);
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17. Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

18. Comprovante de imunizagdo — COVID-19, com o CICLO VACINAL COMPLETO, conforme,
disposto no art. 5° da Portaria n° 512/2021-NTRAB/SEMSA, publicada no DOM n° 5202, de 13-10-
2021, e republicada no DOM n° 5208, de 21-10-2021.

3 - DOCUMENTOS EXTRAS PARA ENTREGA NA SEMSA - PARA QUEM JA POSSUI VINCULO
COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

19. Para cargos inacumulaveis, protocolo de pedido de Vacéancia ou Exoneragdo do Cargo (atentar
para que a data do pedido coincida com a data da posse);

20. Para cargo plausivel de ser acumulado, declaragéo de carga horaria de trabalho do cargo piblico
atualmente ocupado.

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Segundo Termo Aditivo ao Contrato n° 032/2023 —
Prorrogacéo, celebrado em 2 de julho de 2025.

2.CONTRATANTES: A Prefeitura Municipal de Manaus por intermédio
da Secretaria Municipal de Satde — SEMSA e Bergamasco Locagéo de
Estruturas, Tendas e Eventos Ltda.

3.0BJETO: Prorrogagdo da contratagdo de empresa especializada na
prestacéo de servigo de locagao de climatizadores de ar, compreendendo
a instalacdo, desinstalagdo, manutencé@o e o transporte para atender a
Diretoria de Atencdo Primaria — DAP e a Diretoria de Vigilancia
Epidemiologica, Ambiental, Zoonoses e da Saude do Trabalhador — DVAE,
da Secretaria Municipal de Satde de Manaus — SEMSA, conforme Ata de
Registro de Pregos n° 0095/2022-DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD e
Preg&o Presencial sob o n° 020/2022-CML/PM.

4.VALOR: R$ 176.500,00 (cento e setenta e seis mil e quinhentos reais).
5.D0TACAO ORGAMENTARIA: Nota de Empenho n° 2025NE03550
datado de 1/7/2025, a conta da rubrica orgamentaria 23701 10.305.
0096.2149.0000 15000000 33903912, no valor de R$ 7.060,00 (sete mil
e sessenta reais); n° 2025NE03551, datado de 1/7/2025, a conta da
rubrica orgamentdria 23701  10.122.0128.2204.0000 15000000
33903912, no valor de R$ 10.590,00 (dez mil, quinhentos e noventa
reais), ficando o saldo remanescente a ser empenhado posteriormente.
6.PRAZO: O prazo do contrato fica prorrogado por 12 (doze) meses,
contados a partir do dia 4 de julho de 2025.

7.RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO EXTRATO: Leilyany Lima
da Silva Castro, matricula n° 128.930-6A.

Manaus, 2 de julho de 2025.

Subsecretario Municipal de &g5ta0 A
e Planejame

N

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Convénio para Concess3o de Estagio
n°® 005/2025, celebrado em 14 de julho de 2025.

2. PARTICIPES: O Municipio de Manaus, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude - SEMSA, e a Sociedade de Ensino Superior
Estacio de S4 Ltda.

3. OBJETO: Estabelecer a mutua cooperagéo entre as partes visando o
estabelecimento de regime de colaborag&o técnico-operacional para a
realizagdo de atividades curriculares obrigatérias (praticas e estagio
curricular) aos alunos regularmente matriculados nos cursos de
graduacdo e tecnologos da area da salde, na modalidade EAD, sem
transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os participes.

4. RECURSOS FINANCEIROS: O presente Termo de Convénio ndo
implica no repasse de recursos financeiros entre os participes.

5. PRAZO: O prazo de vigéncia do presente Termo sera de 24 (vinte e
quatro) meses, contados a partir da data de sua assinatura.
6.RESPONSAVEL PELA ELABORACAQO DO EXTRATO: Paula
Sant’Ana Moreira, matricula n® 109.040-2A.

Manaus, 14 de julho de 2025.

Subsecretéri €E
e Planejamento™

EXTRATO

1.ESPECIE E DATA: Termo de Contrato n® 017/2025, celebrado em 1°
de agosto de 2025.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude - SEMSA e PROINFO Produtos de
Informética Ltda.

3.0BJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo do
servigo de manuteng&o corretiva em nobreaks com poténcia de 10 Kva,
para atender as necessidades desta Secretaria Municipal de Saude -
SEMSA.

4VALOR: R$ 14.656,00 (quatorze mil, seiscentos e cinquenta e seis
reais).

5.DOTACAO ORGAMENTARIA: Nota de Empenho n® 2025NE03252,
datada de 16/6/2025, a conta da seguinte rubrica orgamentaria: 23701
10.122.0128.2204.0000 15000000 33904090, no valor de R$ 14.656,00
(quatorze mil, seiscentos e cinquenta e seis reais).

6.PRAZO: O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 12 (doze)
meses, a contar da data de assinatura do contrato.

7.RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO EXTRATO: Rodrigo
Tavares Paiva, matricula n® 131.174-3E.

Manaus, 1° de agosto de 2025.

"

e Planejamento ~

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 2924/2025-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 128, inciso I, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o art. 7° da Lei n® 14.133/2021 que
determina que cabera a autoridade maximo 6rgdo ou da entidade, ou a
quem as normas de organizagdo administrativa indicarem, promover
gestdo por competéncias e designar agentes publicos para o
desempenho das fungdes essenciais a execugéo desta Lei;

CONSIDERANDO que os 6rgdos publicos devem manter
fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia dos acordos por si
celebrados;

CONSIDERANDO o que consta no Memorando
n® 388/2025-Divisao de Acompanhamento de Contratos e
Convénios/DEPLAN/SEMED,

RESOLVE:

| - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para
compor o Termo Acordo de Cooperagéo n° 017/2024 firmado entre o
Municipio de Manaus, através da Secretaria Municipal de Educagédo -
SEMED e o Servico Social da Industria (SESI) e Ardagh Metal
Packaging Brasil LTDA , que tem por objetivo a execugdo do Projeto
Educacional ARDAGH-SESI, visando desenvolver atividades de
capacitacéo de professores da rede publica de ensino do municipio, na
area de robdtica educacional e STEM, consoante Minuta (fls. 3/11) e
Plano de Trabalho (fls. 12/32) com fundamento no artigo 241 da CF,
artigo 388 da LOMAN, Lei Federal n° 14.133/21 e no Decreto n° 11.531,
de 2023, conforme Plano de Trabalho de fls. 12/3, Parecer n.
363.05.2024 — ASSTECC/SEMED de fls. 142-145, Parecer n. 208/2024 -
PA/PGM de fls. 146-151 e demais documentos constantes no processo
n. 2024.18000.18125.0.007131.
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Servidores

FISCAL
JOSIANO REGIS CARIA — Matricula 104.405-2 A

SUPLENTE
NEREIDA DA SILVA BESSA — Matricula 091.976-4 D

RESPONSABILIDADES DOS FISCAIS DO CONTRATO:

* Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

e Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

« Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacao de contas final, levando em consideragéo
o contetdo do relatrio técnico de monitoramento e avaliagao;

 Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes das partes relacionadas ao presente acordo;
 Analisar as atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido|
em razdo da execugdo do objeto até o periodo com base nos indicadores estabelecidos no Plano de
Trabalho;

 Analisar os documentos comprobatérios das despesas apresentadas pelo Instituigdo na Prestagéo|
de Contas, quando néo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo
termo de colaboragéo do Convénio;

 Analisar eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no &mbito da fiscalizagéo|
preventiva bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncias dessas
auditorias.

Il - Os trabalhos prestados pelas referidas servidoras ndo
serao remunerados.

Il - Esta Portaria retroage seus efeitos ao dia 12 de agosto
de 2024, podendo ser alterada a qualquer tempo e a critério da
autoridade competente.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 13 de agosto de 2025.

VALQUINDAR FERREIRA MAR JUNIOR
Secrefario Municipal de Educagéo

PORTARIA N° 2940/2025-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exerc{cio da competénc[a que lhe confere o artigo 128, inciso I, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, que norteiam as
atividades da Administragdo Publica;

CONSIDERANDO o que consta no Memorando
n° 288/2025 FISCALIZAGAO GERAL/DEPLAN/SEMED e doc.
2025.18000.19951.9.186263.;

CONSIDERANDO o0 que cabe a SEMED nos termos
disposto no artigo 58, Inciso Ill, 67, 73 a 76 e seus respectivos
paragrafos da Lei n.° 8.666/93, que prevé a composicdo de uma
Comissdo para acompanhar, fiscalizar e atestar os servigos e notas
fiscais referentes a execugao dos contratos;

RESOLVE

I - CONSTITUIR a Comissdo de Fiscalizagdo e
Acompanhamento da Execugao do Contrato n® 058/2025 e seus aditivos,
se houver, celebrado entre a Secretaria Municipal de Educacdo —
SEMED e a Empresa AFX 10 LOJAS DE VARIEDADES LTDA, CNPJ:
44.071.885/0001-95, tem por objeto o fornecimento de brinquedo infantil
(ID-506462) para atendimento da Secretaria Municipal de Educagéo -
SEMED, conforme Extrato publicado no DOM 6127 de 06.08.2025.

Il - APRESENTAR a comissdo constituida por 06(seis)
servidores, conforme tabela abaixo, sendo os 3 (trés) primeiros titulares
direto da atividade, e os demais atuante somente em carater de
supléncia/substituicdo por impedimento dos 3 (trés) primeiros:

GESTOR DO CONTRATO
Rosemary de Matos Pereira — Matricula N° 103.278-0A

RESPONSABILIDADES DOS GESTOR DO CONTRATO:

« Coordenar as atividades relacionadas & fiscalizagdo, bem como aos atos preparatérios a instrugéo|
processual e ao encaminhamento da documentagéo para a formalizagdo dos procedimentos que|
envolvam a prorrogacao, alteragéo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingéo|
dos contratos, dentre outros, conforme diretrizes definidas pelo titular da Pasta;

« Nos casos de aditivo de alteragdo ou reequilibrio, acompanhar as tratativas, verificando os valores|
dos itens contratados.

FISCAIS

VVanessa Oliveira de Souza - Matricula n.® 134.094-8A/B
Denyse Silva Cavalcante — Matricula n° 106.227-1A/B
Suzianne Costa Mendonga — Matricula n.° 118.219-6B/C

SUPLENTES
Christinne Matos Marcos — Matricula n.® 114.800-1A
Nivea Maria Lima de Souza Padilha — Matricula n® 109.170-0A/B

RESPONSABILIDADES DOS FISCAIS DO CONTRATO:

 Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas e pela qualidade dos servigos
prestados & SEMED;

« Verificar se a entrega dos materiais, execugao de obras ou prestacao de servicos (bem como seus|
precos e quantitativos) esta sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual € instrumento|
convocatorio;

« Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisicGes, a execucao dos servicos € obras contratadas;

« Indicar eventuais glosas das faturas, recibos e/ou notas fiscais;

Il - ESTABELECER que serdo necessarias, no minimo 3
(trés) assinaturas, dos servidores mencionados no inciso |l desta
Portaria, para fins de atesto das Notas Fiscais;

IV - Esta Portaria entra em vigor a contar de 07/07/2025,
data da assinatura do contrato, podendo ser alterada a qualquer tempo e
a critério da autoridade competente.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 11 de agosto de 2025.

VALQUINPAR FERREIRA MAR JUNIOR

PORTARIA N° 2942/2025-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exercicio da competéncia que lhe confere o artigo 128, inciso II, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, que norteiam as
atividades da Administragédo Publica;

CONSIDERANDO o que consta no Memorando
n° 290/2025-FISCALIZAGAO GERAL/SEMED, Doc.
2025.18000.19951.9.186191;

CONSIDERANDO o que cabe a SEMED nos termos
disposto no artigo 58, Inciso Ill, 67, 73 a 76 e seus respectivos
paragrafos da Lei n.° 8.666/93, que prevé a composi¢do de uma
Comissdo para acompanhar, fiscalizar e atestar os servigos e notas
fiscais referentes a execugdo dos contratos,

RESOLVE:

| - CESSAR EFEITOS da Portaria n° 2458/2024-
SEMEDI/GS, devidamente publicada no DOM 5898 — Caderno Il de
27.08.2024.

I - CONSTITUIR a Comissdo de Fiscalizagdo e
Acompanhamento da Execugdo do Contrato n° 044/2024 e seus
aditivos, se houver, celebrado entre a Secretaria Municipal de Educagao
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- SEMED e a Empresa IMPERIO F.P. LTDA, alteragio da razéo social
da SERGIO F BRAGA PINHO, CNPJ: 37.636.059/0001-80, referente a
aquisigdo de géneros alimenticios (polpa de frutas sabor cupuagu — ID
18604) para atender com merenda escolar os alunos devidamente
matriculados nas Unidades Educacionais da Secretaria Municipal de
Educagéo, conforme Extrato publicado no DOM 5890 de 15.08.2024.

GESTOR DO CONTRATO
Raimundo Luiz Vidal Aleluia — Matricula N° 137.242-4 A/B

RESPONSABILIDADES DOS GESTOR DO CONTRATO:

« Coordenar as atividades relacionadas & fiscalizagdo, bem como aos atos preparatérios a instrugéo|
processual e ao encaminhamento da documentagdo para a formalizagdo dos procedimentos que|
envolvam a prorrogagao, alteragéo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagéo de sangdes, extingdo
dos contratos, dentre outros, conforme diretrizes definidas pelo titular da Pasta;

« Nos casos de aditivo de alteragdo ou reequilibrio, acompanhar as tratativas, verificando os valores
dos itens contratados.

FISCAIS

Dayana Mustafa Brito — Matricula n® 118.996-4 A

Solange Maria Freitas de Jesus — Matricula n® 106.963-2 A
Ivana Alves Vasconcelos — Matricula n® 133.815-3 A/B

SUPLENTES
Talyne Cruz Rodrigues Wolter — Matricula n® 131.479-3 B
Simone Figueiredo da Costa — Matricula n® 093.847-5 A

RESPONSABILIDADES DOS FISCAIS DO CONTRATO:

 Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas e pela qualidade dos servigos|
prestados & SEMED;

« Verificar se a entrega dos materiais, execugéo de obras ou prestacao de servicos (bem como seus|
precos e quantitativos) esta sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e instrumento|
convocatorio;

« Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisicdes, a execugdo dos servigos e obras contratadas;

« Indicar eventuais glosas das faturas, recibos e/ou notas fiscais.

Ill - ESTABELECER que serdo necessarias, no minimo 3
(trés) assinaturas, dos servidores mencionados no inciso |l desta
Portaria, para fins de atesto das Notas Fiscais.

IV - Esta Portaria retroagira seus efeitos a contar de
18/12/2024, data da assinatura do contrato, podendo ser alterada a
qualquer tempo e a critério da autoridade competente.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 12 de agosto de 2025.

VALQUINPAR FERREIRA MAR JUNIOR
Secpétario Municipal de Educagao

PORTARIA N° 2943/2025-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exercicio da competéncia que Ihe confere o artigo 128, inciso II, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, que norteiam as
atividades da Administragéo Publica;

CONSIDERANDO o que consta no Memorando
n.° 291/2025-FISCALIZACAO GERAL/SEMED, Doc.
2025.18000.19951.9.181647;

CONSIDERANDO o que cabe a SEMED nos termos
disposto no artigo 58, Inciso Ill, 67, 73 a 76 e seus respectivos
paragrafos da Lei n.° 8.666/93, que prevé a composicdo de uma
Comissdo para acompanhar, fiscalizar e atestar os servicos e notas
fiscais referentes a execugdo dos contratos,

RESOLVE

I - CONSTITUIR a Comissdo de Fiscalizagdo e
Acompanhamento da Execucdo do Contrato n° 055/2025 e seus

aditivos, se houver, celebrado entre a Secretaria Municipal de Educacéo
- SEMED e a Empresa V N DISTRIBUIDORA DE
ELETRODOMESTICOS LTDA, CNPJ: 33.943.385/0001-80, que tem por
objeto fornecer microcomputador (ID-515457), para atender as unidades
educacionais da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, publicado
no DOM 6124 de 01/08/2025.

Il - APRESENTAR a comissdo constituida por 6 (seis)
servidores, conforme tabela abaixo, sendo os 3 (trés) primeiros titulares
direto da atividade, e os demais atuante somente em carater de
supléncia/substituicdo por impedimento dos 3 (trés) primeiros:

GESTOR DO CONTRATO
Jeronimo Alencar Ledo — Matricula n.° 080.776-1A

RESPONSABILIDADES DOS GESTOR DO CONTRATO:

« Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo, bem como aos atos preparatorios a instrugéo
processual e ao encaminhamento da documentagéo para a formalizagdo dos procedimentos que|
envolvam a prorrogacao, alteragéo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingéo|
dos contratos, dentre outros, conforme diretrizes definidas pelo titular da Pasta;

« Nos casos de aditivo de alteragdo ou reequilibrio, acompanhar as tratativas, verificando os valores|
dos itens contratados.

FISCAIS

Rilson Mota de Carvalho — Matricula n.® 136.269-0A

Ruth Salgado Neres Martins — Matricula n.° 097.877-9B/D
Edison Seide Pereira da Silva — Matricula n.® 109.396-7A

SUPLENTES
Suzianne Costa Mendonga — Matricula n.° 118.219-6B/C
Josiel Carvalho dos Santos — Matricula n.° 135.407-8A

RESPONSABILIDADES DOS FISCAIS DO CONTRATO:

 Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas e pela qualidade dos servigos|
prestados a SEMED;

« Verificar se a entrega dos materiais, execugdo de obras ou prestagdo de servigos (bem como seus|
precos e quantitativos) esta sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e instrumento|
convocatorio;

* Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisicées, a execucao dos servigos e obras contratadas;

« Indicar eventuais glosas das faturas, recibos e/ou notas fiscais;

lIl - ESTABELECER que serdo necessérias, no minimo 3
(trés) assinaturas, dos servidores mencionados no inciso Il desta
Portaria, para fins de atesto das Notas Fiscais;

IV - Esta Portaria entrard em vigor na data da assinatura
do contrato 12/06/2025, podendo ser alterada a qualquer tempo e a
critério da autoridade competente.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 12 de agosto de 2025.

AR FERREIRA MAR JUNIOR
Segfetario Municipal de Educagao

PORTARIA N° 2945/2025-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exercicio da competéncia que Ihe confere o artigo 128, inciso II, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO o art. 7° da Lei n° 14.133/2021 que
determina que caberé a autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade, ou
a quem as normas de organizagdo administrativa indicarem, promover
gestdo por competéncias e designar agentes publicos para o
desempenho das fungdes essenciais a execugao desta Lei,

RESOLVE:

| — ALTERAR a Portaria n° 0949/2025-SEMED/GS,
devidamente publicada no DOM 6073, de 20.05.2025, neste ato, inserir o
Integrante Técnico Jackson Conceigdo de Matos. Matricula n° 140.221-
8E;
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I - CONSTITUIR a Equipe de Planejamento das
Contratagdes que tem por objetivo a locagdo de imdveis no &mbito da
Secretaria Municipal de Educagao.

Il - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para
constituirem a Equipe especializada no item precedente:

SERVIDORES FUNGCAO MATRICULA
Evaldo Bezerra Pereira Integrante Requisi 094688-5 A/B
Yasmin Kananda Costa de Lima Melo Integl Admini 137139-8 C
Christina Mara Cardoso da Silva Integrante Técnico 083081-0 AIC
Jackson Conceicéo de Matos Integrante Técnico 140221-8 E

IV — A Equipe de Planejamento da Contratagdo devera
planejar e acompanhar a realizagéo de todas as atividades das etapas
de Planejamento da Contratagéo, bem como a fase de selecdo dos
locadores, quando solicitado pelas areas responsaveis. A equipe podera
ser requisitada para diligéncias e esclarecimentos acerca do Estudo e
Planejamento da Contratag&o, até sua concluséo, entendido como sendo
a homologag&o de inexigibilidade para contratagao.

V - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
retroagindo seus efeitos a contar de 15/05/2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 12 de agosto de 2025.

7/

VALQUINDAR FERREIRA MAR JUNIOR
Secretago Municipal de Educagao

PORTARIA N° 2947/2025-SEMED/GS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
exercicio da competéncia que Ihe confere o artigo 128, inciso II, da LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS,

CONSIDERANDO os  principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, que norteiam as
atividades da Administragédo Publica;

CONSIDERANDO o que consta no Memorando
n° 292/2025 FISCALIZACAO GERAL/DEPLAN/SEMED e Doc.
2025.18000.19951.9.188872.;

CONSIDERANDO o que cabe a SEMED nos termos do
artigo 117 da Lei n° 14.133/2021, estabelecendo que a execugdo do
contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais
fiscais do contrato, representantes da Administragdo especialmente
designados para tal,

RESOLVE:

I - CONSTITUIR a Comissdo de Fiscalizagdo e
Acompanhamento da Execucdo do Contrato n° 061/2025 e seus
aditivos, se houver, celebrado entre a Secretaria Municipal de Educagédo
- SEMED e a Empresa JSL COMERCIO DE MATERIAIS E
EXPEDIENTES LTDA, CNPJ: 37.358.317/0001-04, tem por objeto o
fornecimento de material de expediente, visando atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, conforme
Extrato publicado no DOM 6127 de 06.08.2025.

Il - APRESENTAR a comissdo constituida por 06(seis)
servidores, conforme tabela abaixo, sendo os 3 (trés) primeiros titulares
direto da atividade, e os demais atuante somente em carater de
supléncia/substituicdo por impedimento dos 3 (trés) primeiros.

GESTOR DO CONTRATO
Suzianne Costa Mendonga — Matricula n® 118.219-6 B/C

RESPONSABILIDADES DOS GESTOR DO CONTRATO:

« Coordenar as atividades relacionadas & fiscalizagdo, bem como aos atos preparatérios a instrugéo|
processual e ao encaminhamento da documentagéo para a formalizagdo dos procedimentos que|
envolvam a prorrogacao, alteragéo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingéo|
dos contratos, dentre outros, conforme diretrizes definidas pelo titular da Pasta;

« Nos casos de aditivo de alteragdo ou reequilibrio, acompanhar as tratativas, verificando os valores|
dos itens contratados.

FISCAIS

Rosemary de Matos Pereira — Matricula N° 103.278-0 A
VVanessa Oliveira de Souza - Matricula n® 134.094-8 A/B
Denyse Silva Cavalcante — Matricula n°® 106.227-1 A/B

SUPLENTE
Sergio Roberto de Oliveira Lopes — Matricula n® 134.689-0 A
Christinne Matos Marcos — Matricula n® 114.800-1 A

FISCALIZAGAO ADMINISTRATIVA

Suene Maia Corréa — Matricula n® 112.796-9 A

Raidson Telly Freitas Trindade — Matricula n® 112.363-7 A
Renata Cordeiro Rodrigues — Matricula n® 109.567-6 A

SUPLENTE
Leuda Silva de Castro — Matricula n° 100.241-4 B
Dyanne da Conceig&o Aguiar — Matricula n® 106.389-8 A

RESPONSABILIDADES DOS FISCAIS DO CONTRATO:

 Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas e pela qualidade dos servigos|
prestados a SEMED;

« Verificar se a entrega dos materiais, execugdo de obras ou prestagéo de servigos (bem como seus|
precos e quantitativos) esta sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e instrumento|
convocatorio;

* Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢ées, a execucao dos servigos e obras contratadas;

« Indicar eventuais glosas das faturas, recibos e/ou notas fiscais;

Ill - ESTABELECER que serdo necessarias, no minimo 3
(trés) assinaturas, dos servidores mencionados no inciso Il desta
Portaria, para fins de atesto das Notas Fiscais.

IV - Esta Portaria entra em vigor a contar de 22/07/2025,
data da assinatura do contrato, podendo ser alterada a qualquer tempo e
a critério da autoridade competente.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 13 de agosto de 2025.

VALQUINDAR FERREIRA MAR JUNIOR
Secretafio Municipal de Educagéo

PORTARIA N° 0823/2025-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto de
02 de janeiro de 2025,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n® 1.879, de 04 de
junho de 2014, que reajusta a retribuicdo pecuniaria mensal basica dos
servidores da Secretaria Municipal de Educagdo, adotando a modalidade
vencimento para especificar a remuneragao dos profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2°, inciso lll, alineas
de 0", “c’, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014, que alterou a Lei
1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de Cargos Carreiras
e Remuneragao dos Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n° 2025.18000.19116.0.021252,

RESOLVE:

| - AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, aos professores efetivos, constantes na relagdo
abaixo, lotados nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal citado
acima, do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao dos Profissionais
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do Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento dos
servidores na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima
mencionadas, conforme especificado na relagao abaixo.

EDUCAGCAO ESPECIAL 20 HORAS

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA CENTRO SUL

N° NOME MATRICULA APARTIR DE
1_[JANISON PRINTES CARNEIRO 087.437-0D 01/06/2025
2 |PRISCILLA DAYANNA SIMAS DA COSTA 136.295-0 A 01/06/2025

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE Il

N°® NOME MATRICULA APARTIR DE
1_[ADRIANA DA SILVA SOARES DE OLIVEIRA 127.061-3B 10/07/2025
2 |ANTONIA ALVES DE SOUZA 100.058-6 B 01/06/2025
3 |CLAUDENISE DA COSTA BRITO RAMOS 123.455-2 A 01/062025
4 |GISELE KELLY DA SILVA BARROS 133.899-4 A 01/06/2025

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA NORTE

N° NOME MATRICULA APARTIR DE
1 |ANA PAULA FRANCISCA DA ROCHA 097.216-9 B 01/06/2025
2 |MARIANE OLIVEIRA DA CRUZ 141.065-2 A 01/08/2025

EDUCAGCAO ESPECIAL 40 HORAS

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA CENTRO SUL

N°® NOME MATRICULA APARTIR DE

HELEN CRISTINA PESSOA BALTAR SANTOS 115.434-6 A 01/08/2025

EDUCAGAO ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA CENTRO SUL

N° NOME MATRICULA | INiCIO TERMINO
1 |ALESSANDRA CAVALCANTE DOS SANTOS 140.574-8 A |01/06/2025| 30/12/2025
2 |LUCICLEIDE MARCELINO DE SOUZA 124.202-4 B |01/06/2025 | 30/12/2025
3 |WILDIENNE MARIA PAULA DE SA 103.966-0 A |01/06/2025| 30/12/2025

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA LESTE Il

N° NOME MATRICULA INICIO TERMINO

1_|ADRIANA DA SILVA SOARES 127.061-3B | 10/07/2025 30/12/2025

DIVISAO DISTRITAL DA ZONA NORTE

N° NOME MATRICULA INiCIO TERMINO

THAINA DIAS LIMA 140.858-5 A 12/05/2025 30/12/2025

SEDE-GERENCIA DE EDUCAGAO ESPECIAL

N° NOME MATRICULA APARTIR DE
1 ROSEANE MODESTO CORREA 103.695-5 A 01/08/2025
2 SILVANA CORREIA SOARES 123.947-3B 01/08/2025

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 6 de agosto de 2025.

LOURIVAL LIWAIFF PRAIA
bsecretario de Administragdo e Finangas

PORTARIA N° 0997/2025-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto de
02 de janeiro de 2025,

CONSIDERANDO o Art. 22, inciso |, alinea f e Paragrafo
5° da Lei N° 1.624, de 30 de dezembro de 2011, que assegura a
percepgdo das vantagens pecuniarias aos servidores publicos da Area
Administrativa da Educag&o Municipal;

CONSIDERANDO o Art. 2° inciso |, alinea a da Lei
N° 1.879, de 04 de julho de 2014, que trata da retribuigdo pecuniaria
mensal basica dos servidores da Secretaria Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO o que dispde o Decreto n® 0594, de 12
de Julho de 2010, que organizou em niveis as Escolas Municipais
conforme o Art. 33 da Lei n° 1.126, de 5 de junho de 2007,

CONSIDERANDO as disposigdes dos Arts. 2, 3 e 4, da Lei
n° 3.301, de 04 de abril de 2024, que alterou a Lei n° 3.028, de 11 de
abril de 2023, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Subsidios dos Profissionais do Magistério do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o que consta no Processo
n°2025.18000.19320.0.020358,

RESOLVE:

DESIGNAR, a servidora abaixo citada, na Funcdo de
Secretariado de Escola, da Secretaria Municipal de Educagéo (SEMED),
do quadro de pessoal desta Prefeitura.

ANDRIMARCIELY SILVA DE SOUZA

TEC.MUN/ASSIST. ADMINISTRAGAOQ/SEMED

Matricula: 118.859-3 A

Secretaria da E. M. Vicente de Paula

15 salas

Na GE - R$ 1.187,00

No periodo de 11.08.2025 a 09.09.2025

Em substituicdo a ROSILDA DA CRUZ GLORIA, que se encontra de
férias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 12 de agosto de 2025.

RIVAL LITAIFF PRAIA
otafio de Administragéo e Finangas

PORTARIA N° 1055/2025-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que Ihe confere o Decreto de
02 de janeiro de 2025,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuigdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educacdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneracdo dos
profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO as disposigdes do art. 2°, inciso Il
alineas “b”, “c”, “d” e “e” da Lei n® 1879, de 04 de junho de 2014, que
alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de
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Cargos, Carreiras e Remunerag@o dos Profissionais do Magistério do
Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o aque consta do Processo
n° 2025.18000.19302.0.019273,

RESOLVE:

| — AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério — FEM, a professora efetiva, constante na tabela abaixo,
lotada nesta secretaria, de acordo com dispositivo legal citado acima, do
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

I - DETERMINAR ao Departamento Administrativo
Financeiro — DEAFIN que proceda ao ajuste do vencimento da servidora
na respectiva FEM prevista no dispositivo das leis acima mencionadas,
conforme especificado na tabela abaixo.

CARGA DOBRADA
SEDE - DDPM
[N ] NOME [ MATRICULA [ INICIO [ TERMINO |
[ 1 ] GILVANIADASILVALADISLAU | 132.427-6B | 21/07/2025 | 10/09/2025 |

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 7 de agosto de 2025.

Subsecretafio de Administragdo e Finangas

PORTARIA N° 1058/2025-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto de
02 de janeiro de 2025,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.126, de 05
de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de Cargos Carreiras e
Subsidios do Profissional de Magistério do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuigdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneragdo dos
profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n° 2025.18000.19670.0.021040,

RESOLVE:

1. EXCLUIR o pagamento de FEM para a professora
efetiva investida em Fungao Especial do Magistério/FEM, constante da
relagdo abaixo, lotada nesta Secretaria, de acordo com as disposigdes
do art. 34 da Lei 1.126 de 05 de junho de 2007, conforme data
especificada no quadro abaixo.

ASSESSORIA PEDAGOGICA
. EXCLUIR A
Ne SERVIDOR MATRICULA CONTAR DE
1 JANAINA PAULINO DA SILVA 097.739-0 B 21/07/2025

2. AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, a professora efetiva, constante na relagdo abaixo,
lotada nesta secretaria, de acordo com as disposi¢des do art. 2°, inciso

IIl, alineas de “b”, “c”, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014,
que alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o
Plano de Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

ASSESSORIA PEDAGOGICA
SEDE/CEMASP LESTE |
[N T NOME MATRICULA [ APARTIRDE |
[ 1 | MARIA DEUZUITA CARDOSO GUIMARAES | 086.153-7 D | 04/08/2025 |

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 12 de agosto de 2025.

PORTARIA N° 1065/2025-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto de
02 de janeiro de 2025,

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.126, de 05
de junho de 2007 que dispde sobre o Plano de Cargos Carreiras e
Subsidios do Profissional de Magistério do Municipio de Manaus;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n° 1.879, de 04
de junho de 2014, que reajusta a retribuigdo pecuniaria mensal basica
dos servidores da Secretaria Municipal de Educagdo, adotando a
modalidade vencimento para especificar a remuneracdo dos
profissionais do Magistério;

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n° 2025.18000.19118.0.020232,

RESOLVE:

1. EXCLUIR o pagamento de FEM para a professora
efetiva investida em Fungdo Especial do Magistério/FEM, constante da
relagdo abaixo, lotada nesta Secretaria, de acordo com as disposigdes
do art. 34 da Lei 1.126 de 05 de junho de 2007, conforme data
especificada no quadro abaixo.

CARGA DOBRADA
; EXCLUR A
N SERVIDOR MATRICULA | VT AR DE | PORTARIA
1| MIRNADO CARMO RIBEIRO ORDONES | 080.715-0B | 01/08/2025 | 0562/2021

2. AUTORIZAR o pagamento de Fungdo Especial do
Magistério - FEM, a professora efetiva, constante na relagdo abaixo,
lotada nesta secretaria, de acordo com as disposigdes do art. 2°, inciso
IIl, alineas de “b”, “c”, “d” e “e” da Lei n° 1879, de 04 de junho de 2014,
que alterou a Lei 1.126, de 05 de junho de 2007 que dispde sobre o
Plano de Cargos Carreiras e Remuneragdo dos Profissionais do
Magistério do Municipio de Manaus, conforme FEM e periodos
especificados no quadro abaixo.

CARGA DOBRADA

SEDE - SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

[N T NOME [ MATRICULA | APARTIRDE |
1] MIRNA DO CARMO RIBEIRO ORDONES | 080.7150A | 01/08/2025 |

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Manaus, 12 de agosto de 2025. Manaus, 13 de agosto de 2025.

PORTARIA N° 1113/2025-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto
datado de 02 de janeiro de 2025,

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n® 2025.18000.18125.0.019455, em especial, a solicitacdo formal do
prestador de servigo temporario quanto a sua dispensa,

RESOLVE:

DISPENSAR, a pedido, a contar de 22.08.2025, nos
termos do inciso II, do artigo 13, da Lei n® 1.425, de 26 de margo de
2010; c/c Decreto n° 0544/2010, e, nos termos da Clausula Oitava, letra
“d” do Termo de Prorrogagédo de Prestagdo de Servigo por Tempo
Determinado, o prestador de servigo temporario FRANKSTONI FARIAS
DE OLIVEIRA, PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H, matricula
n° 150.424-0 A, admitido(a) sob a égide do Direito Administrativo, junto a
Secretaria Municipal de Educagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 08 de agosto de 2025.

I\ L LITAIFF PRAIA
Subsecretario de Administragao e Finangas

PORTARIA N° 1116/2025-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto
datado de 02 de janeiro de 2025,

CONSIDERANDO o que consta nos autos do Processo
n° 2025.18000.19119.0.022121, ,tendo em vista o falecimento da
contratada, conforme Certiddo de Obito anexa;

RESOLVE:

DISPENSAR, a contar de 21.07.2025, nos termos do artigo
13, IV, da Lei n° 1.425, de 26 de margo de 2010, o(a) prestador(a) de
servico temporério, a prestadora de servico temporario MARINEIDE
DOS SANTOS ARAUJO, PROFESSOR INDIGENA/RDA, matricula
n° 138.072-9 A, admitida sob a égide do Direito Administrativo, junto a
Secretaria Municipal de Educagao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Subsecretario de Administragao e Finangas

PORTARIA N° 1117/2025-SEMED/GSAF

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS, no exercicio da competéncia que lhe confere o Decreto de
02 de janeiro de 2025,

CONSIDERANDO o artigo 34, da Lei N° 1.126, de 05 de
junho de 2007,

CONSIDERANDO o que consta do Processo
n°2025.18000.19118.0.021890,

RESOLVE:

EXCLUIR o pagamento de FEM para os professores e
pedagogos efetivos, investidos em Fungdo Especial do Magistério,
constantes das tabelas abaixo, lotado nesta Secretaria, conforme datas
especificadas.

CARGA DOBRADA
o 0 EXCLURA
N NOME MATRICULA CONTAR DE PORTARIA
1_|ANTONIA CELIA VELOSO DE ANDRADE 125.817-6 B 31/07/2025 0034/2025
2 |CARINA CARNEIRO RODRIGUES QUEIROZ | 132.314-8 B 28/07/2025 0034/2025
3 |DIEGO TORRES PEREIRA 137.911-9A 01/08/2025 0036/2025
4 |ELIANE RODRIGUES DA CUNHA 141.118-7A 03/08/2025 0034/2025
5 |ELIZABETH FERREIRA DE SOUZA 103.862-1 A 04/08/2025 0071/2025
6 [FABIO FIGUEIREDO FARIAS 135.311-0A 01/08/2025 0039/2025
7 |ISABELLE DE OLIVEIRA TAVARES 127.238-1B 31/07/2025 0053/2025
8 |IZANEIDE DE SOUZA BENTES 135.431-08 25/07/2025 0530/2025
9 |JANAINA DA SILVA PAZ 131.371-18 04/08/2025 0033/2025
10 |LAIS RODRIGUES LUCAS 142.636-2 A 04/08/2025 0044/2025
11 |NARA LEAO CHACON DE ALMEIDA 104.033-2A 05/08/2025 0048/2025
12_|PATRICIA NATIVIDADE OLIVEIRA 140.993-0A 20/07/2025 0912/2025
13 [RAYANA CAMPOS DOS SANTOS CASTRO | 126.912-78B 01/08/2025 0509/2025
14 |RAYANE DA CUNHA FERNANDES 135.632-1 A 01/08/2025 0059/2025
15 |ROSARIA JORDAO DUTRA QUEIROZ 141.526-3 A 31/07/2025 0039/2025

LOCALIDADE ESPECIAL SOBRE A CARGA DOBRADA

o EXCLUIRA
N NOME MATRICULA CONTAR DE PORTARIA
1 [ELIANE RODRIGUES DA CUNHA 141.118-7A 03/08/2025 0034/2025
2 |IZANEIDE DE SOUZA BENTES 135431-0B 25/07/2025 0530/2025

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 14 de agosto de 2025.

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: 2.° Termo Aditivo ao Contrato n. 033/2024 -
SEMED.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educa¢ao/SEMED, e a empresa NUTRISELECT
COZINHA INDUSTRIAL LTDA.
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3. OBJETO: O presente Termo Aditivo tem como objeto a prorrogagéo
do Contrato n. 033/2024, por mais 12 (doze) meses, a contar de
20/06/2025, referente ao fornecimento de refeigdes preparadas
(desjejum, lanche da manha, almogo, lanche da tarde), para atender as
necessidades das Escolas de Tempo Integral da Secretaria Municipal de
Educagdo - SEMED, conforme memorando n. 154/2025 -
DACC/SEMED, Termo de Referéncia, Consolidagdo das Pesquisas de
Pregos n. 089/2025, Parecer n. 447.05.2025 — ASSJUR/SEMED, Nota
de Empenho e demais documentos constantes do processo n.
2025.18000.19982.0.008816.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente aditivo importa a quantia de
R$10.730.000,00 (Dez milhdes, setecentos e trinta mil reais).

5. DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
aditamento foram empenhadas sob o n. 2025NE03824, de 19/06/2025, a
conta da seguinte rubrica orgamentaria: 18101.12.361.0051.2118.0000.
15000000.33903055, no valor de R$2.146.000,00 (Dois milhdes, cento e
quarenta e seis mil reais), ficando o saldo remanescente a ser
empenhado conforme cronograma de desembolso.

6. PRAZO: O prazo do presente contrato fica renovado por mais 12
(doze) meses, a contar de 20/06/2025.

Manaus, 19 de junho de 2025.

VALQUIND.
Secretaria

FERREIRA MAR JUNIOR
nicipal de Educagéo - SEMED

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Contrato n. 063/2025, celebrado em 21 de julho
de 2025.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da Secretaria
Municipal de Educagdo, e a empresa BMS INDUSTRIA E COMERCIO
DE PRODUTOS ALIMENTICIOS E DISTRIBUIDORA LTDA.

3. OBJETO: Por forga do presente contrato, a CONTRATADA obriga-se
a fornecer a CONTRATANTE brinquedos para atendimento da
Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, conforme Memorando n.
068/2025 - DESLOG/SEMED, Ata de registro de pregos n° 0022/2024 -
DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD, oriunda do pregdo eletronico
n® 027/2024 - CML/PM, termo de referéncia e demais documentos
constantes do processo n° 2025.18000.19201.0.014697.

4. VALOR GLOBAL: O valor global do presente Contrato importa na
quantia de R$9.022.920,00 (nove milhdes, vinte e dois mil,
novecentos e vinte reais).

5.D0TAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
contrato foram empenhadas sob o n. 2025NE04047, de 21/07/2025, a
conta da seguinte rubrica orgamentaria: 18101.12.365.0066.2067.
0000.15000000.44905231, no valor de R$245.382,48 (duzentos e
quarenta e cinco mil, trezentos e oitenta e dois reais e quarenta e oito
centavos), n. 2025NE04048, de 21/07/2025, a conta da seguinte rubrica
or¢amentaria: 18101.12.365.0066.2067.0000.15000000.33903014, no
valor de R$258.430,05 (duzentos e cinquenta e oito mil, quatrocentos e
trinta reais e cinco centavos), ficando o saldo remanescente a ser
empenhado conforme programag&o orgamentéria.

6. PRAZO: O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze)
meses, a contar da data de sua assinatura e podera chegar ao seu
termo final com a entrega de todo o seu objeto e a consequente
liquidag@o da despesa.

Manaus, 21 de julho de 2025.

VALQUINPAR FERREIRA MAR JUNIOR
arigMunicipal de Educagéo — SEMED

EXTRATO
1.ESPECIE E DATA: Contrato n. 062/2025, celebrado em 22/07/2025.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacdo, e a empresa E S DA CRUZ
COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DE PAPELARIA LTDA.

3.0BJETO: Por forga do presente contrato, a CONTRATADA obriga-se
a fornecer 8 CONTRATANTE CONJUNTO ESPUMADO GEOMETRICO
(ID- 513326) destinado a atender as Creches e CMEl's da Secretaria
Municipal de Educagdo - SEMED, conforme Memorando n. 078/2025-
DESLOG/SEMED, Ata de Registro de Pregcos n. 0022/2024-
DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD, oriunda do Pregdo Eletrénico n.
027/2024-CML/PM, Nota de Empenho e demais documentos constantes
do processo n. 2025.18000.19201.0.017388.

4.VALOR GLOBAL: O valor global do presente Contrato importa na
quantia de R$5.504.500,00 (cinco milhdes e quinhentos e quatro mil
e quinhentos reais).

5.D0TACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
contrato foram empenhadas sob o n. 2025NE04100, de 22/07/2025, a
conta da seguinte rubrica orgamentéria: 18101. 12.365.0066.2067.0000.
15000000.44905231, no valor de R$446.900,00 (quatrocentos e
quarenta e seis mil e novecentos reais), ficando o saldo remanescente
a ser empenhado conforme cronograma de desembolso.

6.PRAZO: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a
contar da data de sua assinatura, e poderd chegar ao seu termo final
com a entrega de todo o seu objeto e a consequente liquidagdo da
despesa.

Manaus, 22 de julho de 2025.

AR FERREIRA MAR JUNIOR
Secretgr0 Municipal de Educagdo - SEMED

EXTRATO

1.ESPECIE_E_DATA: 1° Termo Aditivo ao Contrato n. 036/2024,
celebrado em 23/07/2025.

2.CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educagéo — SEMED, e a empresa DADY ILHA
SOLUCOES INTEGRADAS LTDA.

3.0BJETO: O presente termo aditivo tem como objeto a prorrogagéo do
prazo do Contrato n. 036/2024, por mais 12 (doze) meses, a contar de
25/07/2025, referente a prestagdo de servicos de corregdo de provas e
de apoio a aprendizagem com base em andlise estatistica educacional
para apoio ao processo de ensino e aprendizagem nas unidades
escolares e administrativas da Secretaria Municipal de Educagéo
(SEMED), conforme Memorando n. 180/2025 - DACC/SEMED, Termo de
Referéncia, Justificativa para Continuidade de Contrato, Manifestagéo n.
010.05.2025-Renovagao-CFISC/SEMED, Consolidagéo das Pesquisas
de Pregos n. 115/2025, Notificagdo e Anuéncia da empresa, Impacto
Financeiro e Orgamentério, Parecer n. 233.07.2025 - ASSJUR/SEMED,
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Nota de Empenho e demais documentos constantes no Processo n.
2025.18000.19982.0.009716.

4. VALOR GLOBAL: O valor do presente aditivo importa a quantia de
R$10.745.216,64 (dez milhdes, setecentos e quarenta e cinco mil,
duzentos e dezesseis reais e sessenta e quatro centavos).

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
aditamento foram empenhadas sob o n. 2025NE04147, de 23/07/2025 a
conta da seguinte rubrica orgamentaria: 18101.12.361.0051.2076.0000.
15000000.33904094, no valor de R$895.434,72 (oitocentos e noventa e
cinco mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e setenta e dois centavos),
ficando o saldo remanescente a ser empenhado conforme programagéo
orgamentaria.

6.PRAZO: O presente termo aditivo tera a vigéncia de 12 (doze) meses,
a contar de 25/07/2025.

Manaus, 23 de julho de 2025.

Segfetario Municipal de Educagéo

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Contrato n. 064/2025, celebrado em 31 de julho
de 2025.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Manaus, através da Secretaria
Municipal de Educagéo, e a empresa MZF COMERCIO IMPORTACAO
E REPRESENTAGAO LTDA.

3. OBJETO: Por forga do presente contrato, a CONTRATADA obriga-se
a fornecer a CONTRATANTE aparelho ar-condicionado (ID-512872)
para atender as Unidades Educacionais da Secretaria Municipal de
Educacdo - SEMED, conforme Memorando n. 065/2025-
DESLOG/SEMED, Ata de Registro de Pregcos n. 0030/2024-
DIVRP/DEGCM/UGCM/SEMAD, oriunda do Pregdo Eletronico n.
010/2024-CML/PM, Notas de Empenho e demais documentos
constantes do processo n. 2025.18000.19201.0.013572.

4. VALOR GLOBAL: O valor global do presente Contrato importa na
quantia de R$4.490.000,00 (quatro milhdes, quatrocentos e noventa
mil reais).

5.D0TAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
contrato foram empenhadas sob o n. 2025NE04195, datada de
31/07/2025, a conta da seguinte rubrica orgamentaria: 18101.12.367.
0073.2102.0000.15000000.44905272, no valor de R$107.760,00 (cento
e sete mil, setecentos e sessenta reais), ficando o saldo remanescente a
ser empenhado conforme programagao orgamentaria.

6. PRAZO: O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze)
meses, a contar da data de sua assinatura e podera chegar ao seu
termo final com a entrega de todo o seu objeto e a consequente
liquidagéo da despesa.

Manaus, 31 de julho de 2025.

VALQUINDAR FERREIRA MAR JUNIOR
Secretario Municipal de Educagdo - SEMED

EXTRATO

1. ESPECIE: Termo de Rescisdo da Prestacdo de Servigos por tempo
determinado do Pessoal sob 0 Regime de Direito Administrativo.

2. PARTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria Municipal
de Educacdo e o Senhor FRANKSTONI FARIAS DE OLIVEIRA,
PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H, matricula n° 150.424-0 A.

3. OBJETO: Termo de Rescisdo da Prestacéo de Servicos, por iniciativa
do prestador de servigo temporario, com base no inciso Il, do artigo 13,
da Lei n® 1.425, de 26 de margo de 2010; c/c Decreto n° 0544/2010, e,
nos termos da Clausula Oitava, letra “d” do Termo de Prorrogagdo da
Prestacéo de Servigos por Tempo Determinado, conforme os autos do
Processo n° 2025.18000.18125.0.019455.

4. FUNDAMENTAGAO: Solicitagdo formal do prestador de servico e
manifestacéo da Procuradoria Geral do Municipio por meio do parecer 160
e 193/2009 da Procuradoria de Pessoal/PGM, e respectivos Despachos.

5. VIGENCIA: A contar de 22.08.2025.

Manaus, 06 de agosto de 2025.

~

Subsectetéro de Administragéo e Finangas

EXTRATO

1. ESPECIE: Termo de Rescisdo da Prestacdo de Servigos por tempo
determinado do Pessoal sob 0 Regime de Direito Administrativo.

2. PARTES: O Municipio de Manaus, por meio da Secretaria Municipal
de Educacdo e a Senhora MARINEIDE DOS SANTOS ARAUJO,
PROFESSOR INDIGENA/RDA, matricula n® 138.072-9 A.

3. OBJETO: Termo de Resciséo da Prestagéo de Servigos, tendo em
vista o falecimento da contratada, conforme Certiddo de Obito anexa,
constante nos autos do Processo n® 2025.18000.19119.0.022121.

4. FUNDAMENTAGAO: Artigo 13, IV, da Lei n° 1.425, de 26 de marco de 2010.

5. VIGENCIA: A contar de 21.07.2025.

Manaus, 13 de agosto de 2025.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: ANA PAULA VANZELER DE CASTRO

ORGAOQ: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAQ: ( X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS. Feita em
conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de novembro de 1993”.

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.
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Manaus, sexta-feira, 15 de agosto de 2025

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: CLELIA VASCONCELOS ALBUQUERQUE
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X ) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: KEITY BESSA DE MORAES
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAO: ( X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

UMA MOTO HONDAJELITE 125, PRETA, ANO 2019, QUITADA.

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de|
novembro de 1993".

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de
novembro de 1993”.

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: DANIELE SOUZA DE MORAES
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAQ: (X ) CONTRATAR () E DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: LILIA COELHO DE SOUZA
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAO: ( X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragao feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de
novembro de 1993”.

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: ELIANE GUIMARAES LOPES

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAO: (X ) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

UMA MOTO MODELO HONDA/CG160 TITAN, ANO 2021/2022, COR AMARELA,
PLACA QZN 8G26, FINANCIADA. UMA MOTO MODELO YAMAHA/XTZ 250
LANDER, ANO 2024/2024, COR AZUL, PLACA TAD 1B59, FINANCIADA.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: MARCIO DA COSTA ARAUJO
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAO: ( X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragao feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de|
novembro de 1993”.

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: FABIANNE CRISTINA LIMA DA SILVA
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: MARIA DANIELE DAMASCENO PASSOS
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAO: ( X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

UM CARRO MODELO GOL 1.0, ANO 2020/2021, COR VERMELHA, PLACA QZB
2147, FINANCIADO.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragao feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de
novembro de 1993”.

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: GILLIANE DE SOUZA BARBOSA
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAO: (X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: SILVANA SIDO DE OLIVEIRA

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAO: ( X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de
novembro de 1993”.

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.
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Manaus, sexta-feira, 15 de agosto de 2025

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: TATIANE MENEZES DA COSTA

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: ( X) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: CINTHIA DE OLIVEIRA SANTOS

ORGAOQ: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X ) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de|
novembro de 1993".

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

UM CARRO MODELO CORSA, ANO 1999, COR AZUL, PLACA JWQ 6967,
QUITADO.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDORA: FRANKSTONI FARIAS DE OLIVEIRA
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
CARGO: PROF.SUBST.NDTR1/RDA/AU/40H
SITUACAO: () NOMEAR ( X ) DISPENSAR () ANUAL

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S|
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA|
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

01 - APARTAMENTO NO VALOR DE 142 MIL, SITUADO A AVENIDA NOEL
NUTELS, 206, RESIDENCIAL OZIAS MONTEIRO II.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: ELLEN CRISTINA BATISTA DE OLIVEIRA
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAO: (X ) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragao feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei n° 8.730, de 10 de|
novembro de 1993".

MANAUS, 22 DE JULHO DE 2025.

NADA A DECLARAR.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: ALLISON SOUZA DE LIMA

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X ) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“‘Declaragao feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de|
novembro de 1993".

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: FRANCISCA TASSIA DE SOUZA PACHECO
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X ) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: ALRILENE SANTOS GADELHA

ORGAOQ: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAQ: (X ) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaracao feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

UMA CASA LOCALIZADA RUA CASSIA BAIANA N° 91, JORGE TEIXEIRA,
QUITADA.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de|
novembro de 1993”".

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: FRANCISCO DO LIVRAMENTO DA SILVA SOLART
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAO: (X ) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: ASTRIDE FREIRE MUNIZ

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X ) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de|
novembro de 1993”.

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

UM CARRO MODELO FIAT/PUNTO 1.6 DL, ANO 2013, COR PRETA, PLACA
NUK 7E88, FINANCIADO.

UM APARTAMENTO NO CONDOMINIO VALE DO SOL I, LOCALIZADO NA RUA|
ANIBAL DE MELO, N° 302, BLOCO D2, BAIRRO PETROPOLIS, FINANCIADO.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: GIDEANE PAIVA CARNEIRO

ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X ) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

UMA CASA LOCALIZADA NA RUA DOS CURIOS, N° 372, BAIRRO
FAZENDINHA, CIDADE DE DEUS, QUITADA.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragao feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaracao feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.
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Manaus, sexta-feira, 15 de agosto de 2025

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: JOSYKELLY RAMOS DE SOUZA TRINDADE
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAO: (X ) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: SUSANNE DE ABREU LIMA
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAO: (X ) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de|
novembro de 1993".

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

UM CARRO MODELO RENAULT SYMBOL, ANO 2011, COR PRATA, PLACA
OAG 1F50, FINANCIADO.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

“Declaracao feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: MARIA DO SOCORRO SOUSA SARMENTO
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAQ: (X ) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: VIVIENE DE ABREU FROZ
ORGAOQ: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAQ: (X ) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragao feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

UMA CASA LOCALIZADA NA RODOVIA MANOEL URBANO, KM 3 - CACAU
PIRERA, RAMAL DA PRAINHA, CD. SMART CAMPO BELO, N° 216 -
IRANDUBA, FINANCIADA.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: MONICA NASCIMENTO LIMA DA CUNHA
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAO: (X ) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de
novembro de 1993”.

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAQ OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de|
novembro de 1993".

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: WALDOMIRO FREITAS LIMA
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAO: (X ) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: REGINA VASCONCELOS DE SOUSA
ORGAOQ: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUAGAQ: (X ) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO OS
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de
novembro de 1993”.

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARAGOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragdo feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de|
novembro de 1993".

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ASSUNTO: DECLARAGAO DE BENS

SERVIDOR: SIDNEYA SOUZA DE SOUZA
ORGAO: SEMED

CARGO: PROFESSOR

SITUACAQ: (X ) CONTRATAR () DISPENSAR () ANUAL

NADA A DECLARAR.

DECLARO QUE NAO POSSUO QUALQUER OUTRO BEM QUE NAO 0S
ENUMERADOS NESTE FORMULARIO E RESPONSABILIZO-ME PELA
AUTENTICIDADE DAS DECLARACOES AQUI PRESTADAS.

“Declaragao feita em conformidade com o Art. 2°, da Lei N° 8.730, de 10 de
novembro de 1993".

MANAUS, 01 DE AGOSTO DE 2025.

RESENHA N. 010/CME/2025
RESOLUGAO N.022/CME/2025 DE 24/07/2025

RENOVAR A AUTORIZAGAO da ESCOLA AME,
localizada a rua Doutor Leonor Brilhante, n. 499, Conjunto Hiléia 01 -
Manaus/Amazonas, para o funcionamento do Ensino Fundamental (anos
iniciais), por 10 (dez) anos a contar (de 01.01.2025 a 31.12.2034).

APROVAR o Regimento Escolar e REAFIRMAR a
autonomia da escola para elaboragdo e operacionalizagdo do Projeto
Politico Pedagogico e Proposta Curricular.

RECOMENDAR a |Instituicdo que em até 120 (cento e
vinte) dias antes de expirar o prazo de Autorizagdo de Funcionamento,
que solicite a Renovag&o dos Cursos ora autorizados.

Manaus, 24 de julho de 2025

PG/ 6437
EVALDO BEZ EREIRA
Presidente do CME/Manaus
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Manaus, sexta-feira, 15 de agosto de 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER,
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

PORTARIA N°. 267/2025 - GS/SEMASC

O SUBSECRETARIO - SEMASC, no uso de suas
atribuigdes legais, e,

CONSIDERANDO o art. 75, Il, da Lei n°. 14.133, de 1° de
abrii de 2021, solicitagdo via MEMORANDO N° 120/2025 -
DPSE/SEMASC, solicitando contratagdo de empresa especializada no
fornecimento de servigos de instalagdo de sistema de monitoramento
eletrdnico - CFTV para atender as necessidades da Secretaria Municipal
da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania — SEMASC, nas unidades:
Servico de Acolhimento Institucional para Criangcas e Adolescente
(SAICA) e Servico de Acolhimento Institucional Amine Daou Lindoso,
conforme a descrigdo e quantidade contida no termo de referéncia e
MEMORANDO N° 120/2025 - DPSE/SEMASC;

CONSIDERANDO MEMORANDO  N° 120/2025 -
DPSE/SEMASC, Justificativa do departamento solicitante, Cotagdes,
Mapa Comparativos de Precgos n° 033/2025, de 17.07.2025, pesquisa de
Ata de Registro de Pregos, Documentagdo da Empresa que apresentou
melhor proposta, Termo de Referéncia, PARECER N. 215/2025 -
ASTEC/SEMASC;

CONSIDERANDO
GS/SEMASC;

PORTARIA  N°  196/2025 -

CONSIDERANDO, finalmente o que consta do Processo
n° 2025.29000.29078.0.000559;

RESOLVE:

| - DECLARAR dispensavel o procedimento licitatério, nos
termos do art. 75, Il, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
contratagdo de empresa especializada no fornecimento de servigos de
instalagéo de sistema de monitoramento eletronico - CFTV para atender
as necessidades da Secretaria Municipal da Mulher, Assisténcia Social e
Cidadania — SEMASC, nas unidades: Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescente (SAICA) e Servico de
Acolhimento Institucional Amine Daou Lindoso, conforme a descri¢do e
quantidade contida no termo de referéncia e MEMORANDO N° 120/2025
— DPSE/SEMASC, junto a Empresa MALF PAPELARIA E SERVICOS
GERAL-ME;

Il - REALIZAR A AQUISIGAO do objeto da dispensa pelo
valor global de R$ 61.500,00 (sessenta e um mil e quinhentos reais).

A consideragdo do Subsecretario — SEMASC, para
ratificagéo.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 12 de agosto de 2025.

THIRLE PEREIRA DO NASCIMENTO
DIRETORA DE AREX DE ADMINISTRAGAO, FINANGAS E
PLANEJAMENTO - DAFPISEMASC

RATIFICO nos termos da Lei n.° 14.133/2021 e demais
Legislages vigentes, de acordo com as disposi¢des acima citadas.

Manaus, 12 de agosto de 2025.

JOSE NIL AR DE MELLO
SUBSECRETARIO - SEMASC

PROCESSO: 2025.15848.15929.0.000563 (SIGED)_

INTERESSADO: ENS SERVIGOS DE CONSTRUGCAO LTDA
ASSUNTO: Dispensa de Licitagdo. Art. 75, inciso |, da Lei
n° 14.133/2021

DESPACHO

CONSIDERANDO que o art. 75, |, da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, preceitua ser dispensavel a licitagdo para contratagao
que envolva valores inferiores a R$ 125.451,15 (cento e vinte e cinco mil
quatrocentos e cinquenta e um reais e quinze centavos), no caso de
obras e servigos de engenharia;

CONSIDERANDO a necessidade de contratagdo de
empresa especializada em servigos de engenharia para adequacédo da
estrutura do prédio de funcionamento da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Sustentabilidade e Mudanga do Clima — SEMMASCLIMA, para
fins de instalag@o da Subsecretaria que sera responsavel pela execugdo de
atividades relacionadas a Protegdo, Defesa e Bem-estar Animal;

CONSIDERANDO o PARECER/SEMMASCLIMA/ASJUR
N° 157/2025 (fls.152-157), favoravel & contratagdo por dispensa de
licitagdo, com fulcro no art.75, inciso |, da Lei n® 14.133/2021;

CONSIDERANDO finalmente o que consta nos autos do
processo administrativo n° 2025.15848.15929.0.000563 - SIGED,

RESOLVE

| - DECLARAR dispensavel o procedimento licitatério, nos
termos do art. 75, inciso |, da Lei n® 14.133/2021, para a contratagéo da
empresa ENS SERVIGOS DE CONSTRUGAO LTDA, especializada em
servicos de engenharia para adequagdo da estrutura do prédio de
funcionamento da Secretaria  Municipal de Meio Ambiente,
Sustentabilidade e Mudanga do Clima — SEMMASCLIMA, para fins de
instalacdo da Subsecretaria que sera responsavel pela execugdo de
atividades relacionadas a Protecéo, Defesa e Bem-estar Animal;

Il - CONTRATAR o objeto da dispensa em questédo pelo
valor de R$ 124.418,27 (cento e vinte e quatro mil, quatrocentos e
dezoito reais e vinte e sete centavos).

A consideragdo do Subsecretario de Meio Ambiente,
Sustentabilidade e Mudanga do Clima/ SEMMASCLIMA para ratificagao.

DAF/SEMMASCLIMA

RATIFICQ' a Dispensa de Licitagéo pertinente ao processo
2025.15848.15929.0.000563, no valor de R$ 124.418,27 (cento e vinte e
quatro mil, quatrocentos e dezoito reais e vinte e sete centavos), nos
termos do art. 72, Paragrafo tnico, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, de acordo com o exposto acima.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Sustentabilidade e fudanga do Clima
Ordenador dedDespesas
Portaria n° 058/2025 — GS/SEMMASCLIMA
SEMMASCLIMA
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Manaus, sexta-feira, 15 de agosto de 2025

SECRETARIA MUNICIPAL
DE LIMPEZA URBANA

MANAUS PREVIDENCIA

PORTARIA N° 092/2025 - GRH/GS/SEMULSP

O SUBSECRETARIO DE GESTAO, no exercicio das
prerrogativas que lhe outorga o artigo 128, inciso Il da LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO DE MANAUS;

CONSIDERANDO o expediente sobre concessdo de
aposentadoria emitida pelo Instituto Nacional de Seguro Social - INSS;

CONSIDERANDO a impossibilidade de vinculo do servidor
temporario com a Administragéo Publica Municipal apés a concesséo da
aposentadoria espontanea, conforme Parecer n°. 005/2017 — PT/PGM;

RESOLVE:

| - DISPENSAR o servidor TELMO GONGALVES DIAS,
matricula n® 067.866-0 D, por motivo de aposentadoria por invalidez,
junto ao INSS.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 14 de agosto de 2025.

ALTERVI DE SOUZA MOREIRA
ario de Gestdo - SEMULSP

EXTRATO

1. ESPECIE: Termo de Rescis3o da Prestagdo de Servigos por Tempo
Determinado do Pessoal sob o Regime de Direito Administrativo.

2. PARTES: O Municipio de Manaus, através da Secretaria Municipal
de Limpeza Urbana e o prestador de servigo, conforme Anexo Unico
que integra este Extrato.

3. OBJETO: Termo de Resciséo da Prestagao de Servigos, por iniciativa
do prestador de servigo temporario, com base no inciso Ill do artigo 13
do Decreto n° 4.483, de 23.2.1999, e, nos termos da Clausula Oitava,
letra “d” do Termo de Prorrogagdo da Prestagdo de Servigos por Tempo
Determinado; e, ainda; impossibilidade de continuidade de Contrato por
motivo de aposentadoria, espontanea, junto ao INSS, do prestador de
Servicos.

4. FUNDAMENTAGCAOQ: Solicitagio formal do prestador de servico,
conforme art. 13, inciso I, da Lei n° 1.425, de 26 de margo de 2010; e
Concessdo de Aposentadoria, esponténea, conforme Artigo 48 da Lei
n°9.032, de 28/04/1995.

Manaus, 14 de agosto de 2025.

ALTERVI DS%ZA MOREIRA
u

S i estdo - SEMULSP

ANEXO UNICO
[ MATRICULA ] NOME [ ACONTARDE |
[ 067.866-0D | Telmo Gongalves Dias | 01.08.2025 |

PORTARIA CONJUNTA N.° 958/2025 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que lhes s&o conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n° 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugdo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
DESPACHO DE CONCESSAO DE BENEFICIO N° 537/2025, exarado
pelo Setor de Concess&o de Beneficios da Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n° 2025.01637.01412.0.004882 (VOLUME 1), Data: 02/06/2025,
resolvem,

APOSENTAR, por tempo de contribuicdo, nos termos da
regra de transigéo do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, c/c
o artigo 53-B da Lei n°® 870, de 21.07.2005, a servidora ANA LUCIA
GARCIA SIMOES SANTOS MARTINS, no cargo de ES — MEDICO
GINECOLOGISTA 1I-13, matricula n® 112.206-1 A, do quadro de pessoal
da Secretaria Municipal de Saude, com os proventos mensais de
R$ 15.190,57 (quinze mil, cento e noventa reais e cinquenta e sete
centavos), a serem custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de
Manaus, e discriminados na forma abaixo:

c.? mposn;ao_da Fundamentagéo Legal Valor
. Art. 3°, inciso IX, da Lei n° 1.223, de 26.03.2008,
Subsidio clc a Lei n° 3,513, de 17.06.2025. R§ 15.19057
Valor Total dos Proventos R$ 15.190,57

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 14 de agosto de 2025.

¥
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaug)Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 959/2025 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuicdes
que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n° 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolug&o n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
DESPACHO DE CONCESSAO DE BENEFICIO N° 533/2025, exarado
pelo Setor de Concessao de Beneficios da Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Célculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado de
n® 2025.18000.18125.0.015239 (VOLUME 1), Data: 16/06/2025,
resolvem,
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APOSENTAR, por tempo de contribuigio, nos termos da
regra de transicdo do artigo 3°, da Emenda Constitucional n° 47/2005,
clc o artigo 53-B da Lei n® 870, de 21.07.2005, a servidora PAULA INES
SIMOES DE ALBUQUERQUE, no cargo de Professor Nivél Médio 20H 3-
G, matricula n® 065.104-4 A, do quadro de pessoal da Secretaria Municipal
de Educagdo, com os proventos mensais de R$ 4.807,04 (quatro mil,
oitocentos e sete reais e quatro centavos), custeados pelo Fundo
Financeiro do Municipio de Manaus, e discriminados na forma abaixo:

Composigao da

Fundamentagao Legal Valor
. ] Art. 1°,inciso |, da Lei n°® 1.879, de 04.06.2014, c/c
Vencimento 20H a Lein° 3.516, de 17.06.2005. R$ 4.807,04
Valor Total dos Proventos R$ 4.807,04

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 14 de agosto de 2025.

DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaue)Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 960/2025 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n° 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugdo n® 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagéo constante —do
DESPACHO DE CONCESSAO DE BENEFICIO N° 543/2025, exarado
pelo Setor de Concessao de Beneficios da Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n°2025.01637.01412.0.003579 (VOLUME 1) Data: 24/04/2025, resolvem,

APOSENTAR, por tempo de contribuigdo, nos termos da
regra de transicdo do artigo 3° da Emenda Constitucional n°® 47/2005, clc o
artigo 53-B da Lei n° 870, de 21.07.2005, a servidora SEBASTIANA
GOMES DA COSTA, no cargo de AS — Auxiliar de Enfermagem C-12,
matricula n°® 083.057-7A, do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de
Saude, com os proventos mensais de R$ 4.423,10 (quatro mil, quatrocentos
e vinte e trés reais e dez centavos), a serem custeados pelo Fundo
Financeiro do Municipio de Manaus, e discriminados na forma abaixo:

Composigio da Fundamentago Legal Valor

. - Art. 3°,inciso IX, da Lei n° 1.222, de 26.03.2008,
Subsidio clc a Lei n° 3.513, de 17.06.2025. R$4.423.10
Valor Total dos Proventos R$ 4.423,10

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaug)Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 963/2025 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuicdes
que lhes s&o conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n° 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolug&o n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
DESPACHO DE CONCESSAQ DE BENEFICIO N° 528/2025, e no
Despacho fls. 151/152, ambos exarados pelo Setor de Concessao de
Beneficios da Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado de
n° 2025.16330.17148.0.000034 (VOLUME 1) Data: 09/01/2025,
resolvem,

APOSENTAR, por tempo de contribui¢do, nos termos da
regra de transi¢éo do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, c/c
o artigo 53-B da Lei n® 870, de 21.07.2005, o servidor ALVARO LUIZ
MAIA SOUZA DE LIMA, no cargo de Técnico Municipal Il — Agente
Administrativo B-09, matricula n° 067.889-9D, do quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo, com os proventos
mensais de R$ 3.858,71 (trés mil, oitocentos e cinquenta e oito reais e
setenta e um centavos), a serem custeados pelo Fundo Financeiro do
Municipio de Manaus, e discriminados na forma abaixo:

C..? mposu;ao~da Fundamentagéo Legal Valor
agao
! Lei n° 2.928, 07/07/2022, c/c Lei n° 3.509, de

Vencimento 17.06.2025. R$ 3.214,41
VPNI-LEI 2928/2022 Art. 12, da Lei n° 2.928, de 07/07/2022 R$ 612,04
GR.SAL.PRO.L.3036/23 Lein°3.036, de 18 de abril de R$ 32.26

INC. 2023. i
Valor Total dos Proventos R$ 3.858,71

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

\
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaue}Previdéncia

CONJUNTA N° 964/2025 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

REVISA aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que Ihes s&o conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n° 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolug&o n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
DESPACHO - REVISAO DE BENEFICIO N° 540/2025, exarado pelo
Setor de Concessdo de Beneficios da Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n® 2025.17848.17894.0.001274 (VOLUME 1) Data: 12/08/2025,
resolvem,
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REVISAR, com efeitos financeiros a contar de 25/06/2021,
a PORTARIA N° 348/2021 — GP/MANAUS PREVIDENCIA, publicada no
DOM de 25 de junho de 2021, Edigdo 5127, pagina 24 passando a
vigorar da seguinte forma:

APOSENTAR, por tempo de contribui¢do, nos termos do
artigo 3° da Emenda Constitucional n°® 47/2005, c/c o artigo 53-B da Lei
Municipal n® 870, de 21.07.2005, a servidora FRANCISCA ADELAIDE
DE ALMEIDA VILAGO, no cargo de Assistente em Saude — Auxiliar
Administrativo C-11, matricula 065.646-1 B, do quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Saide - SEMSA, com os proventos mensais
de R$ 3.055,06 (trés mil, cinquenta e cinco reais e seis centavos), a
serem custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de Manaus, e
discriminados na forma abaixo:

Composigao da

Fundamentagéo Legal Valor
. Art. 3° inciso IX, da Lei n® 1.222, de
Subsidio 26.03.2008, clc a Lei n° 2.449, de 03.06.2019. R$3.055,06
Valor Total dos Proventos R$ 3.055,06

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da ManaueJPrevidéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 965/2025 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

REVISA aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n° 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugdo n® 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
DESPACHO - REVISAO DE BENEFICIO N° 530/2025, exarado pelo
Setor de Concessao de Beneficios da Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Célculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n® 2025.17848.17894.0.001101 (VOLUME 1) Data: 29/07/2025,
resolvem,

REVISAR, com efeitos financeiros a contar de 06/06/2024,
a PORTARIA CONJUNTA N° 595/2024 — GP/MANAUS PREVIDENCIA,
publicada no DOM de 06 de junho de 2024, Edigdo 5840, pagina 37
passando a vigorar da seguinte forma:

APOSENTAR, por tempo de contribui¢do, nos termos da
regra de transi¢éo do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, c/c
o artigo 53-B da Lei n° 870, de 21.07.2005, o servidor SAUL SOMBRA
DA SILVA, no cargo de Assistente em Saude — Condutor de Ambulancia
B-12, matricula n® 072956-6B, do quadro de pessoal da Secretaria
Municipal de Satide, com os proventos mensais de R$ 3.518,32 (trés
mil, quinhentos e dezoito reais e trinta e dois centavos), custeados pelo
Fundo Financeiro do Municipio de Manaus, e discriminados na forma
abaixo:

Composigdo da

Subsidio

Fundamentagao Legal Valor

Art. 3° inciso IX, da Lei n® 1.222, de 26.03.2008, c/c
aLei n° 3,326 de 10.05.2024. R$3518,32
Valor Total dos P R$ 3.518,32

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaug)Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 966/2025 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n° 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugdo n°® 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
DESPACHO DE CONCESSAO DE BENEFICIO N° 539/2025, exarado
pelo Setor de Concesséo de Beneficios da Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planiha de Calculo dos
Proventos, € 0 que mais consta do processo formalizado de
n° 2025.01637.01412.0.004887 (VOLUME 1) Data: 02/06/2025, resolvem,

APOSENTAR, por tempo de contribuigdo, nos termos da
regra de transicdo do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, c/c o
artigo 53-B da Lei n° 870, de 21.07.2005, a servidora RUTH MARIA MELO
MAKAREM, no cargo de ES — Assistente Social Geral F-16, matricula
n° 065.084-6A, do quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Saude,
com os proventos mensais de R$ 14.314,40 (quatorze mil, trezentos e
quatorze reais e quarenta centavos), a serem custeados pelo Fundo
Financeiro do Municipio de Manaus, e discriminados na forma abaixo:

c,? mpos|qao~da Fundamentagéo Legal Valor
. Art. 3%, inciso IX, da Lei n° 1.222, de 26.03.2008,
Subsidio clc a Lei n° 3.513, de 17.06.2025. RS 1431440
Valor Total dos Proventos R$ 14.314,40

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

Diretdra

Q .

DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaug)Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 967/2025 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigdes
que lhes séo conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n® 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugdo n® 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Orgénica do Municipio de Manaus,
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CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
DESPACHO DE CONCESSAO DE BENEFICIO N° 541/2025, exarado
pelo Setor de Concess&o de Beneficios da Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n® 2025.01637.01412.0.003034 (VOLUME 1) Data: 03/04/2025,
resolvem,

APOSENTAR, por tempo de contribuigdo, nos termos da
regra de transigéo do artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, c/c
o0 artigo 53-B da Lei n° 870, de 21.07.2005, o servidor EDIMILSON
SAMPAIO DOS SANTOS, no cargo de Assistente em Salde — Condutor
de Ambulancia B-12, matricula n° 072.856-0B, do quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Saude, com os proventos mensais de
R$ 3.769,76 (trés mil, setecentos e sessenta e nove reais e setenta e
seis centavos), custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de
Manaus, e discriminados na forma abaixo:

Composigao da

Fundamentagéo Legal Valor
. Art. 3°, inciso IX, da Lei n® 1.222, de 26.03.2008, c/c
Subsidio aLei n° 3513, de 17.06.2025. R§3.760,78
Valor Total dos Proventos R$ 3.769,76

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

¥
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaug)Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 968/2025 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuicGes
que Ihes s&o conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n° 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolugdo n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Laudo Médico-Pericial expedido pela
Junta Médico-Pericial do Municipio — JMPM, de 21/07/2025,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
DESPACHO DE CONCESSAO DE BENEFICIO N° 534/2025, exarado
pelo Setor de Concess&o de Beneficios da Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado de
n® 2025.18000.19332.0.013278 (VOLUME 1) Data: 28/05/2025,
resolvem,

APOSENTAR, por invalidez, a contar de 21/07/2025, nos
termos do artigo 6°A da Emenda Constitucional n°® 41/2003,
acrescentado pela Emenda Constitucional n® 70/2012, c/c o artigo 28,
§1°, primeira parte, da Lei Municipal n® 870, de 21.07.2005, a servidora
ANA CLISSIA DE OLIVEIRA SANTOS, ocupante do cargo de Professor
Nivel Médio 20H 2-B, matricula n® 086.320-3B, do quadro de pessoal de
Secretaria Municipal de Educagdo, com proventos mensais de
R$ 2.726,51 (dois mil, setecentos e vinte e seis reais e cinquenta e um
centavos), a serem custeados pelo Fundo Financeiro do Municipio de
Manaus, e discriminados na forma abaixo:

Composigio da Fundamentago Legal Valor

Art. 1°, inciso |, da Lei n° 1.879, de 04.06.2014,
e Lei n° 3.516, de 17.06.2025. R83.371.57

Vencimento 20H

Total R$ 3.371,57

Proporcionalidade em Dias

Vencimento + Vantagens RS 3.371.57 / 10.950 x 8855 =

Tempo de Contribuicdo

R$ 3.371,57 8855 RS 2.726.51
Provento Proporcional Apurado | R$ 2.726,51
Valor Total dos Proventos [ R$ 2.726,51

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

1UVIA DOS SANTOS'D

Diretdraldg Previdéncia d@’M Previdéncia

\
DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaug)Previdéncia

PORTARIA CONJUNTA N.° 969/2025 - GP/MANAUS PREVIDENCIA

CONCEDE aposentadoria, na forma que
especifica.

A DIRETORA-PRESIDENTE E A DIRETORA DE
PREVIDENCIA DA MANAUS PREVIDENCIA, no uso das atribuigtes
que Ihes s&o conferidas pelo inciso VI do artigo 18 da Lei n° 2.419, de 29
de margo de 2019, pelo inciso X do artigo 13 da Resolug&o n° 02, de 29
de agosto de 2023, e o disposto no inciso Il do artigo 128 da Lei
Organica do Municipio de Manaus,

CONSIDERANDO o Laudo Médico-Pericial expedido pela
Junta Médico-Pericial do Municipio — JMPM, de 03/07/2025,

CONSIDERANDO a recomendagdo constante do
DESPACHO DE CONCESSAO DE BENEFICIO N° 538/2025, exarado
pelo Setor de Concess&o de Beneficios/Manaus Previdéncia,

CONSIDERANDO o disposto na Planilha de Calculo dos
Proventos, e o que mais consta do processo formalizado sob o
n® 2025.18000.19332.0.013279 (VOLUME 1) Data: 28/05/2025,
resolvem,

APOSENTAR, por invalidez, a contar de 03/07/2025,
nos termos do artigo 28, § 1°, primeira parte, da Lei Municipal n° 870,
de 21.07.2005, a servidora ANA CLISSIA DE OLIVEIRA SANTOS, no
cargo de Professor Nivel Médio 20 H 2-A, matricula n° 086.320-3C, do
quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo, com os
proventos mensais de R$ 1.712,19 (mil, setecentos e doze reais e
dezenove centavos), a serem custeados pelo Fundo Financeiro do
Municipio de Manaus, e discriminados na forma abaixo:

Composigéo da Fundamentagéo Legal Valor

i

Art. 1°,inciso |, da Lei n® 1.879, de 04.06.2014,

Vencimento 20H clc a Lei n° 3.516, de 17.06.2025. R$3.27336

Total R$ 3.273,36

Artigo 40, § 3°, da Constituicao Federal, c/c artigo
1° da Lei Federal n° 10.887/04, e artigo 55 da Lei
Valor Médio Apurado Municipal n° 870, de 21.07.05, alterada pela Lei R$ 3.051,02
n.°1.197, de 31.12.2007, e artigo 61 da
Orientagdo Normativa MPS/SPS n® 02/2009.

Valor Base para Célculo do Beneficio R$ 3.051,02

Na fragéo de 6.145/10.950 multiplicado pelo valor

médio apurado, nos termos do artigo 40, § 3°, da R$ 1.712,19

CF/88, com redagéo dada pela EC n® 41/2003 e .
artigo 55 da Lei n® 870/05.

Valor do Provento Apurado

Valor Total dos Proventos R$ 1.712,19

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
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Manaus, 15 de agosto de 2025

DANIELA CRISTINA DA EIRA CQRREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaug)Previdéncia

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacdo de Servicos
n° 009/2025, celebrado em 14/08/2025;

2. CONTRATANTES: MANAUS PREVIDENCIA - MANAUSPREYV,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o
n® 07.637.990/0001-12, com sede na Av. Constantino Nery, n° 2.480,
Bairro Chapada, CEP 69050-001, nesta cidade, e NOAR TURISMO
LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
n° 18.780.623/0001-90, com sede na Rua S&o Miguel do Oeste, n°® 426,
Letra E, Bairro Efapi, Chapecd — SC, CEP 89809-550;

3. OBJETO: Por forga do presente Contrato, a CONTRATADA obriga-se
a prestar a CONTRATANTE os servicos de agenciamento de viagens,
compreendendo os servigos de reserva, emiss@o, marcagdo, endosso,
remarcagao e cancelamento de bilhetes de passagens aéreas, no ambito
nacional, nos termos deste Instrumento, da Proposta Comercial, de seu
Termo de Referéncia naquilo que ndo o contrarie, conforme Processo
Administrativo n® 2025.17848.17891.0.000979 (VOLUME 1);

4. VALOR TOTAL: O valor do presente Contrato importa a quantia de
R$ 85.500,00 (oitenta e cinco mil e quinhentos reais);

5. DOTAGAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
Contrato foram empenhadas sob o n°® 2025NE00504, datado de
07/08/2025, no valor de R$ 6.771,02 (seis mil, setecentos e setenta e um
reais e dois centavos), a conta da seguinte rubrica orgamentaria: 63201
- Manaus Previdéncia; 09.122.0008.2069 — Capacitagao de Servidores e
Representagéo Institucional; 18020000 — Recursos vinculados ao RPPS
- Taxa de Administragdo; 3.3.90.33.01 — Passagens Nacionais;

6. VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 12
(doze) meses, a contar de 16 de agosto de 2025, sendo a publicagdo do
Extrato no Diario Oficial de Manaus condi¢do indispensavel para sua
eficacia.

Manaus, 14 de agosto de 2025.

LYVIA BELEM MARTINS GUIMARAES
Diretora de Administragdo s Finangas da Manaus Previdéncia

DANIELA CRIST| AEl

Diretora-Presidents da Manaus F:

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Rescisdo Amigavel ao Contrato de
Prestagéo de Servigos n® 004/2020, celebrado em 15/08/2025;

2. DISTRATANTES: MANAUS PREVIDENCIA - MANAUSPREV,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o
n° 07.637.990/0001-12, com sede na Av. Constantino Nery, n° 2.480,
Bairro Chapada, CEP 69050-001, nesta cidade, e AJL SERVICOS
LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
n° 14.743.529/0001-00, com sede na Av. Ayrdo, n° 1495, Bairro Centro,
CEP 69025-050, nesta cidade;

3. OBJETO: Convencionam-se as partes, livres e espontaneamente, dar
como encerradas, apos o dia 14/08/2025, as obrigagdes decorrentes do
Termo de Contrato de Prestagdo de Servigos n® 004/2020, referente a
prestacdo dos servicos de manutengdo preventiva conforme

cronograma, manutencdo corretiva, instalagdo e desinstalagdo, sob
demanda, nos condicionadores de ar pertencentes a Manaus
Previdéncia, na forma identificada no “Anexo IV — Termo de Referéncia”
do Edital do Pregéo Eletrénico n® 175/2019-CML/PM;

4. DA RESCISAO: A partir do dia 14/08/2025, fica rescindido o Contrato
em epigrafe, de forma amigavel, com fundamento no inciso Il do art. 79
da Lei n° 8.666/1993, bem como na clausula “X — RESCISAQ” do
Contrato de Prestagdo de Servicos n° 004/2020, tendo por supedaneo
na vontade das partes e na conveniéncia para a Administragao;

5. VIGENCIA: Fica extinto o Contrato de Prestacdo de Servicos
n° 006/2020, a contar de 14/08/2025, sendo a publicagdo do Extrato no
Diario Oficial de Manaus condigao indispensavel para sua eficacia.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

LYVIA BELEM MARTINS GUIMARAES
Diretora de Administrag8o & Finangas da Manaus Previdéncia

DANIELA CRISTINADAE!
Diretora-Presidente da Manaus P

EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato de Prestacio de Servicos
n°011/2025, celebrado em 15/08/2025;

2. CONTRATANTES: MANAUS PREVIDENCIA - MANAUSPREYV,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o
n°® 07.637.990/0001-12, com sede na Av. Constantino Nery, n° 2.480,
Bairro Chapada, CEP 69050-001, nesta cidade, e AJL SERVICOS
LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
n° 14.743.529/0001-00, com sede na Av. Ayrdo, n® 1495, Bairro Centro,
CEP 69025-050, nesta cidade;

3. OBJETO: Por forga do presente Contrato, a CONTRATADA obriga-se
a prestar a CONTRATANTE os servicos de manutengdo preventiva
conforme cronograma, manutengao corretiva, instalagao e desinstalagao,
sob demanda, nos condicionadores de ar pertencentes a Manaus
Previdéncia, na forma identificada no “Anexo V — Termo de Referéncia”
do Edital do Pregdo Eletronico n°® 006/2025-CML/PM, conforme
Processo Administrativo n® 2024.17848.17891.0.001492 (VOLUME 1);

4. VALOR TOTAL: O valor global do presente Contrato importa a
quantia de R$ 207.197,49 (duzentos e sete mil, cento e noventa e sete
reais e quarenta e nove centavos);

5. DOTAGAO ORGCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente
Contrato foram empenhadas sob o n°® 2025NE00499 e 2025NE00501,
datadas de 01/08/2025, no valor de R$ 82.089,76 (oitenta e dois mil,
oitenta e nove reais e setenta e seis centavos) e no valor de R$ 5.760,00
(cinco mil, setecentos e sessenta reais), respectivamente, & conta da
seguinte rubrica orgamentéria: 63201 - Manaus Previdéncia;
09.122.0011.2011.0000 — Contratagdo de Servigos para Manutengdo
Funcional; 18020000 - Recursos vinculados ao RPPS - Taxa de
Administragdo; 33903917 - Manutengdo, Conservagdo, Instalagdo e
Desinstalagdo de Maquinas, Equipamentos e/ou Utensilios de Escritério;
6. VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 12
(doze) meses, a contar de sua assinatura, sendo a publicagéo do Extrato
no Diério Oficial de Manaus condigéo indispensavel para sua eficacia.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

LYVIA BELEM MARTINS GUIMARAES
Diretora de Administrag8o e Finangas da Manaus Previdéncia

ANEELA CRIST] A El

Diretora-Presidents da Manaus P
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FUNDAGAO MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO E EVENTOS

PORTARIA N.° 073/2025

DESIGNA os membros para compor a
Comissdo de Anadlise, que tem como
finalidade: avaliar, processar, julgar e
homologar as propostas apresentadas pelas
Organizagdes da Sociedade Civil- OSCs, de
acordo com as determinagdes contidas na
Lei Federal n.° 13.019/2014, alterada pela Lei
Federal n.° 13.204/2015 e regulamentada
pelo Decreto Federal n.° 8.726, de 27 de abril
de 2016 e Decreto Municipal n.° 6.170, de 04
de julho de 2025.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL
DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS-MANAUSCULT no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo. 11, inciso II, da Lei n® 1.118/1971,
Lei Delegada n.° 25/2013 e Decreto de 01.01.2025, resolve:

CONSIDERANDO as determinagdes contidas na Lei
Federal n.° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n.° 13.204/2015 e
regulamentada pelo Decreto Federal n.° 8.726/2016, bem como o
Decreto Municipal n.° 6.170/2025, que determina que as propostas serdo
julgadas por uma comissao de selegdo previamente designada;

CONSIDERANDO a necessidade de nomeagdo dos
membros que irdo compor a Comissao de Analise.

RESOLVE:

Art. 1.° Designar os seguintes membros:

N° Nome Fungiao Matricula

1 |Francisco Costa de Souza Presidente 080.527- 0B
2 |Sanderson Magalh&es Dolzane Membro 121.656-2C
3 [Sandra Rodrigues Ramos Membro 103.452-9D
4 |Séavia Costa de Oliveira Membro 147.916-4B
5 [Grace Anne Perdigao de Aimeida Membro 086.106-5C

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

JENDER D
Diretor-Presidente da Fundag&o

ELO LOBATO
nicipal de Cultura, Turismo e Eventos

PORTARIA N.° 074/2025

DESIGNA os membros para comporem a
Comissao de Monitoramento e Avaliagao,
que tem como finalidade: monitorar e avaliar
as parcerias celebradas com Organizagdes
da Sociedade Civil-OSCs, sendo os recursos
oriundos de Termo de Colaboragdo e Termo
de Fomento, de acordo com as
determinagBes contidas na Lei Federal n.°
13.019/2014, alterada pela Lei Federal n.°
13.204/2015 e regulamentada pelo Decreto
Federal n.° 8.726, de 27 de abril de 2016 e
Decreto Municipal n.° 6.170, de 04 de julho
de 2025.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL
DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS-MANAUSCULT no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo. 11, inciso II, da Lei n® 1.118/1971,
Lei Delegada n.° 25/2013 e Decreto de 01.01.2025, resolve:

CONSIDERANDO as determinagdes contidas na Lei
Federal n.° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n.° 13.204/2015 e
regulamentada pelo Decreto n.° 8.726/2016 e Decreto Municipal n.°
6.170, de 04 de julho de 2025, que estabelece o regime juridico das
parcerias entre a administragdo publica e as organizagdes;

CONSIDERANDO o disposto no inciso XI, do artigo 2°, da
Lei Federal n.° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n.° 13.204/2015,
que determina a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com
organizagbes da sociedade civil mediante termo de colaboragdo ou
termo de fomento;

CONSIDERANDO a necessidade de nomeagdo dos
membros que irdo compor a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagao.
RESOLVE:

Art. 1.° Designar os seguintes membros:

N° Nome Funcao Matricula
1 |Rosalva Araujo Teixeira Presidente 080.104-6C
2 |Solange Tamer Brilhante Membro 147.570-3B
3 [Thays Michelle da Silva Mourdo Membro 145.160-0B
4 |Giselly Abtibol de Oliveira Barbosa Membro 125.627-0F
5 |Fabricia Falcdo Sampaio Membro 145.112-0B
Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

JENDER ELO LOBATO
Diretor-Presidente da FundagaoMMunicipal de Cultura, Turismo e Eventos

PORTARIA N.° 075/2025

DESIGNA servidor para exercer a fungéo de
Gestor dos Termos de Colaboragdo e
Fomento, a serem celebrados com as
Organizagdes da Sociedade Civil-OSCs, de
acordo com as determinagdes contidas na
Lei Federal n.° 13.019/2014, alterada pela Lei
Federal n.° 13.204/2015 e regulamentada
pelo Decreto Federal n.° 8.726, de 27 de abril
de 2016 e Decreto Municipal n.° 6.170, de 04
de julho de 2025.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO MUNICIPAL
DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS-MANAUSCULT no exercicio
da competéncia que lhe confere o artigo. 11, inciso I, da Lei
n® 1.118/1971, Lei Delegada n.° 25/2013 e Decreto de 01.01.2025,
resolve:

CONSIDERANDO as determinagdes contidas na Lei
Federal n.° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n.° 13.204/2015,
regulamentada pelo Decreto Federal n.° 8.726/2016 e Decreto Municipal
n.° 6.170/2025, quanto a necessidade de nomeagdo de Gestor de
Parceria, cujas obrigagdes sdo atribuidas no artigo 61 da Lei n.
13.019/2014;

CONSIDERANDO que as principais atribuigdes do Gestor
dos Termos de Colaborag&o ou Fomento a serem celebrados com as
Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs sao as previstas no artigo 61
da Lein.° 13.019/2014, in fine:

| — acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;
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Il - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de
fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas
para sanar os problemas detectados;

Il - emitir parecer técnico conclusivo de andlise de
prestacdo de contas final, levando em consideragdo o contetdo do
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59;
(Redagao dada pela Lei n.° 13.205/2015);

|V - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagéo.

RESOLVE:

Art. 1.° Designar a servidora WANDERLEIA MIRANDA DE
OLIVEIRA, matricula n.° 129.344-3E, como Gestor Titular;

Art. 2° Designar como suplente do Gestor Titular a
servidora LUCIANA VIEIRA DE SOUZA BATISTA, matricula
n.° 139.045-7C;

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

Diretor-Presidente da Fundagaq/Municipal de Cultura, Turismo e Eventos

CENTRO MUNICIPAL DE
SERVICOS COMPARTILHADOS

AVISO DE SUSPENSAQ

A COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO DA
PREFEITURA DE MANAUS, através da SUBCOMISSAO DE BENS E
SERVICOS COMUNS, torna publico, para conhecimento dos
interessados, a SUSPENSAOQ, conforme despacho desta Presidéncia,
do seguinte Pregao Eletrnico:

PREGAO ELETRONICO N. 063/2025 - CML/PM
(Processo n. 2024.01637.01412.0.008408 - SEMSA)

OBJETO: Contratacdo de  empresa  especializada  em
Manutengdo Preventiva, Corretiva e Calibragdo em Equipamentos
Hospitalares para atender as necessidades da Maternidade Dr. Moura
Tapajos.

Maiores informagdes na Comissdo Municipal de Licitagao,

telefone (92) 98802-3847, das 09 as 18h (horario de Brasilia),
cml.se@manaus.am.gov.br.

Manaus, 15 de agosto de 2025.

G ﬁtéO SER NY

Presidente da Slibcomiss&o de Bens e Servigos Comuns
da Comisséo Municipal de Licitaggo - CML, em exercicio.

Publicacoes Diversas

1.B. SABBA S.A
CNPJ.: 04.565.230/0001-59

EDITAL DE CONVOCAGAO

Pelo presente Edital, ficam convocados os senhores acionistas
para se reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria a realizar-se no dia
22.08.2025, as 10:00 horas na sede social da companhia, localizada na Rua
Rio I¢a, 10, Quadra 34 — Conjunto Vieiralves, Bairro Nossa Senhora das
Gragas, nesta cidade de Manaus, a fim de deliberarem sobre os seguintes
assuntos:

a) Ratificagdo de deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 29 de novembro de 2013;

b) Conferéncia de bem imével em controlada;

c) Autorizagdo de celebragéo de contrato de compromisso de compra e
venda de bem imével pela controlada Sabba Investimentos Imobiliarios
Ltda.

d) Autorizagdo de celebragdo de contrato de compromisso de compra e
venda de bens moveis, equipamentos e utensilios de atividade hoteleira;
e) Distribuigéo de dividendos;

f) Outros assuntos de interesse social.

Manaus, 13 de agosto de 2025.

/=7 7= (s

Isaac Ben Moisés Sabba
Diretor Executivo
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10 MINUTOS
CONTRA
DENGUE

E hora de redobrar a atencao. Dedique 10 minutos

do seu dia para se prevenir contra a Dengue.

DOM | Edigéo 6134 | Pagina 48



Manaus, sexta-feira, 15 de agosto de 2025

#CombataOMosquito

MANCHAS
VERMELHAS
NAPELE

DOR ATRAS
DOS OLHOS

NAUSEAS
EDORES
ABDOMINAIS

Caso apresente algum destes sintomas,
procure uma Unidade de Saude.

Prestar atencao aos sintomas é com
/ VOcé, comigo, com todo mundo. |

A

,& sus&
GOVERNO FEDERAL
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MINS TDI ) DA
SAUDE
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REQUISITOS INDISPENSAVEIS

PARA PUBLICAGCAO DE MATERIAS

As matérias devem ser digitadas em papel
branco tipo A4, sem marca d’agua no fundo do
texto, com cabecalho contendo o timbre da
Instituicdo e rodapé com endereco e telefone
para contato.

O TITULO deve estar em letras MAIUSCULAS,
em fonte ARIAL NARROW, TAMANHO 8.5, Cor
PRETO, NEGRITO e Estilo NORMAL.

A fonte do texto deve ser ARIAL NARROW,
TAMANHO 8.5, Cor PRETA e Estilo NORMAL.

O texto deve obedecera LARGURA de 8cm.

O recuo da Primeira Linha do Paragrafo deve
serdel,5cmeEntrelinhas Simples.

E muito importante, também, que o texto
esteja SEM RASURAS e SEM ERROS
ORTOGRAFICOS.

AAssinatura do responsavel pela matéria NAO
DEVE SOBREPOR O TEXTO em hipbtese
alguma.

E necesséario que as matérias sejam enviadas
para publicacdo da seguinte forma: matéria
original impressa, assinada, revisada e com
arquivo, enviado antecipadamente para o e-
mail dom.publicacao@outlook.com ou
dom.publicacao@manaus.am.gov.br, em
versdo Word (".doc) e/ou Excel (*.xIs).

As matérias devem ser transmitidas
digitalmente atéas 14 horas.

ATENDIMENTO

Somente pelo e-mail
dom.publicacao@manaus.am.gov.br
dom.publicacao@outlook.com

De segunda a sexta-feira
(Exceto feriados e pontos facultativos)

Das 8h as 14h

Prefeitura de

Manaus

DAVID ANTONIO ABISAI PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito
RENATO FROTA MAGALHAES
Vice-Prefeito

ADMINISTRAQA'O DIRETA

MARCOS SERGIO ROTTA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil
CICERO CUSTODIO DA SILVA
Secretario Extraordinario
WALFRAN DE SOUZA TORRES
Secretario Municipal de Rela¢Ges Institucionais e de
Promocgao de Igualdade Racial
WALLACE FERNANDES OLIVEIRA
Secretério Executivo de Relagdes Comunitérias
VIVIANA PINHEIRO LIRA DE OLIVEIRA
Presidente do Fundo Manaus Solidaria
JOSE ARNALDO LIMA GRUO
Presidente do Conselho Municipal de Gest&o Estratégica
VICTOR FABIAN SOARES CIPRIANO
PresidenLe da Comissdo Municipal de Licitacdo
RAFAEL LINS BERTAZZO
Procurador Geral do Municipio
WILLIAM DE OLIVEIRA DIAS
Secretdrio Municipal Chefe da Casa Militar
ALBERTO DE SIQUEIRA SANTOS BARBOSA NETO
Secretdrio Municipal de Seguranga PUblica e Defesa Social
CAMILA BATISTA DA SILVA DE CARVALHO
Secretéria Municipal de Comunicagdo
CLECIO DA CUNHA FREIRE
Secretario Municipal de Finangas, Planejamento e Tecnologia da Informagéo
ALESSANDRO MOREIRA SILVA
Controlador Geral do Municipio
CELIO BERNARDO GUEDES
Secretario Municipal de Administragdo, Planejamento e Gestdo
SHADIA HUSSAMI HAUACHE FRAXE
Secreléria Municipal de Salde
VALQUINDAR FERREIRA MAR JUNIOR
Secrelario Municipal de Educacdo
SAULLO VELAME VIANNA
Secretdrio Municipal da Mulher, Assisténcia Social e Cidadania
ALONSO OLIVEIRA DE SOUZA
Secretario Municipal de Trabalho, Empreendedorismo e Inovagdo
FRANGOIS VIEIRA DA SILVA MATOS
Secretdario Municipal de Meio Ambiente, Sustentabilidade e Mudanga do Clima
JOEL PEREIRA DA SILVA SALES
Secretario Municipal de Juventude, Esporte e Lazer
WANDERSON SILVA DA COSTA
Secretéario Municipal de Agricultura, Abastecimento,
Centro e Comércio Informal
SEBASTIAO DA SILVA REIS
Secretario Municipal de Limpeza Urbana
RENATO FROTA MAGALHAES
Secretario Municipal de Infraestrutura
JESUS ALVES DOS SANTOS
Secretario Municipal de Habitagdo e Assuntos Fundiarios

ADMINISTRA(.KO INDIRETA

CARLOS ALBERTO VALENTE ARAUJO
Diretor Presidente do Instiluto Municipal de
Planejamento Urbano
ARNALDO GOMES FLORES
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Mobilidade Urbana
DANIELA CRISTINA DA EIRA CORREA BENAYON
Diretora-Presidente da Manaus Previdéncia
ELSON ANDRADE FERREIRA JUNIOR
Direlor Presidente da Agéncia Reguladora dos Servigos Plblicos Delegados do
Municipio de Manaus

FUNDAGOES

JENDER DE MELO LOBATO
Diretor-Presidente da Fundag&o Municipal de Cultura, Turismo e Eventos
EDUARDO LUCAS DA SILVA
Diretor-Presidente da Fundagdo Municipal de Apoio ao Idoso “Doutor Thomas”

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE

EXPEDIENTE

MARCOS SERGIO ROTTA
Secretario Municipal Chefe da Casa Civil

CRIADO MEDIANTE O ARTIGO N°129
DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MANAUS
PRIMEIRA EDICAO EM 03.04.2000

Av. Brasil, n°® 2971 - Compensa

CEP 69036-110
a n a U S Manaus - Amazonas

Telefone: (92) 3625-5617
e-mail: dom.publicacao@manaus.am.gov.br
dom.publicacao@outlook.com






